ILUSTRE
MUNICIPALIDAD
DE MOLINA

ACTA SESION ORDINARIA N® 26

£n Molina, a nueve de junio de dos mil catorce, sienda 13s 09-40 horas, en 2l Saldn de Sesiones de la llustre
Municipalidad de Malina, 58 da |nicia 3 la Sesign Ordinaria N9 56 des Concejo Municipal de Malina, precidida por la
ALCALDESA SENORA PRISCILLA CASTILLO GERLl y como SECRETARIO MUNICIPAL [S) DE LA MUNICIPALIDAD DE MOLINA &l
sEFIOR ROBERTO MARTINEZ CONCHA.

CONCEJALES

effOR FELIPE MENDEZ GUZMAN; SEROR MANUEL CALOUIN FUENTES: SENOR PATRICIO VERGARA MORAGA; SENOR
JULIC SEGUEL CONTRERAS, SERIORA GABY FUENTES YANEZ.

DUBECTORES
cEMOR, MARIQ SALAZAR SEPULVEDA, JEFE DE GABINETE, SEfORA PATRICIA TELLEZ CRUZ, DIRECTORA ASESORIA
JURIDICA.-

TABLA:

L~ Cuenkas.

2. Cuentas Comisiones.

4. Decreto Exento N 20612014, de fecha 05 de Junio de 2014, gue requlere Acuerdo para aprobar
sybvencion Municipel 8 Cludes de Adulto Mayar y la Unidn Tomu nalde Adultos Mayores de la Comuna
da Maolina.

4" Decreto Exento M* 2119/2014, da fecha 06 de Junio de 2014, que requierg Acuerdo para aprobar Afiliacion
de Municipalidad de Molina, al Instituto de Seguridad del Trabajo, de acuerde @ la ley de Accidentes del
Trabajo M® 16.774

g Decratp Exento W° 2103 de fecha 05 de Junio de 2014, que reguiere Acuerda del Henorable Conceja
Municipal para aprobar Eatente para Restauranie de Turismo,

6" Decreto Exento N* 2104 de fecha 05 de Junio de 2014, gue requiere Acuerda del Honorable Concejo
wunicipal pars aprobar Patente Residencial,

7 Decreto Franto N° 2105 de fecha 05 da Junio de 2014, que requiere Acuerdo dal Henorable Concejo
Municipal para efectuar padificacion al Presupuesto hAunicipal vigente.

g° Decreto Exento N° 2113, de fecha 06 de Junio 2014, que reguiere Acuerdo dal Honaorable Concejo
Municipal, para aprobar Subvencion Municipal al Club Deportive Favarita de Lomtu,

g- Decreto Exento N° 2118 de fecha 0B de Junio 2014, que reguiere Acuerdo del Honorable Congejo
Municipal, para aprobar Subvencitn Municipal al Club Departivo La Maravilla de Lontud,

- 10* Hora de Incidentes.

cafor Roberto Martinez @ CuEntas no hay.
cpfiora Alcaldesa; Cuentas comisiones,

csfiora Gaby Fuentes: Alcaldesa, hace dos concejos atras, cuando tl no estuviste presante par el viaje a Santiago hice una
presentacidn de la gira técnica que tuve en Cuba, ¥ resulta que me quedo algg pendiente por entregarte. ¥o traia ¥os
irfarmes de los programas académicos de salud y nosetros pensdbamos hacer una fomisian de salud perg con la
Directera de Salud, para entregar esios nformes, poder trabajar con ellos, pero comao no S€ puede, el dia lunes la
directara anda fuera anda en terrena, dije gue te |o lba a entregar 3 ti, se lo entrego personalmente a glla para que
trabaje en los Bistemas de saiud,

cafiora Alcaldesa: Yo creo que es mejor gue t= coardines directamente con ella y puedas trabajarios.

sefiora Gaby Fuentes: Me parece, porgue acd vienen las direcciones con guidn comunicarse para traer ios médicos
cubanos, =n caso que log necesitemos de o contrario estan todos los contactas para medicing, etc. gtc,d me autoriza-a
entregarselos directamente a ella?

Sefior Patricio Vergara: Alcaldesa, huenos dias, durante la semana se hiceron un par de comisiones, entre ellas la
comision de finanzas el dia 05 de junic a las 15:30 hrs, dice: 5e reune comision de finanzas solicitada por la
Administracion Municipal, para pedir aprobacion que requiers Acusrdo del conceje para modificar presupuesto vigenta
nor ajustes de gastos, se aumentarcn en programas seckeles once millones cien, produccidn ¥ desarroilo  novecientos
welnte y ung y premics y otros cuatro mil ciento cuarenta y seis, Y disminuye los items para yehiculos, Asociacion
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chilena, de municipalidades, vehiculos v equipos de comunicaciones para redes informéticas. Total de la modificacion
diez y seis millones ciento sesenta y siete, Asisten la jefa de finanzas Sra. Maria Cecilia Leyton, el administrader don
santiago Corres, don lulio Ode, Sefiora Gaby Fuentes, Sefior Hugo Guajardo, Senar Manuel Calquin, Sefior Patricio
Vvergara, Sefior Felipe Méndez.

Lo que pasa es que Tenizmos acuerdo de Concejo que cada ver que hubiese una madificacion de presupuesto, se iba
dejar ef cuadro, esa fue una solicitud del concejal Seguel.

Ese mismo dia a las 16:00 s redne la comisién de alcoholes a pedida del Sr, jgfe de Rentas, para analizar antecedentes
de la solicitud de Restaurante de Turismo, solicitado por 5r. Alejandro Valdés Salazar para funcionar en calle
Quechereguas 20938, El contribuyente cumple con todos los requisitos exigidas por ley, por lo tanto estd comisidn
aprueba su funclonamienta, quierp destacar que esio gueda frente al supermercado ACuenta, vecing de la galeria nueva.

Segundo Caso gueé se aprobd, nos. presentan sntecedentes para aprobar la inetalacion de patentes de Residencial,
salicitada por el sefior José Luls #dancilla Contreras, para funcionar en calle igualdad N* 2113 de la cormuna dir holina

Esta comision aprueba su funcionamiento.

Asicten el sefior: José Luis Vergara, Sefior Hugo Guajardo, Sefior Felipe Méndez, Sefiora Gaby Fuentes, Sefior Patricio
Vergara y sefior Manuel Calguin,

Es lo que puedo infarmar, Alcaidesa.

Sefiora Alcaldesa: Pasamos al punto numero tres Decreta Exento M* 20912014, de facha 05 de Junio de 2014, gue
requiere Acuerdo para aprobar Su bvencian Municipal a Clubes de Adulto Mayosy la Unidn Comunal de Adultos Mayores
de la Comuna de Malina.

Esta aqui presente la presidenta de la Unidn Comunal de Adultos Mayores, junto 3 ia encargada Debarah, gue hizo toda la
nresentacion, sele hizo copiaalos concejales, quiera falicitar a Deborah y a todas |as personas que trabajaron en esto,
etamas bien adelantados en cuanto a la entrega de la subvencion, y €50 &5 muy positivo para gue asi los clubes de Adulto
Mayor tengan el tiempo para poder arreglar la platita y puedan rendiria antes del 31 de diciernbre, vamos 3 leer el
decrata.

Don Roberto Martinez:

DECRETO EXENTO: Ne2091/ 2014.-
Malina, 05 de Junio de 2014.-
WISTOS:

a) El Decreto Exento N2 4308/2013 de facha 02 de Diciernbre de 2013, que aprueba el Presupuesto Municipal para el
afio 3014,

B El Ordinario N* 279/2014, de fecha mayo 28 de 2014, de Clubes de Adulto Mayar y la Unign Comunal de Adultos
Mayores de la Comuna de Molina.

¢ Las facultades que me confiers el articuls 63 letra |) de la Ley 18.895,-

DECRETO:

REQUIERASE acuerdo del Honorable Concejo Municipal de Molina para Otorgar Subvencion Municipal alos Clubesde
Adulto  Mayor y la Unidn Comunal de Adultos Mayores de |la Comuna de Maolina, gue se mencionan & continuacian:

NOMBRE CLUB ADULTO MAYD feab TEM DE GASTO suIT:?'Irﬁ:m
B R | |
ORGANIZACION SLUVBENCION

mAovilizacidn

ClUB DEL  ADULTO Alimentacion

MAYOR AL ALERD DE JESUS £5633680-3 implemeantacian 5 200.000
Movilizacion -

CLUB  DEL  ADULTD alimentacion

MAYOR AMIGOS DE ESPERANZA | 65048315-4 implementacian 5 200.000
Mowvilizackdn

CLUB DEL  ADULTC Alimentacion -

MAYOR AMIGOS POR SIEMPRE | 65021884-1 implementacién & 200.000




Morvilizacidn

DEL  ADULTS allmentacion =
MAYOR EBEMEZER DE MOLINA 65311360-9 implemeantacidn 5 200.000
Mavilizacidn
CLUS DEL  ADULTD Alimentacidn -
MAYOR EDUCADORES DE SIEMPRE | 652344302 Implementacidn % 200.000
howilizacion
CLUB DEL  ADULTD Alimentacidn
hARYOR EL AMAMECER LONTUE 74779100-7 Implamentacitn 5 200,000
Movilizacion -
ClUe DEL ADULTO Alimantaciin
MAYOR EL ARCO IRIS G5044301-8 Implementacion 5 200.000 |
Menvilizacidn =
CLLIB DEL ADULTO Alimentacion
MAYOR EL TRIGAL BL024504-6 Implementacion S 200.000
pAewilizacidn -
ESPERANZA DE  CASA Alimentacidn
CLUB DE ADULTO MAYOR | BLANCA 75723100-K implermentacidn & 200.000
howvilizacian =
CLUB DEL  ADULTO Mirmentacidn
MAYOR ESPERAMZA DE LONTUE | 74844100-K Implementacidn § 200,000
Mowilizacion
CLUB DEL  ADULTD Alinentacian -
MATOR ESPERANZA DE MOLINA 74842000-2 |mplementacidn 5 200.000 |
Mavilizacion
CLUB DEL  ADULTO Alimentacidn -
MAYOR ESPERAMNZA VIVA MO TIEME Implementacion £ 200.000
hAouilizacion
ClUB DEL  ADULTD Alimentacion -
MAYOR ESTRELLA AZUL E5050085-k Implementacion < 200,000
miowilizacion -
CLUB DEL ADULTOD Alimantacidn
MAYOR ETERMA PRIMAVERA N0 TIENE Implamentacitn 4 200.000
Mewilizacion -
CLUB DEL  ADULTD FUNDADORES DEL Alimentacidn
MAYOR PRESENTE B5026393-6 Implementacian 5 200.000
Movilizacian -
CLUB DEL ADULTC Alimentacicn
MAYOR GOLDA MAIER 75309000-2 Implementacion & 200.000
Movilizacidn -
CLUB DEL  ADULTD Allmentacion
MAYOR GRAMDES AMIGOS B5047376-0 Implementacion S 200,000
Miwilizackdn
CLUR DEL  ADULTC Alirnentacidn
MAYOR HOSPITAL SANTA ROSA 65036274-8 implemantacidn 5 200.000
Mavilizacion -
CluB  DEL  ADULTD Alimentacidn -
MAYOR JESLIS NAZAREND £5023299-2 Implementaciin S 200.000
Mavilizacion
cLue  DEL  ADULTO Alimentacion
20 | MAYOR JOVENES DE AYER BoaATASR0-3 : imolementacitn 5 200.000
hAowilizacion -
Alimantacion
CLUB ADULTO MAYOR JULIO SALINAS F47T8T00-k ImplemEﬂt:u:iﬂ:n & 200,000
wovilizacion
ClUe DEL ADULTD Alimentacicn
22 |MAYOR LA NUEVA ESPERANZA RSO58091-5 implementacion 3 200.000
Movilizacian
CLUB DEL  ADULTO Alimentacion -
MAYOR LAS BUENAS AMIGAS | 75976610-5 implementacidn 5 200,000
Movilizacion -
Clue  DEL  ADULTO Alimentacion -
| 24 | MAYOR LAS DELICIAS 650290607 | Implementacién § 200.000




Mowitizacidn

CLUB DEL BOULTS | LAS PALMERAS GE Alimentacian
MAYOR PALMILLA 65162240-9 Implementacian § 400,000
Movilizacion
CLUB DEL  ADULTO | LOS ACACIOS Aimentacion
MAYOR CASABLANCA £5708850-1 Implementacion £ 200.000
hiovilizacidn
Alimentacion
CLUR ADULTO MAYOR | LOS ARICS DORADOS 74775400-6 implementacian S 200.000
b owilizacian
CLUg  DEL  ADULTO Alimeantacitn
MAYOR LOS ANCS FELICES 75208300-2 Irmiplementacion 5 200,000
Bewilizacidn
CLUs DEL  ADULTO Alimentacion
hAYOR LOS5 BUENDOS VECINGS BL0Z2470-1 Implementacion 5 200.000
Movilizacidn
CLUB DEL ADULTO | LOS COPIHUES OE Alimentacion
hAATOR ALLUPEMHUE BSEEELE0-B Implementacon $ 400.000
Mowilizacion
CLUB DEL ADULTD Alimentacidn
MAYOR LOS TILOS WO TIEME Implemantacion 5 200.000
Mcwilizacisn
Alimentacidn
CLUB ADULTO MAYOR LS TRICAHUES DE RADAL | 65878470-6 Irmplementacidn & 200.000
hAcwilizacidn
CLUB DEL ADULTO | LOS VALIENTES DE Afimentacion
MAYOR PULMODON E5881550-4 implementacion 5 200.000
Movilizacion
Clye DEL  ADULTD Alimentacicn
hARYOR LIS SILVA 74TTI200-3 implementacion 5 200000
b cndlizacian
LLKE DE ESPERANIA Alimentacidn
CLUB ADULTD MAYDR BLIEMA FE RSESZ180-0 Implamentacion & 200.000
Povilizacidn
CLUB DEL ADULTO Alimentacidn
MAYOR MANILA MORALES 65051668-0 Implementaciin 5 200.000
Movilizacidn
CLUB DEL  ADULTD Alimentacian
MAYOR MUNICIPAL DE MOUNA | 65057653-5 Implementacion 5 200,000
howilizachin
CLUB DEL ADULTO Alimantacidn
MAYOR MAVIDAD 75946900-3 Implementacion & 200.000
hcvilizackdn
NUESTRA SENORA DEL Alirnentacion
CLUB ADULTO MAYOR TRANSITOD 655920700-1 implementacian & 200.000
Miovilizacidn
CLLB DEL ADULTO Alimentacion
MAYOR NLEVA VIDA ITAHUE 75771300-4 implementacian 5 200.000
Movilizacidn
ClUB DEL  ADULTOD Alimantackin
MAYOR WUEVD DESPERTAR 65130800-3 Implementacion 5 200.000
bAguilizacidn
CLUB DEL ADULTOD Alimentacion
MAYOR NUEVD HORIZONTE 6564 7560-9 implementacion S 200.000
mAawilizacidn
Alimentacion
CLUB ADULTO BMAYOR RO VIEID G5BE16E0-2 Implementacion 5 400,000
Maovilizacidn
PADRE ALEJANDRO Alimentacian
CLUB ADULTD MAYOR ROLLAKN T4843800-2 implementacion 5200000
Mavilizacion
CLUB DEL  ADULTO Alimentacion
MAYOR PADRE CARLOS VILLAGRA | 65732850-2 impiemantacian & 200,000




CLUB  DEL
46 | MAYOR

ADULTC

PADRE HURTADO

TATTIH00-8

Mavilizacidn
Alimentacion
implementacidn

% 700,000

CLUB ADULTO MAYOR

PAZ Y AMISTAD

£5651820-0

Mendilizacian
Alimentacion
Implementacidn

& 200.000

cLus  DEL
MAYOR

ADULTO

PICHINGAL

74778800-6

Mevilizacidn
Alimentacion
implementacion

5 200.000

POR UNA VIDA MEIOR
LONTUE

65080122-9

pAenilizacidn
Alimentacion
implementacidn

5 400.000

PRIMAVERA EN OTORO

T4775700-5

Mowvilizacidn
alirmentacion
Implementacion

5 200.000

PROGRESD

B5295340-9

hAoilizacidn
Alimentacion
Irt‘.pﬂem&f'ltal:inf-n

5 200.000

RAYITO DE SOL

B5435640-8

Movilizacian
Alirmentacidn
I.rrl:|:|1!men'ta|:in5n

S 400.000

DEL  ADULTO

RAYD DE LUINA

650469127

hiowilizacian
Alimentacidn
Implementacion

£ 100.000

RECORDANDO EL AYER

£5632040-0

Movilizacian
Alimantacidn
implementacion

5 200.000

DEL  ADULTO

REGION DEL MALILE

G5081064-3

bovilizacidn
Alimentacidn
Implamaentacion

$ 200.000

DEL  ADULTO

RENACER DE MOLINA

£5891330-1

Pidowilizacidn
Alimentacion
Implemantacion

5 200.000

DEL  ADULTD

REY DE QRO

65081287-5

Miovilizacidn
Alirmentacian
implemantacion

DEL  ADULTOD

RIO LONTUE

74841800-8

hovilizacicn
Alimentacidn
Implementacitn

$ 200,000 |

Clus  DEL
MAYOR

ADULTO

SAGRADD CORAION DE
MARIA

74941900-4

hAovilizacion
Alirmentacidn
Implementacion

$ 200.000 |

$ 200,000

CLUB DEL
MAYOR

ADULTO

SAN LUIS DE MOLINA

65179000-K

Mavilizacion
Allmentacidn
Implemeantacion

& 200.000

CLUB ADULTO MAYOR

SAN SEBASTIAN

7AB41200-K

Mavilizacion
Allmentacidn
Implementacian

5 200.000

62 |CLUB ADULTO MAYOR

SANTA AMALIA

65033896-0

havilizacion
Allmentacian
Implementacion

5 200.000

Clua  DEL
MAYOR

ADULTD

SANTA RITA,

74780100-2

Maovilizacidn
Alimentacion
Implementacion

& 400.000

H CLUB ADULTD MAYDR

SIEMPRE JOVEN

65049373-6

hAendilizacion
Airmenkacian
Implementacidn

5 200.000

Clue  DEL
MAYOR

ADULTC

SOL DE OTORND

65892020-0

Moavilizacicn
Airnentacian
Implementacian

5 EUD.EH}Q_

66 | CLUB ADULTD MAYOR

SOL NACIENTE

B5043534-6

Mavilizacidn
Alimentacién
mplementacion

$ 200.000




Mavilizacion
CLuUd DEL  ADULTO alimentacidn -
MAYOR SOR TERESA DE CALCUTA | 75685300-7 Implementacion 5 200,000
Mavillzaciin .
CLUB DEL  ADULTO Airmentacidn .
MAYOR SUERCS DE OTORO BE010675-k implementacidn 5 200,000
Mcrsilizacian -
ClUB DEL  ADULTOD Alimentacion .
RAAYOR LIMIOM TRES ESQLINAS ESEROIS0-6 implementacion & 200,000
Movilizaclan &
CLUB DEL  ADULTD Alimentacidan -
MAYOR VOLVER A LOS 17 MOUNA | 65684670-4 Implementacion S 400,000
Pdowilizacion
UNION COMUMAL DE CLUBES DE ADULTO MAYOR Alimentacién -
MOLINA 65108430-k Implementacitn & 200,000

ANDTESE, COMUNIQIUESE, DESE CUENTA Y ARCHIVESE.
PRISCILLA CASTILLO GERL), ALCALDESA

Sefiora Alcaldesa: Siustedes se fijan en el listado vienen 71 club con doscientas mil peses. Hay algunos que aparecen con
cuatrocientas mil, eso se debe a gue son subvenciones que quedaron pendientes del afia pasado y que por alguna razon
ellas no pudieron cobrarla, entonces para ser justos én la entrega de ks subvencién, cada afc aumentamos 2lgunas
clubes. Este &5 un importante apayo que da fa municipalidad al Adulta Mayor, si ustedas sacan la cuenta son alrededor
de quince millones selscientos mil pesos.

Dion Guillermo Herrera: Agradecido por estar en este CONCEjo, que nos sentimos fefices que los clubes de Molina, este afio
puedan tener su plata pronto para que puedan hacer su programa de gasto, yo creo que muchos lo ocuparan &n el mes
de Septiembre otros lo dejardn para fin de afio, por eso le digo gue es bueno que pueda ser & esta alturs puedan
programarse, ellos desean tados |os anos 2513 subvenditn, porque muchos na tienen |3 oportunidad de contar con un dia
de convivencia v esta es la oportunidad que tienen para ello. Le agradscemos enormemente a la Alcaldesa vy a los seflores
cancejales, me siento emoticnado porgue mis pohres viejas van a tener un dia feliz,

cefior Eduardo Moreira: Yo creo sefiora Alcaldesa, sefiores concejales, buena, coma dijo don Guillerma, es una alegria
grande y para nosotfos es importante disponer de esa plata y programarse con tiempo para la rendicidn, A mi como
tesorero comunal, me interesa que todos los tesoreros entiendan comio hacerla, no atrasarse que no pasen los prablemas
que pazaron anteriormente, se perdio (3 documantacidn y no pudiéron aparecer rendida, entonces ahora hemos do
mejarando el sistema con Deborah en la oficina, para que cada uno de los tesoreros tenga un duplicado en el asunto de
las rendiciones, cosa que la Casa del Adulto Mayor tenga una rendicidn, mas la tesoreria que correspande 3 los clubes y la
que se entrega a la Municipalidad, es una constancia de que el tramite se hizo y asi esto sea transparente. Apgradeceries a
la Sefiora Alcaldesa v a todos los concejales por este beneficio gue va a todos los adultos mayores, Y aprovechar tambian
como presidente del cora, agradecerles a los sefiores concejales y a la 5efiora Gaby lo que ella les imformd con respecto a
los carcs qQue van a participar en este encuentro. El otro dia cuando se hizo una reunien regional con los coros nos
felicitaron por |3 organizacidn y Como eStamas nosotros tra bajarda con la Municipalidad, cosa que en otras partes no (3
tienen y #50 a nasotras nos alegra y nos da dnimo para seguir trabajando oon ustedes para que hagamas un Molina mejor
v 850 5 la gque pretendemos los adultos mayores, tenemos que satir a la calle, para hacer 2lgo por la comunidad ya sea
artistico o cultural.

Sefiara Alcakdesa: Muy bien, muchas gracias. Procedemos a la vatacian.

Sefior Manuel Calquin: Yo solo queria preguntar si los 71 clubes de adulto mayar tienen la personalidad juridica al dia.
Safiora Alcaldesa: Deborah se ha preocupado de eso.

Debarah: 5 en la sclicitud que s2 envid venian todas las personalidades ju ridicas y el Rut.

Sefior Felipe Méndaz: ¥ se entrega un cheque por cada club,

Sefiora Alcaldesa: Sipor cada club.

Sefior Manuel Calguin: Apruebo,
Sefiora Gaby Fuentes: Apruebo
Lefior Felipa Méndez : Con mucha gusto apruebo, porgue sé que estdn trabajanda bastante bien.
Sefor Julio Saguel: Aprugha



sefior Patricio Vergara: Yo guiero destacar fa tremenda importancia gue tienen los clubes de Adulto Mayoer, porque a
nivel macional son protagonistas en nuestras comunas de tado el quehacer y yo quieno destacar algunas situaclones
sspecialmente, (buena a ml me gueda poco para hacer la filal, pero cuando aparece esta posibilidad de participar se
descubren ciertas patencialidades que tienen cada uno de ellos, quizas NUNCa 5 tarde para aprender. Me he dado cuenta
que la particlpacién ha sido muy activa estos dltimos afios, y eso gueria destacar, en fipstas aniversarios ellos estan
participando como clubes de Adulte Mayor, en competencias de rayuela, competencias de balle, corepgrafias, Es mas
wvimas el afio pasada el orgullo que la pareja molinense representard a los adultos mayores gue fue en festival de cueca
de Tomé, asi que yo siento que es poco lo que le otorgamas, pero de acuerdo al erecimiento del pais, vaya de acorde a la
subvencidn, yo con todo gusto ko apruebo.

cafiora Alcaldesa: La Alcaldesa también o aprueba y decirles a los Adultos Mayores que el otro dia llamamos a don
Guillermo como presidente de la Unién Camunal porgue estuvimaos en Santiago junto con el diputado Roberta Ledn,
viendo la casa del Adulto Mayor, acordémonas que nosotros hicimos el proyecto, este fue presentado a la Subdere,
aprobado por la Subdere y nosotros lo tenermas comao primer lugar dentro de las prioridades, asi que el gobierno central
se comprometid 3 darmos los fondos este ano, asi que estamas solamente esperando el oficio que nos diga que nos
transfirieron los fondos para gue nosotras licitermos, escoger |a empresa para comenzar a construif, 85 una muy buena
noticia y [a idea es que ustedes puedan transmitir a los demas dubes que |a casa del Adulte Mayor va a ser una realidad si
Dios quiere aste aflo, Estames listos, esta aprobada 3 subwencign.

ACL N*346

APRUEBESE Subvencidn Municipal a Clubes de Adulto Mayor y la Unign Comunal de Adultos Mayores de la Comuna de

tolina, de acuerde a 1a sigulente nomina

N2 NOMBRE CLUB ADULTO MAYOR

RUT
ORGANIZACION

ITEM DE GASTO

SOLICITADO A

MONTO

SUVBENCION

CLUB DEL ADULTO MAYOR

AL ALERO DE JESUS

H5633680-3

Plowilizacidn
alimentacion
Implementaciin

& 200.000

2 | CLUB DEL ADULTO MAYOR

AMIGDS DE ESPERANIA

B5048315-4

Muovilizackan
Alimentacn
Imeplerrentachin

& 200.000

CLUB DEL ADULTC MAYTR

AMIGOS POR SIEMPRE

BEN21EE4-1

Mowlizacion
Almentacion
Implementacion

5 200,000

4 |CLUB DEL ADULTD MAYOR

ERENESER DE MOLINA

£5311360-9

Mervilizacian
Alimentacion
Implementacsan

& 2000000

CLUB DEL ADULTD MAYOR

| EDUCADORES DE SIEMPRE

G5294430-2

Movilizackdn
Alimentacidn
implementacidn

§ 200.000

6 |CLUB DEL ADULTO MAYOR

EL AMANECER LONTUE

T4TT9100-T

handlizacion
Alimentacidn
implementaditn

§ 200,000

CLUE DEL ADULTO MAYOR

EL ARCO RIS

650443918

Mowilizackon
Alimentaciin
Implementacicn

% 300,000

8 |CLUB DELADULTO MAYOR

EL TREzAL

B5024534-6

wiovilizacion
Alimantacion
Implemantacion

4 200,000

CLLIA DE ADULTO MAYOR

ESPERANZA DE CASA BLANCA,

T5733100-K

rowilizacion
Alimentacian
Implemeniacidn

5 200000

10 | CLUB DEL ADULTO MAYOR

ESPERANZA DE LONTUE

TABAA100-K

Mowilizackxn
Alimentacion
Implemantacion

& 300000 |

CLUB DEL ADLLTO MAYDR

ESPERANZA DE MOLINA

7484.000-2

Bovilizachin
Alimentacicn
Implamentacion

$ 200000

12 |CLUB CEL ADULTO MAYOR

ESPERANIA VIVA

MO TIENE

Pcwilizacion
Alimentacion
implementagion

& 200,000

CLUB DEL ADULTD MAYOR

ESTRELLA AZUL

G5050089-k

Mavilizaciin

5 200.000
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Alimentacion
tmplementacon

CLUB DEL ADULTO BAYOR

ETERNA PRIMAVERA

MO TIEME

Wiavilizacian
alimentacidn
implernentackan

G 20000

CLUB DEL ADULTD MAYOR

FUNDADORES DEL PRESENTE

GE026353-6

Movilizacian
Alimantacidn
irrplamentacion

5 200,000

CLUB DELADULTO MAYOR

GOLDA MAIER

753090002

Mawvilizacion
Alimentacian
implamantacian

5 200,000

CLUB DEL ADULTO MAYOR

GRANDES AMIGDS

G0 TITED

mowilizacion
Alimerntacion
irmplamentacion

5 200.000

£LUB DEL ADULTO MAYDR

HOSPITAL SANTA ROSA

B5036274-8

mowilizacion
Allmentacidn
implementacion

5 200.000

CLUB DEL ADULTO MAYOR

JESLIS NAZAREND

65023299-2

Mowilizacion
Alimentaciin
imphementacitn

5 200,000

CLUB DEL ADULTO MAYOR

JONMEMES DE AYER

B54 F4580-3

Mavilizacian
Alimentacion
irplernentacion

5 200,000

CLUB ADULTD MAYDH

JULKD SALINAS

TATTRTO0-K

Mawilisacion
Alimentacidn
irmplementacion

& 200,000

CLUB DEL ADULTO MAYOR

LA NUEVA ESPERANZA

BSO58091-5

Mcwiliacin
Alimentacion
Implementacin

g 200,000

CLUB DEL ADULTO MAYOR

LAS BUENAS AMIGAS

T5976610-5

Mowllizackon
Alimentacion
Implermentacin

< 200.000

CLUE DEL ADULTO MAYDR

LAS DELICIAS

GS029060-7

pimlizacion
Alimentacion
Implementacldn

4§ 200.000

CLUB DEL ADULTD MAYDR

LAS PALMERAS DE PALMILLA

65162240-3

Bdenalizacion
Alimeniacion
Implementaddn

5400000

CLUE DEL ADULTO MAYDR

LS ACACIOS CASABLANCA

B570BES0-1

Movilizacida
Alimentacidn
ImpbEmantaLion

5 300,000

CLUB ADULTD MAYDR

L0 AROS DORADOS

TATTR400-6

pdovilizacion
Alimantacion
Impbernentacion

5 200.000

CLUB DEL ADLILTO MAYOR

LOS AROS FELICES

T5208300-2

bAcitizacion
Alimentacion
Irmplamantacion

§ 200,000

CLUB DEL ADULTC MAYOR

LOS BUENDS VECINGS

B5022470-1

bAcreilizacidn
Alimantacian
implemantacidn

$ 200.000

CLLIB DEL ADULTO MAYOR

LOS COPIHUES DE ALUPENHUE

ESRERZR0-6

mewilizacion
Alimentacion
Implementacikan

5 400000

CLUB DEL ADULTO MAYOR

LS TILDIS

W TIENE

M owilizacion
Alimentacion
irmnplamentacon

5 2000000

CLUB ADULTO MAYOR

LOS TRICAHLIES DE RADAL

GSETEATO-6

Mevilzracion
Alimantacian
||'|'||'.'I|EFI1EI'I‘L!EHjI'I

§ 200.000

CLUB DEL ADULTO MAYOR

LOS VALIENTES DE PULMODON

65EB1550-1

pavilpacidn
Alirnentacidn
implementacian

& 20000

CLUB DEL ADULTO MAYOR

LLIES SILVA

T74TT5300-3

fcwilizacion
Alimentacion
Implamantacion

5 200.0C

CLLB ADULTO MAFOR

LUZ DE ESPERANZA BUENA FE

A58921K0-0

Movilizacsdn
Alirseniacsan

S 200.00




Impliérme ntEcion

36 | CLUB DEL ADULTO MAYOR

MANILA MORALES

G5051668-0

Kosalizackon
Afirmentackin
implEmeniacidn

£ 200.000

CLUB DEL ADULTO MAYOR

MLUIMICIPAL DE MIOLINA

650576535

Mowilizacsin
Afirmentackin
Implementacan

5 200,000

CLUB DEL ADULTO MAYOR

MANITAD

T5946300-3

Mawilizacidn
Alirentacion
frplementacian

5 200,000

CLUB ADULTO MAYDR

HUESTRA SERDARA DEL

TRAKSITO

AT

Mowilizackin
Alimentacion
Implemantacian

5 200000

40 | CLUB DEL ADULTD MAYDA

MUEVA VIDA ITAHUE

FETERE ]

Fenilizaciin
slimentacian
implamentacian

& 200.000

CLUB DEL ADULTO MAYOR

MUEVO DESPERTAR

f5130800-3

Mewvilizacian
alimentacion
Implamantacion

5 200.000

CLUB DEL ADULTD MAYOR

WUEWO HORIZONTE

G564 THE0-5

Mavilizacion
Alimentacion
implementacion

5 2000000

CLUE ADULTD MAYOR

CRO VIEID

G5EB1GR0-

Movilisacion
Alimentacidn
Implementacion

5 400.000

CLUB ADULTO MAYOR

PADRE ALEJANDRD ROLLAN

TABAIR00-3

Movilizacion
Alimentacion
Implamentacian

& 200,000

CLUB DEL ADULTD MAYOR

PADRE CARLOS VILLAGRA

65732850-2

saovillizacidn
Almantatidn
Imgementacion

4 200,000

CLUB DEL ADULTO MAYOR

PADRE HURTADO

T4775500-8

ptenvilizacidn
Alimantacion
implementatitn

4 200,000

CLUE ADULTD MAYOR

PAZ Y AMISTAD

656518200

Bovillzacion
Alimentacion
Implermentadin

CLUB DEL ADULTO MAYOR

PICHINGAL

T4TTRROO-G

Wgwilizackon
Alimentachon
implementackan

% 200.000

& 200.00]

CLUB DEL ADULTO MAYOR

POR UNA VIDA MEIOR LONTUE

E50801.22-9

Wiowilizacian
Alimentacsan
implementackin

CLUB ADULTO MAYOR

PRIMAVERA EN OTORO

477005

MWowilizacidn
Alimentacian
Implemeniacian

& 200,000

CLUB DEL ADULTO MAYOR

PROGRESD

65295340-3

hiowilizackan
Alimentacisn
irnplemEniacian

5 200000

CLUB DEL ADULTO MAYCIR

RAYITO DE S0L

65435640-8

Wovilizacian
Alimentacsn
implamentaciin

£ 400000

CLLIB DEL ADULTO MAYOR

FAYTS DE LLIMA

65046912-7

Mavillzackdn
Allmentacsin
Implementacsan

& 20000

CLUB ADULTO MAYOR

RECORDANDO EL AYER

6563 2040-0

hawillzackin
Alimentackn
Implementacian

& 20000

CLUE DEL ADULTO MAYOR

REGION DEL MAULE

G5081064-3

howllizackin
Alimentacion
implementacidn

& 200,00

bAonalizacion
Alirmantacidn




56 |CLLIS DEL ADULTO MAYOHR

REMACER DE MOLINA

B5E91330-1

implemantacidn

5 200,000

CLUB DEL ADULTO WAYOR

REY DE ORO

ESOE1287-5

Mowilizacion
Alimantaciin
implementacikn

§ 200,000

CLUB DEL ADULTO MAYOR

RIC LOWTUE

74841800-8

Movilizacisn
Slimentacin
Iplementachin

5 200000

CLUA DEL ADLULTD MAYDR

SAGRADD CORAZON DE MARLA

749419004

Mowilizachdn
Alimentacidn
Implementaciin

5 200.000

SAM LUIS DE MOLINA

BSLTR-K

hbovilizacicn
Alimantagidn
Implementasidn

& 200,000

CLUB ADULTC MAYDHR

SAN SERASTIAN

TARALI00-K

Movilizacidn
Alimentacidn
implementacion

& 200,000

CLUB ADULTO MAYOR

SANTA AMALLA

E5033896-0

Meweilizacion
Alimentacion
implamentacian

§ 200.000

CLUB DEL ADLULTD MAYDIR

SANTA RITA

TATE0I00-2

Wowillzackdn
Alimentachin

| Implemantation

4 400.000

CLUB ADLULTD MAYDR

SIEMPRE JOVEN

65049375-6

| pawilizacian

Alimantacion
Implamantacion

5 200,000

CLUB DEL ADULTO MAYOR

SOL DE OTORO

G5892020-0

Moewilizacion
Alimentacion
implementacian

& 20000

CLUB ADULTO MAYOR

SOL MACIENTE

A5043534-6

Wiovilizachdn
Al nfachon
Implementacidn

% 200.000 |

CLUB DEL ADLLTO MAYOH

SOR TERESA DE CALCUTA

TSEE5300-7

Btovilizacion
Alimentacidn
Implemeantation

5 200,000

BE | CLUB DEL ADULTO MAYOR

sUERCS DE OTORD

65010675k

Movilizacion
alirmentacion
Implementacsn

& 200,00

CLUB DEL ADULTO MAYOR

LINION TRES ESQUINAS

65880350-6

Mowilizackan
AlimEntacsn
Implementachin

& 200,000

70 | CLUB DEL ADULTD MAYOR

VOLVER A LOS 17 MOLINA

BSEEE -

bdovlizacidn
Alsmarntacidn
implementacidn

& 400,000

LINION COMUNAL DE CLUBES DE ADULTD MAYDR MOLINA

| 65108430-k

Wiowilizacian
Alimentacin

implementacisn

% 200,000 |

Sefiora Alcaldesa: Pasamos al punto numero cuatra: Decreto Exento 2115 de fecha 08 de Junio, gue requiere Acuerdo
del Concejo para aprobar la afiliacian de la Mu nicipalidad de Malina con el IST de acuerdo a Ia LE'||'.I:|.E Accldenies 1§.??4.
Mosotros invitamos 3 la empresa al Instituto de Seguridad del Trabajo que estd present® acd, € h“:"'!"‘_“ una reumdn:re
trabajo donde fueron invitados todos los concejales hace unos dias atras, la semana pasada, quisimos gue hoy dia
valviera a venir kz empresa para que los concejales que no estuvieron presente también tenﬁn log ante:er.lentgs. En
términos generales, decirles que nosotras coma municipalidad y en general todas [as Empr.e:.as tienen .u.na cu:-tl:a:iuﬁdn qué
pagamos como municipalidad por cada trabajador que 1enemos ya Sea en el drea municipal, educacidn y en salud, esal
cotizacian hase s de 0,95% que se paga dal sueldo imponible de cada trabajador, nasotros pagafﬂ'lﬂ's un paco més par e
tema de los accidentes que hemos tenido. Por muchas aflos trabajamos con la Asaciacidn Chilena de Seguridad, pero
camo administracion municipal, sentimos que la Asociacidn Chilena de S-Egurldal:li na & ha ::nr'l_zl:-tupadﬂ de manera _a:;tl'-'a
de trabajar con el municipio, si bien es cierto, Nosetres le pagamos la catizacidn que :pr?ndamentf serd unos siete u
acho millones que estaremos paganda en forma mensual por las diferentes areas, H:Ef.'.EEIHrT'HZ."E mas calaboracidén por
narte de la empresa, fen gue sentido?, bueno yo Creo que squi varos vamas a apinar, sobre todo las personas que
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participamos en la reunidn de trabajo y la gente gue esta dentro de la misma municipalidad, nosotros este afio hicimas es
scfueizn de contratar un Prevencianista de Riesgo por primera vez en la municipalidad con costo municipal y eso significa
que estabamos de alguna manera desprotegidos, porque solamente la Asociacidn nos facilitaba a veces estos temas de
capacitacion pere no se hacia ningln trabaje active, dentro del Departamento de Educacian con los distintos colegios, las
distintas dreas de salud, es asi como hemos tenida varios informes de parte de Rodrigo Uribe que trabaja en area de
prevencion y en general la municipalidad tiene bastantes deficiencias con respecto a la proteccion del trabajador en
cuanta a la Ley de Accidente, por esa nosotros queremas de alguna manera hacer un remezdn, cambliamaos de institucion
porque necesitamos de verdad que la emprasa que trabaje con |a municipalidad, trabaje de manera mas activa y en un
verdadera trabajo en equlpo junta con el Prevencionista de Riesgo que hay diz tenemos, partimas con la participacion del
IST, v para que después iniciemos |a discusion entre todoes.

Sefior Francisco Nufiez (IST) : Buenos dias sefiora Alcaldesa, ¥ 3 traves suyo saludar a todos los sefiores concejales, los
funcionarios municipales que estdn apoyando estd reunion, efectivamente gs como usted sefizla, nosotros somas un
arganisma administrador de la Ley de Accldentes, la Ley 16,774 v coma bien usted describe nosotros tuvimos una reunian
con el municipio iz semana pasada donde estuvieron invitados fos sefipres concelales, agradecer pofgue 2318 85 un Lema
que no es presentado como usted o hizo, el tema de la administracion de la ley es un instrumento de gestian municipal
nOSOITDS gustosos estamas pretendiendo ser un aliado estratégico del municipio dasde el punto de vista de [a gestion, na
ce3 tan solo un elemento que se consite en el acompafiamiente de los accidentes, sino Gue tambign como NOsotros
hacemos extensive esto el tema de la prevencién con una mirada muy evolucionada coma &l punto de vista nuestro, en
diands el desarrollo de la prevencian ha ido evolucionando en el tiempo y hoy dia nosoircs hablamos de la vida del
trabajadar que es importante en toda su dimensidn, ROSELrCs vamos 2 hacer la expesicion vamos a tratar de ser breves y
&jala esta propuesta pueda concitar en ustedes de que NOOLIOS SOMOS un arganisma administrader de la ley. A nivel
nacional somos la tercera mutualidad, tenemes un origen desentralizado, somaos regionalista y hoy dia estamos gustosos
de plantear nuestra propuesta aca, en esta oportunidad me acompafian el subgerente zonal nuestro don Cristian Carrasco
y nuestro gerente comercial zonal don Sebastian Fuenzalida. Yo soy Francisco MofRez, soy gestor nacional del Instituto y
vames a tratar como dije de explicar un poco cual es nuestra misidn cual es nuestra fortaleza y como de alguna manera
ser un aliado estratégico de ustedes, si que ustedes estiman admitir el cambio de mutualidad.

Sefior Sebastidn Fuenzalida (1ST): Nuestra propuesta tiene varios sellos, v uno de elios es decir que les sefiores concejales
tamblén son trabajadores, estén insertos bajo el concepto de la ley por la tanto todo lo que agul expliguemos tiena un
sella de cubrir también a los sefiores concejales; como también un segmento impertante de los trabajadores que se les
gxtd siendo invitados & ser protegidos mediante obtro MECansmeo, no 85 Menor tambidn una propuests que nosotros
queremos hacer 3 853 masa laboral importante coma son los funcionarios a honararas.

Seflor Cristian Carrasco (IST): Buenos dias sefiora Alcaldesa, sefiores concejales, nosotros vamos a hacer, una presentacian
gue ustedes va conooen.

Safiora Alcaldesa: Quienes estuvieron, ¢Patricio, Julio?, nadie mas.
Sefior Cristidn Carrasoo:

Presentacion de Servicios
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE MOLINA
Instituto de Seguridad del Trabajo

IST en ol sistema mutual
Primera Mutual en Chile — Afio 1957
18,000 clientes y 650.000 trabajadores
19% participacion en el mercado

LEn que nos diferenciamos

Otras Mutuales Cercania. IST

Respuesta oportuna

Solucion de problemas,

Enfoque de servicio 15T

ser ¢l mejor aliado de nuestras organizaciones
adherentes para lograr un ambiente de trabajo

seguro, de forma de contribuir a la calidad de vida
de los trabajadores y sus familias
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Servicios Preventivos
- Convenio colaboracion técnica Sistema preventive
para colegios
» Sistema de acreditacion CPHS.
« Programa formacion de monitores de prevencién.
* PMG, propuesta y auditorias.
- Campana alcohol y drogas.
- Salud: Acreditacion, manejo residuos.
« Manejo defensive conductores.
» Disfonias.
» Programas de Capacitacion.
« Identificacidon e intervencion sobre
riesgos Psicosociales.
- Plataforma e-learning, Centro Preventivo Virtual /
24x7, Biblioteca Virtual .

TE LTI L
o AL AR ¢

]

Propuestas Area Prevencion
PROGRAMA DE CERTIFICACION SAC
|. Firma Protocolo
Il. Capacitacion inicial
lIl, Auditoria de brechas (85 ptos.)
IV. Auditoria de Pre-Acreditacion
V. Auditoria de Acreditacion y Re-acreditacion.
Vl. Entrega de Acreditacion.

Elevar el status del CPHS.
Respaldo ante la autoridad fiscalizadora

Este pilar busca promover estilos y comportamientos sociales
12



saludables, integrando aspectos psicologicos que ayuden a las
personas a sentirse blen consigo mismas, con los demas y con
su entorno laboral.

& PROGRAMA DE VIDA SALUDABLE

@ TALLER MANEJO TEMSIONES

& PROGRAMA EJERCICIOE DE PAUSA

Especificacion del Servicio Preventivo

Resumen Servicio Preventivo

Servicios Médico - Curativos
En caso que suceda un accidente de
grigen laboral, &l IST ha desarrollado un
sistemna de medicina curativa v de
rehabilitacion, acorde a los modernos
psquemas de administracidn en atencion
de salud de los beneficiarios de la Ley.

Cantro de atencion
Curco

Centros de derivacion
ALTA RESOLUCION

IST - Santiago
Hospital Clinico

13



Hospital Cliniceo
IST - Santiago

Hospital Clinico
FACH - Santiago

Sefior Sebastidn Fuenzalida : Buenos dias, sefiora Alcaldesa, muchas gracias, Honorables Sefiores Concejales y
Concejala. Nosotros hemas preparado una estructura Que nos permita satisfacer estos requerimientos en
farma oportuna, integral orofesional. Muestros servicios medicos curativos abarcan la atencién medica,
quirdrgica y dental, ambulatorio, hospitalizackin, medicamentos Y productos farmaceuticos, entrega Y
reparacitn de protesis, aparatos artopedicos, gastos de traslados, rehabilitacion fisica, reeducacion
profesional, programa de insercidn laboral y programa de pacientes institucionalizados. Nuestra red parte con
un centra de atencign en Curicé, un centro integral que nas permite entregar atenclén de primer nivel,
posteriormente en Talca con 13 clinica Lircay v en Rancagua con la clinica Isa-medica clinica privada, para
finalizar cuando tenemaos accidentes realmente graves y que hoy dia en nuestra region no tenamos resolucion
terminamas en Santiago con nuestro hospital institucional, también con el hospital clinico de la Fuerza Agrea
guienes también son parte de la estrategia de nuestro instituto. Yo quiero comentaries Que despues del
rerremota nuestra drea de salud queds muy compleja. Hoy dia gl hospital de Curicd tiene una alta demanda,
haciendo que los pacientes gque pertenelen a |a ley del trabajo tengan que esperar porque no hay pabellones
guirtrgicos, no estdn los especialistas, y 8se esun tema que a Nosotros Nas complicaba mucho y es por 850 que
ideamaos una red que nos permitiera tener atencidn primaria y sacundaria en la zona y la atencion terciarla, yo
cuando hable de atencién terciaria estoy hablando de las cirugias complejas y de las hospitalizaciones
complejas, hoy dia no lo podemas hacer en la zona y no lo hace ningldn organismo administrador, par ley. El
Hospital Clinico de la 15T, ubicado en Vina del Mar, este es un hospital de alta resolucion quirdrgica
fundamentalmente en los temas traumatologicos, coma ustedes saben en las patologias del trauma hay
especialistas primarnios y espacialistas secundarios, por gjernplo, ustedes pueden encontrar en Curico un
especialista en rodillas pero tambien existe al sub especialista en rodillas, esos especialistas los encontramos en
el hospital nuestro en Vifia del Mar, formador de traumatdlogos. Con esta red que yo les estoy presentando
muy responsablemente les puedo decir que los trabajadores de la | Municipalidad de Malina van a ser muy
blen atendidos.

Como nosotros somos aliados estrategico del hospital de la Fuerza Agrea, tenemos un serviclo que e llama
aereo rescate, ellos tienen la capacidad de transportar pacientes en extrema gravedad al hospital de ellos, este
B5 N COMVENio gue nosotros generaimente o aplicamos en ac cidentes al interior de ciertas zonas que Son muy

complicadas de llegar.
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Este es nuestro equlpo técnico 2onal

subgerente Zonal @ Cristian Carrascn Saravia

Garenta Comercial Vil Regidn : Sebastian Fuenzalida Fisenzalica

sAddica Directar Zonal | D Mauricio Espinoza G

Enfermera Jefe Caraling Rojas M.

Enfermera Doupaciona! : Lareto Yalenzuela M

|ata, Prevanciin ; Cristian Carrasco

Aroa Camercial @ Cataling Bozas Baues

Parsonal Parameédico, Administrativa, Transporie de LIrgencia’y Programado

Yo les quiero dar a conocer nuestras diferencias hoy dia con los organismos administradores atendemos a todos
los pacientes, Osea, en el IST no se discriminan pacientes, nosotros atendemos a los pacientes les entregamos
la primera atencion y en relacién a esa atencion el médico tratante es el tnico que los clasifica tanto como
laboral como no laboral, pero aqui no existe esa politica que el paciente va 3 la mutual v no se le atiende, &l
naciente que va a la mutual se le va a atender igual, si va con un dolor de guata se leva a satisfacer su dolor de
estomago, pero posteriormente se clasificara como cofmesponde y 50 85 muy importante parque hoy dia hay
un gran grado de insatisfaccion con este tipo de situaciones. La ley dice ¥ lo estipula que el Unico que tiene la

“facultad para clasificar un paciente si su patologla es |aboral ¢ no |aboral es el médica. La ley dice gque al
trabajador se le debe entregar una atencion y el Unico que puede clagificar eso es el médico.

Safior Felipe Méndez; ¥ si esa clasificacion &l médico determina que no es accidente laboral,
Safior Sebastian Fuenzalida: Se le explica al paciente coma corresponde.
sefior Felipe Méndez: &Y quién paga?

Sefior Sebastidn Fuenzalida: Nosotros nos hacemaos Cargo de psa situacion porgue es parte de nuestro quehacer
diario, porque de repente y ha pasado, puede llegar un paciente con un resfriado y puede ser una condicion
laboral, que a lo mejor ese resfriado se arigino por una condicion laboral, entonces esas son situaciones que
uno tiene gue investigarlas muy bien antes de poder resolverlas.

Ecte s nuestro de atencion en Curicd

.+ Sarvicio de Urgencia 24 hrs

« Médico IST

« Traumatologa

« Kinesiologla y Rehabilitacson
« Mdviles de rescata.

« Maviles traslado pacentes.

« Unidad de Salud Ocupacional
« Examen Radiografia 24 hrs

« Pago Subsidios

- Consultores en Pravencion
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TALCA
» Sarvicio de Urgencia

« Médico 151

« Kinesiologla y Rehabiltacion
» Midviles de rescale

= Méviles traslado pacientes

+ Unidad de Salud Ocupaciona
» Pago Subsidios

Consultor en Prevencion

Transporte de accidentadcs.
Urgencia.

16



Pabellon.
‘Hospitalizacion.
UTIL.
Laboratornio.

Imagenologla.

Rescate Prehospitalario.
Rehabilitacion.

Certificado Normas 1S0-8001:2001

24 horas
7 dias de la semana
Hospital Clinico IST Santiago

Sefior Julio Seguel: Alcaldesa falto algo, las ambulancias que ustedes cuentan para los eventos.
Sefior Sebastidn Fuenzalida : Lo tenemaos considerado.

Sefior Francisco MuRez Pero para aclarar ese tema, &l nosotros vamas & reforzar acciones que estan
convocadas por &l municipio, que estan convocadas por los gremios para poner nuestros mdwiles con el
\aramédico respectivo y con equipo técnico para cada sctividad gue realicen ya sea de indale, resolucidn, no se
cual es el mecanismo que ustedes determinen, decreto municipal, nosotros vamaos a atender el apoyo de esa
actividad.

cafior Sebastidn Fuenzalida: Uno de los objetivos fundamentales nuestros es estar inserto en |3 camunidad y
para nosotros es fundamantal estar insertos a través del municipio, 8sa &3 la verdad, por eso para nosotras es
un deber poder apoyarios a ustedes en todas las actividades programaticas que ustedes tengan comao miunicipio
con nuestres maviles de atencion.

Sefior Francisco NoRez: Los sefiores concefales, la sefara Alcaldesa v el eguipo tecnico juridico, nosotros
administramos una ley por lo tanto es muy poco sl margen que nosotros tenemos para salirnos de ese
cumplimiento, si bien desde el punto de vista fa ley, siempre hay vulneraciones a la ley, nosotros estamos
vigitados por la superintendencia de Seguridad social  nos pueden visitar en |as paginas web, no [enemos
raclamas en Curicd en 1a zona, por lo tanto a la pregunta de Felipe ¢quién paga la atencion médica que fue
calificada como no accidente laboral?, nosotros desde el punto de vista de la flexibilidad del manejo medico
nuestra, nosotros vamos a atender ese pacients, porque a la luz de una atencidn que no puede calificar comao
ey se han descublerto cnceres, tumores, una serie de situaciones, nugstra etica es que todo tipo de consulta
s atendida por un médica. Nosotros no t2nemos personal administrativo, secretarias, Prevencionista gue
califiquen una atencién médica, por o tanto Felipe, el cargo es concepto ey,

Sefior Felipe Méndez: Mi consulta es, porque esa es una primera atencion, si es calificado un resfriada, no es
cama un accidente laboral que es lo que ustedes realizan, dificiimente se podria pesguisar un cancer o las
cosas que usted menciona, aso tal como manifiesta queda bajo una primera atencién y ustedes corren con &l
gasto.

sefior Francisco Nifiez : 5, asi s

Sefior Sebastian Fuenzalida: Mira la primera atencian es la mas completa, es cuando el paciente consulta por
primera vez con tode el dolor, Fara nosotros s un principio atacar y atender el dolor, después que el dolor
pase a través de los medicamentos que nosotros entreguemos, bueno, si esto no es laboral el paciente tendra
las condiciones de seguir su tratamiento donde estima conveniante.

Sefiora Alcaldesa: Bueno, ustedes tienen el equipo médico y sus instalaciones para poder atender nuestras
futuros pacientes, es super imporiante, pero lo yo siento que mas Que es0 es ¢l trabajo de prevencion gue
podamos hacer agui, porgue de verdad tenemos muy poOCO Casi nada y desde algdn punto de vista esto es
como cambiarse de AFP, por @50 nosotras hicimos el esfuerzo de contratar a un Prevencionista. Con horror en
algin momento llego el Prevencionista a decirme, |2 salas de clases estan todas sin los interruptores y los cables
pelados, si yo tuviera que mandar a mi hijo a ese colegio no lo mando porque es una irresponsabilidad de parte
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de la administracién municipal o educacional tener a nuastro hijo en esas condiciones. Entonces yo quiero
hacer el cambio porgue necesito una empresa mas activa en el drea de la prevencion, yo ful concejal en el
periodo anterior y ocho para atras y la onica intervencion gue teniamos de la asociacion era el almuerzo que
hacia con el Alcalde y los concejales. Esa era la dnica intervencion que teniamos durante el afo, yo siento que
nas hace bien hacer un cambio, dicen gue todas las escobas nuevas barren bien, nosatros queremos producir
este cambio que haya un cambio més fuerte en el drea de la prevencion.

Ssfor Sebastian Fuenzalida; Sefiora Alcaldesa, yo lo entiendo perfectamente bien, pero a ley en este sentido
e bien sabia. La ley no amarra al empleador o al municipio a estar una vida con una mutual, nosotros como
organisme le estamaos pidienda al municipio que nos dé fa oportunidad de poder conocer NUesIro servicia, 5
nosotros no entregamaos el servicio que nosotros estamas com prometiéndonos ustedes a los seis meses, al afio,
taman la decisian de abandonar y buscar otra alternativa, nosotros estamos muy responsables en esta posician
porgue nosotros hoy dia queremos estar en las comunidades, asl coma estamos en Molina, estamos en Curicd,
an Teno, pero ese es nuestro principio fundamental estar en la comunidad y atender bien a nuestro
municipio,

Sefior Manuel Calguin: Buenos dias, yo no tuve la oportunidad de estar el lunes, cuando lei el requerimiento 2n
el acta, yo me preocupe un poco de indagar en la historia de ustedes, Efectivamente es una de la mas antigua
partid por el afio 1965 y con unas 125 empresas mas menos, 12.500 trabajadores y bueno tienen unos
hospitales que son importantes, la mayaria 5on con CoNVEMios No son propios y eso hace influir un poco con
respecto a otras mutuales, pero si me llamao la atencion que tienen un historial importante y no tienen tantos
reclamos con respecto a las otras mutual que tienen bastantes reclamos, yo me quedaria con dos preguntas y
cosas que me preocupan dentro de los colegios, un tema es la vida saludable de los nifios y el otro tema es el
tipo de clasificacion de accidentes, snfermedades laborales en el profesorado, porque la ley ademas de
ambigua es muy antigua, entonces la ambigiedad da para mucho y lo que dice usted que hay un meédico que
determina la clasificacién de las enfermedades es bastante subjetivo con respecio a la ley, creo yo, es mi
opinldn, y frente a eso hay distintas actlividades que se le imponen o tiene que hacer el profesor, por ejemplo,
sin un profesor o una profesora esta en una silla arreglando el diario mural y al bajar se tuerce un tobillo

Sefior Sebastidn Fuenzalida: Accidente laboral

Sefior Manuel Calguin: Si, pero segun nuestro Prevencionista, el dice que gl o elia no estaba exactamente en su
aula, en su sala de clases,

Safior Sebastian Fuenzalida: Mo; es un accidente laboral categoricamente.

Sefior Erancisco NOfiez: Mire lo gue usted dice don Manuel son preguntas muy clertas, muy amplias, nosotros
no e hacemos el quite al tema curativa, no tenemos ningdn complejo competir. £n Curicd tenamaos un nivel de
alta resolutividad, resclucién, tenemos maquinas de rayos estupendas que nos subcontratan, ahora todo lo
gue deriva de una accion de una funcion |aboral es un accidente del trabajo, sl una profesora, profesor. Los
profesores hacen de todo y muchas veces lo califican no como un accidente laboral, si un profesor esta
limpiando la canaleta porque se tapo de hojas y se cae, es0 @s un accidente laboral, la flexibilidad con que
nosotros entendemos un accidente laboral yo creo que también marca una diferencia con nuestra
Ccompeienca.

Sefior Cristidn Carrasco: Yo guisiera precisar un poguito mas la respuesta, dado que nosotros administramos la
ley. Su definicién es super categorica, por lo tanto la apcién de poder considerarlo como no accidente laboral
solamente cabe en una excepcion, un accidente del trabajo es ag uel gue ocurre a causa de un trabajo, que as
aguél que cuando estames trabajando directamente, ejemplo, un profesor hacienco clases v me lesiono la voz
o un alumne me agrede, es accidente del trabajo, y accidente con ocasian del trabajo que la via causal también
permite la misma cobertura de seguro, @s aguel que por gjempio, comao profesor se me solicito participar en tal
actividad, que a lo mejor no me corresponde como profesor, pero si estoy bajo el concepto de supervision y
dependencia, ejerciende, también tiene la cobertura del segura, por lo tanto lo gue nosotros debemos hacer
cada vez que concurre un accidentado es atenderlo y luego determinar que paso, a diferencia de otros
organismas administradores probablemente mientras no determinen que pasd, se queda ahl esperando un par
de horas, el caso nuestro &5 al revés, la atencidn determing que estaba haciendo una actividad de mutuo
propio v donde nadie le pidic que interviniera, por ejemplo, 1a actividad que todos hacemos de repente para
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revisar &l foco, nos subimos a la mesa y ahi tenemas un accidente, eso cuando es de mutuo propio, cuanda
nadie la ha instruido podria ser considerado como no 1 boral.

Safior Manual Calquin: Lo otro, el tema de la vida salucable, en nuestros colegios, yo lo plantee hace mucho
tiempo de poder echar a andar la ordenanza de alimentacion saludable, porque resulta que hacemos
actividades para gue tengamos una vida sana, promovemas para tener una vida sana, discurseamas para tener
una vida sana, pero en la prictica no es asi, porque grandes empresas y manopolios meten el producto y le
damas con la comida chatarra, cuande tenemaos nifios de catorce afos 1enemos nifics obesos y que en un [nicio
cuando hacen educacion fisica en séptimo, Gctavo afio, en vez de avanzar en el ejercicio disminuyen en la
educacidn fisica y tienen menos nota incluso, yo no sé i la ley les permite trabajar ese tema en el colegio.

Sefior Sebastidn Fuenzalida: Nosotros tenemos muy Duenos programas en educacidn, Tenemos un taller de
disfonia de la voz, también con la parte sicolégica,

sefior Francisco Nofiez: Nosotros tenemos programas transversales en educacién como escuela segura, donde
trabajamaos estilo de vida saludable y nosotros queremaos ser un sliado también de como la superintendencia
asfixia con grandes multas, con gran acoso al soctenedor. Nosotros desde dotar de una tabla espinal a un
botiquin a cada establecimiento que es parte de una Fsealizacidn y meta por |a Super-intendencia, nosotras
también vemos que |a ocurrencia de los accidentes, no solo en el aula o en el recinto, sino también en los
hogares y afecta a los mfos. Se incluye al grupe familiar, y vivimos con nuestra madre o suegra nosotros la
samos 2 atender igual, no solo la carga, es extensivo al grupo familiar.

OFICINA VIRTUAL
Empresa

«Consultar y revisar antecedentes generales.
= Madificacion y actualizacidn de datos.

= Certificados de afiliacion y tasas.

» Historial de tasas aplicadas.

« Ultima evaluacién de sintestrabilidad D.5. 67

Trabajador

« Consulta general e individual de atenciones medicas.
« Envio On-line de DIAT y acceso al archivo de éstas,

= Descargar ¢ imprimir formularios.

- DIAT.

. Splicitud de atencién provisoria.

- Certificado de rentas imponibles.

- Certificado de horarios.

- Certificado de reingresos.

MNuastro: Compromiso con
llustre Municipalidad de Melina

Formacion de Monitores en prevencion de rlesgos.

. Convenio primera atencién de accidentados Personal Honorarios y

Sr=. Concejales.

- Curso de primeros auxilios para dirigentes vecinales.

« Descuentos especiales en hospitales clinicos ST, para el trabajador y
sus cargas familiares . (15 % hospitalizacion y derechos de pabelicn),

. Levantamiento y catastro de sefialética en todos los edificlos municipales.
» Capacitacion manejo defensivo de bicicletas y entregar chalecos
reflectantes .
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- Apoyo de ambulancia en actividades de la municipalidad

- Profesional de prevencion en la Municipalidad

. Plan de Seguridad para establecimientos educacionales

- Apoyo a actividades culturales y deportivas para IM de Molina

. Formacién de monitores en primeros auxilios y dotar de botiquines

Sefior Cristian Carrasco: Mencionando la propuesta especifica de adhesién a la Municipalidad de Molina, tal
coma deciamos, pretendemos formar monitores de prevencidn a estudiantes de sducacidn superior, y hacer
un convenle de primera atencion pard accidentados para personal a honorarios y a los sefiores concejales,
personal a honorarios. Es una masa de personal flotante que no tiene |2 proteccidn del segura de accidente del
trabajo, salvo que ellos lo adquieran en forma individual, par lo tanto nuestro CoOMmpromise es atender su
accidente, y que ustedes no tengan que andar buscando, este profesor o esta persona 3 que mutualidad
pertenece; no, llegan con nosotros una vel estabilizado ustedes lo derivan, curses de primeros auxilios para
dirigentes vecinales. Sumarnos tarmblén & esa accién que hace la Municipalidad, descuentos especiales de
atencién en el hospital clinico de IST. Nosotros tenemas cuatro hospitales propios, hay unRo &n Talcahuana,
otror en Santiage, Vifla del Mar, y otro en el norte de pais, que son de traumatologia, pretendemos hacer un
catastro de sefializacion en todos los edificios municipales, capacitar el maneja defensivo de bicicleta, v
entregar chalecos reflectantes a todos los que se desempenian o 5@ desplacen a su trabajo como ciclista, apoyo
4a ambulancia a las actividades de 1a Municipalidad, profesional de prevencion, todo esto es gratuito, hacer un
plan de prevencion para la Municipalidad v los establecimientos educacionales.

Sefior Felipe Méndez: Consultarle a la Alcaldesa, porque usted manifiesta, gue hoy dia no venia coma
exposicion el IST, venia comao requerimiento,

Safora Alcaldesa: Siempre que viene un requerimiento viene |a lefa de Finanzas si @5 Finanzas,

sefior Felipe Méndez: 3, pero mi consulta va en el sentido de gue nNosotros Coma Municipio se contratd un
Pravencionista de riesgo, el no esta en la Municipalidad hoy dia, porque a nosatros nos hizo una presentacion 1a
otra vez, y lo que manifiesta en el tema de accidentes laborales, por lo menos con los concejales nos dijo gue
estaba cubierto por cualguiera.. y no €s axclusivo de esta mutual,

Sofiora Alcaldesa; Mo, el tema es gue la ley cubre los cancejales, ustedes hicieron COMQ concejales una
capacitacidn con Rodrigo donde pudieren inteniorizarse cuales cosa si cuales cosas no estan dentro de asa
norma. Yo insisto en gl tema gue varias personas, inclusive los funcionarsos municipales participaron en las
ayposiciones de |as empresas, la semana pasada, entonces era come re petir.

Sefior Julio Seguel: 5i, ademas fuimos todos invitados.

Seffor Felipe Méndez: 5i esta bien, fuimas invitados pero fuimes invitados en el concejo a las 12:00 y el mismo
dia y era a las tres, y obviamente uno tiene otras actividades también programadas.

sefiora Alcaldesa: Por eso Felipe hoy lo hicimos de nuevo.

sefjor Felipe Méndez: Si, pero a mi, yo lo que siento, porgue la otra vez cuande vimos el tema de los accidentes
laborales y se nos dijo para la contratacion por lo menos de Rodrigo, s& nos manifestd gue la Municipalidad
habia bajade su indice de accide ntabilidad, me imagino que eso no fue por arte de magia, no fue por nada, me
imagino que eso fue en concordancia o con trabajo en conjunta con |3 mutual que existe en el Municipio, me
imaginG yo, no 5&, porque coma ha sida mi tdnica, siempre me ha gustado estar informado, se bajo el indics de
sccidentabilidad y producto de eso, nos dijo la encargada de Recursos Humanaos e ahorraren mas de cuarenta
millones de pesos. En ese tema, al contratarse el funcionario me imagino yo, esta siguiendo politicas gue va a
bajar mas nuestro indice de accidentabilidad.

sefiora Alcaldesa; Nuestra meta es llegar al 0.35 que es la base.

sefior Fellpe Méndez: Tambien conversando con personas de la hsociacian de Municipales, de aca de |3
Municipalidad también manifestaron que con ellos no se habia socializado, no se hahia dialogado el sentido
del cambio de la mutual, lo gue también para mii 25 importante porque finalmente el grueso de los trabajadores

20



son ellos y no nosotros que somos los concejales que somos seis y el universo son mads de mil trabajadores que
se van a ver cambiado,

Sefior Santiago Correa: £l tema de la baja de la tasa, es cierto, pero no se bajo porque disminuyd la tasa de
accidentabilidad, sino que porque se cumplieron ciertos requisitos, que era formar los comites paritanias con
cierta fecha, no fue motivacién, sino que fue a Gltima hora, tenemos gue hacer esto, hagamoslo, metimos los
papeles, y se obtuvo ese arancel, me extrafia que la Asociacion diga eso porque el dia gue se expuso estaban
aqui, después nosatros conversames al otro dia, Patricio Vergara ving, analizamos las tres ofertas, los pro y los
contra y lo que yo dije es desde el punto de vista de los trabajadores, de la comunidad y de la administracién
nosotros por el mismo precio, (perdonen la expresion), tenemos gue sacar el mayor provecho, porque a las
tres se le va a cancelar |a misma cantidad de recursos. Aqul no se paga mas ni 58 paga menos, Pero
consideramos que la que ofrecia mayores beneficios y a lo mejor con una mayor rapidez que tambien lo
planteamos ese dia es el IST, por eso nosotros conversamos y trafimos la propuesta a este concejo,
consideramas también que hay otros factores que ayuden a la mutual en la cual estamaos, factores por ejemplo
de amistad, factores de carifio, factores de agradecimiento que en definitiva no ayudan mucho a lo que
nosotros gueremos hacer coma administracidn,

Seflor Felipe Méndez: Pero en qué sentido?, porgue yo no veo que carifio que cosa.

Seflora Alcaldesa: Me refiero precisamente gue agul ha estado siempre una empresa gue comao es la Asociacian
Chilena y quién estd a cargo o |a persona que conversa con la Municipalidad es Manuel Rivera, y Manuel fue ex
Alcalde, entonces de alguna manera existe un lazo de estar con ellos por ese compromiso de amistad, de
carifio, yo gquiero volver a insistir en el tema, nosotros necesitames mayor trabajo con los trabajadores,
necesitamos mayor proteccicn para ellos, necesitamos una empresa gue trabaje mas el tema de la proteccidn y
yo insisto en el tema, aqui no todos son antiguos, pero si Mario Salazar estuviera agui o Manuel que esta en el
sisterma municipal puede decir que trabajo ha hecho la mutualidad en el colegio Eduarde Frei o en los colegios
que &l ha participadeo, nada, absolutamente nada, capacitaciones y listo y punto y las capacitaciones puntuales
que uno tiene gue ir, yo siento gue Nosotros tenemos que exigirle a la empresa una mayor participacion activa
en el terna de la prevencion.

Sefior Felipe Méndez: Pero eso se ha exigido.
Sefior Julio Seguel: No hay exigir, deben estar en terreno

sefiora Alcaldesa: Pero Felipe, s tU le estas pagando a una empresa, no necesariamente tignes gue estar
exigiendo que te cumpla, a mi me gustaria que la empresa también se pusiera las pilas y no solamente gue
hiciera una actividad al aflo, sino gue estuviera en forma permanente participando con |a Municipalidad en las
diferentes actividades que se hacen, o por Ultimo mandar un Prevencionista a trabajar con el drea educacién o
el drea salud en el tema de prevencidn, yo siento gue ha sido muy pasiva y a nosotros nos interesa tener una
empresa que sea mucho mas activa, si nosotros accedimos a trabajar con el IST vamos a exigir lo que
corresponde como empresa y veamos los resultados, si en definitiva uno se puede cambiar de nuevo a las
diferentes instituciones que existen, no hay ningun problema.

Sefior Felipe Méndez: Lo gue yo digo, 8s gue no estuve presente el lunes pasada, y tampoco sé o gue ofrecen
las otras empresas.

Sefiora Alcaldesa: Pero en la prictica ya lo conocen, conocen lo que han ofrecido v te pueda dar fe Manuel lo
que la anterlor empresa ha hechao,

Sefior Manuel Calguin: La otra empresa, nosotros hemos pedido como profesores que vayan a hacer
capacitacion, lo Onico que fueron a hacer como tres o cuatro afios atras, pusieron un aviso, que en el fondo es
una propaganda para ellos, v eso es lo que le reclamaba a esa empresa, y yo bueno, tengo que decirlo, tengo
desconfianza de estas empresas por la experiencia gue hay, por eso uno no esta tan bien confiado y digo que
garantia tienen, asi que ese el tema.

Seflora Gaby Fuentes: Bueno, si bien, la ley ahora nos entrega mads atribuciones pero tambien mas
respansabilidades, shora yo veo gue aca hay una empresa, porque no se han Invitado a las otras empresas
tamblén para gue nos informen de lo mismo que ellos han expuesto aca a las personas que no astuvimos. Creo
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que somos concejales de mayoria que no estuvimaos en esd presentacion y fue por tema de tlempo, porgue nos
avisan a medio dia y en la tarde tenfamos que estar aca, nosatros teniamos compromisos en la tarde, ahora yo
solicito a la Alcaldesa s puede venir el directorio de los funcionarios municipales, porque también asi nosotros
podemes votar informados y podemos votar de acuerdo a lo que ellos quieran también. Me gustaria que los
invitara para que pudiera escuchar de boca de ellos que es lo que opinan gue dicen y porque no invitar a las
otras empresas, asi como han expuesto 5T,

Sefior Julio Seguel: Nosotros vinimos, Gaby
Sefiora Alcaldesa: Gaby, nosotros hicimos la presentacion.
Sefiora Gaby Fuentes: Ellos también vinieron la vez anterior.

Sefiora Alcaldesa: Déjame responderte, nosotros el otro dia invitamos a las demas emprasas, independiente de
la exposicidn que pueda hacer cada empresa, nosotros Necesitamas un cambio en el drea de prevencion de
trabajo, la ley establece que la decision de cambiar es responsabilidad de la administracion, nosotros hicimas un
trabajo participativo, hablamos con la asociacién, conversamos, ellos estuvieron aqul presente cuando
expusieron las empresas, después se hizo una reunidn de trabajo en donde se pusieron de acuerdo a cual
empresa elegir y se definio gue el I5T es la empresa que cumple con los mejores requisitos para la
municipalidad, queremos algo mejor para i3 Municipalidad para los trabajadores.

Sefiora Gaby Fuentes : Esta bien Alcaldesa, yo se que qQueramos algo mejor, pero en esta instancia me gustaria
que ellos vinieran a dar su opinion y poder conoceria yo mds personal.

sefior Jullo Seguel: Alcaldesa icuando se entrego esta informacion, el jueves, viernes?

Sefior Manuel Calguin: El contrato gue se hace con esta empresa 25 anual , écada cuanto tiempo es?,
Sefiora Gaby Fuentes: Cada seis meses uno puede cambiar.

sefior Felipe Méndez: Ah, o sea no tiene fecha.

sefiora Gaby Fuentes: Se puede evaluar,

Sefor Patricio Vergara: Bueno, primero yo quiero destacar la preocupacion de esta administracidn y de verdad
la digo con mucha responsabilidad, porque ustedes estaban hace rato comenzar con un trabajo preventive al
interior del municipio y tengo entendido que esto partio por el mes de Fehrero, Marzo, s tomo la decision, se
contratd a Rodrigo para hacer un trabajo de anallzar que es lo que teniamos o no teniamos, yo eso lo quiero
destacar, primer punto; segundo punto guiero decir exactamente lo que dije en el analisis que hicimos al dia
siguiente de 1a exposicion de todas las empresas de seguridad, nosotros no podemos estar esperando |a
reaccidn, sino que tenemos que estar siempre adelante a la vanguardia de las cosas gque podemos ofrecer, yo lo
comparaba con la empresa privada, yo tuve la oportunidad de trabajar muchos afios en una empresa privada,
lider en el mercada, v yo me preccupaba en el dia a dia que nadie me fuera a ganachar o desplazarme de algun
sector de los grandes supermercados gue se estaban instalando en aguellos afos y es0 significaba que habia
una constante preacupacion de mi parte por esa empresa, de tener promotoras, cabeceras, reponedores el fin
de semana etc, de estar pendiente de los stock, de que no me fallara nada vy lo segundo que a mi me llamd
muchisimo |a atencién porgue yo hace rato que estoy participando en el tema de prevencion y quiera decir
muy honestamente conozco a las otras dos empresas una muy de fando que estd Rodolfo Guzman, la Mutual
de Seguridad, lo conozco hace muchos afios, trabajames tambien en an Pedro con &l, también conoico a
Manuel, pero la verdad que me llamé la atencion las variables comparativas que presentd estas tres empresas,
y una de las cosas que me llama mucho la atencion es |a propuesta preventiva que IST, estd poniendo a
dispasicion del municipio, independiente a la cantidad de lucas que se pueda pagar o porcentaje de la tasa
impositiva de acuerda a la cantidad de accidente o mas o menos accidentes, yo me guede con lo otro, con la
seguridad y el confort no solamente para la gente que trabaja en al municipio, salud, educacitn, sing, tambien
por el tema de los alumnos, estar en un ambiente seguro, etc, et eché de menaos una parte, que a lo mejor es
bueno conversarla, como nosotros pademos evitar riesge de accidentes especialmente a las persanas del
municipio que hoy dia se expenen y voy a decir agpecificamente al equipo municipal de emergencias, yo la dije
ese dia, ellos deben tener los mejores elementos para evitar accidentes, hay agua, hay hoyos, barro, etc.etc., y
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de verdad vo me gquedo tranquilo, conforme si tengo que votar, no voy a decir en este momento si woy a3
aprobar o no, me parece bien, seguir avanzanda en este tema de seguridad.

Sefiora Alcaldesa: 5i, yo quiero decirle a los sefiores concejales que todavia tienen duda, pedirle &l apoyo para
esto, porque cual es la intencién nuestra?, la intencion nuestra es mejorar la calidad de servicio que se estd
dando en la municipalidad, Gaby dice, llamemos a la Aseciacion, la Asociacion esta muy sensible por el tema del
proceso de calificaciones que hemos hecho, el proceso de calificaciones por primera vez en esta municipalidad
se hace como correspande, antes le ponian siete de arriba a abajo y no se evaluaba el trabajo que cada persona
realizaba, agqui hubo una comisidn gue se reunid, cada jefe de unidad evalla a sus trabajadores. Hay gente que
nos alega porque no le pusimos siete, teniendo seis, y resulta que el seis significa muy bueno v el siete significa
sobresaliente, o sea gue tu das mucho mds en la funcion gue estas desarrollando, entonces insisto,
sentémonas v veamos la realidad, ustedes saben y lo vemos todos los dias, necesitamos funcionarios mas
comprometidos con su trabajo, necesitamos a los funcionarios, hay muchos funcionarios que estan
comprometidos con su trabajo, pere también tenemos otros que no lo estan y nosotros necesitamos para
cumplir con lo que la gente nos pide en la calle, tengamos a la mayor cantidad de funcionarios comprometidos
con el servicio publico y con ko que se estd haciendo, que no miremos partidos politicos, sino gque miremos
realmente la funcidn gue se requiere para poder desarrollar el servicio que se esta dando, por esg misma, yo
les voy a decir mas, espero no se incomoden por lo que les voy a decir, pero la decision de tomar un
Prevencionista de riesgo, es una persona gue se conversd aca en el concejo, y entiendo Rodrigo esta haciendo
el trabajo con ustedes, hay mucho por avanzar, pero para poder avanzar necesitamos (ener una empresa gque
scté gn forma mas activa trabajando con los trabajadores, con el concejo municipal, con la administracian, yo
sinceramente v por eso planteamos y dijimos, la Asociacidn Chilena, la empresa que hoy dia tenemos deja
muchg que desear.

Sefiora Gaby Fuentes: ¢ ¥ cudl es el motivo Alcaldesa, para no fraer a los funcionarios municipales?.
Sefiora Alcaldesa: Porgue va hubo una reunidn de trabajo, Gaby, ya hubo una reunidn con los funcionarios.

Sefiora Gaby Fuentes: Pero no hubo mayoria de concejales, pues Alcaldesa, écomo que no puede entender
BEO7.

Sefior Julio Seguel: Si, pero te avisd ese dia, sl hay comisiones y no puedo wenir, hagan otra, no Gaby, si hay
horarios, cada uno tiene su horario para trabajar.

Sefiora Gaby Fuentes: Bueno, usted opine cuando tenga que opinar usted, na opine por mi,
Sefior Julio Seguel: Mo anda al ritmo tuyo todo,

Sefior Santiago Correa; Reforzande lo que usted dijo Alcaldesa, independiente de las reuniones gue tuvimos, el
programa que va a prevalecer es el programa que ya disefiamos con Rodrigo, v se va a ir desarrollando paso a
paso, el programa municipal se va a reforzar, no va a variar y lo otro los concejales que estaban, se dejo
elararmente establecido que un Prevencionista en esta municipalidad es poco, y la unica mutual que nos esta
ofreciendo un Prevencionista instalado en las instalaciones de la municipalidad es el i57, son variables que
nosotros como administracidn las manejamos porque como dice la Alcaldesa, nosotros tenemos que estar
pendiente del buen servicio a la comunidad y no solo &l buen servicio de |a atencidn agui en la municipalidad,
sino que tenemaos Que Prevenir y Creemaos que una empresa de menor tamafio, miren lo gue voy a decir, de
menar tamafo, tiene una capacidad de reaccién mucho mayor, gue una de mayor tamafio como lo es |a ACHS,
lo dije ese dia, para mi la mutual con la que trabajamos hoy dia reacciona lento, no 5 que no reaccione, la
capacidad de reaccidn es lento, pero también tenemos que considerar que nosotros por Iniciativa propia, esta
municipalidad lleva trece afios trabajando con esa mutualidad, y tuvimos que llegar ahora y nosotros contratar
un prevencionista.

Seflora Gaby Fuentes: Asi como usted Administrador esta informado, nosotros también, al menos yo en |0
personal también guiero estar informada, para tomar una decisidn, Me gustaria asi como expusieron elios,
nosotros conocer también los otros oferentes que también estan postulando.

sefiora Alcaldesa; La ultima intervencion
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Sefior Patricio Vergara: Alcaldesa yo quisiera saber si pudiera hacerse presente Manuel Farias, &l tuvo la Gltima
experiencia o casi experiencia con su atencion, hay posibilidad de Namarlo, nos cuente su testimonio.

Safiora Alcaldesa: Ahi nos vamos 3 meter en detalles
Sefiora Gaby Fuentes: Ahi tendria que invitar a los funcicnarios municipales también.

Sefior Jullo Seguel: Alcaldesa, yo primero agradezco la posibilidad que hay con gl tema del debate v discutir
sobre esto, porgue no habia nada y ahora tenemos fa posibilidad de tener un Prevencionista coma Rodrigo, Y
agradecer también la transparencia con lo que se hizo con las tres empresas y con el mismo tiempo, una de las
cosas concejales ustedes gue no estuvieron aca, y yo lamente que no hayan estado, bueno tedos tenemos su
tiempe, Manuel por su tema laboral, Incluso yo Hamé a Hugo para gque viniera, pero no pudo por tiempo, perd
la que me quede super claro y gue es la diferencia con las demas, ambulancia que va tener relacidn con todas
las actividades que tengamos en terreno, todas, eso guiere decir que los recursos Oue OCUpamos en tiernpo,
recursas econdmicos, de personal de parte de salud, no se van a realizar, sino gue en pste caso esta empresa
la va a tener, y las otras empresas no |a tienen, segundo, un Prevencionista constante en LRITEnad, @50 quiere
decir, que nuestra empresa, esa lo vimas all4 euando estuvimos en Valdivia, la prevencion es fundamental en al
municipio, y que quiere decir que con e5to 5& ¥a a armar un departamento, un Prevencionista municipal de |a
institucién y ademas podemos armar un departamento que futuros técnicos, futuros nifios que vayan saliendo
nos pueden ayudar, o otro, y gue me paso cuando trabaje en la empresa Inda-Arroz, fuve un accidente
laboral. Bueno llege &l meson y la secretaria me dice, tabe gue esto no es accidente laboral, agui hay un
diagnostico del médico, |as otras empresas se justificaran y que lo considere no 2l nivel de una empresa de esta
envergadura, decir que no venian con su squipo tEcnico a exponer, esa vel ving el médico jefe Mauricio
Espinoza, vino todo el equipo a exponer ach, la empresa que viene a ver como esta su servicio debe llegar con
todo su equipo técnico, en este caso la I5T vino can todo su equipo técnico para exponer de muy buena forma
y o Gltimo, una de las cosas que considere valorable tienen todos los especialistas en la misma institucion, asl
gue yo por eso me guede tranguilo ful sumando v sumando. Fuercn la ultima en pasar [I5T], entonces
claramente uno podia tener una relacién con lo gue estaba pasando con la anterior empresa. Yo Alcaldesa,
valoro que este tema esté en discusion, nunca estuvo antes, si plantear o que decia el colega Vergara, verse
fuerte Alcaldess el tema de la emergencia, hay funcionarios y de la empresa que nos hace los jardines,
funcionarios que deben tener mayor seguridad, como esta el tiempa ahora podria haber pasado cualquier cosa,
afortunadamente no paso nada, es importante poner shinco con las personas de emergencia que trabajan en
nuestro municipio.

Sefora Alcaldesa: El sefior Vergara hacia mencidn de un trabajador, que no es el momento Dara gue nos hable
sobre su problema personal, pera €l tuvo una mala experiencia con la stencidn, Yo creo que ya estd cerrada la
discusién, ya hemas hablado bastante del tema.

sefior Manuel Calquin: Bueno, con cierta desconfianza como dije, pero coma me garantiza que a los 5eis meses
uno puede cambiarse, y bueno esperc gue la empresa 0 prometido pueda hacerse notar. Apruebo.

sefiora Gaby Fuentes: Yo por tode lo expuesto pediria segunda discusion para informarme mejor can los otros
oferentes gue estan postulando también.

Sefor Felipe Méndez: Yo también, no tengo todos los elementas 3 mano y quiero pedir segunda discusion.

Sefiora Alcaldesa: Ya no sacamos nada con seguir votando, porgue ya hay segunda discusidn, con dos
concejales gue pidan segunda discusidn tiene que haber un plazo de cuarenta y acho horas para llamar a
Concejo Extraordinario y espero que los concejales Gaby Fuentes y Felipe Méndez, se informen bien como
corresponde.

Sefior Julio Seguel: Esto (la convocatoria), llego gl viernes, viernes, sabado y domingo, tres dias para
informarse.

Sefiora Alcaldesa: Tienen que pedir la palabra cuando quieran opinar algo. Cue los concejales se informen bien

da |a situacion, que hace falta que PegUEMODS un remezdn y que hagamos los cambios gue hay que hacer,
porque necesitamos de verdad mejorar las condiciones gue estdn nuestros trabajadores en cuanto a la

24



orevencion de accidentes del trabajo. Ese es el unico abjetivo gue agui Nos MUEeve, Yo lamento gue ustedes dos
no estén Infarmades, pero no hay problema, hagamaos segunda discusion en cuarenta y ocho horas mas.

Sefiora Gaby Fuentes: Asi es, y no me cabe ninguna duda, yo creo que nos vamos 3 poner al dia en cuanto a los
otros oferentes.

sefior Jullo Seguel: Alcaldesa, yo lo lamento, pérque tal como ellos no pudieran venir, la mas probable que yo
ne pueda estar por mi tema laboral, si hay segunda discusion yo tengo que venir acd al concejo Gaby, entonces
Io que tii planteas por tu tiempe, tu perjudicas 3 los demds. Bueno yo lamentn esc.

sefiora Alcaldesa: Silencio, ya hay segunda discusion, pongamonos de acuerdo para realizar el Concejo
extraordinario, el miércoles a las diez de la mafiana entonces don Roberto quedaria el Concejo Extraordinario.

Sefior Julio Seguel; 4T4 puedes a esa hora concejal Gaby?r.

SeRor Frandsco NOfiez: Si, nosotros a nombre del Instituto de Seguridad del Trabajo, quisieramos dar las
gracias, tal como la hicimes iniciaimente, al Concejo a usted, al concejal Calquin, que &1 de alguna manera,
quiers rescatar, no quiero desmerecer ninguna otra opinidn, creo que £3105 temas cuando generan alguna
descanfianza v el concejal Calquin dice a pesar de mi desconfianza doy un voto a favor, el primer voto a fawor
gue escuchamos concejal, se lo agradecemos, precisamente es 250, hay desconflanza hoy dia de los procesos
que nosotros lamentablemente y con mucho carifio no podemos ser parte. Nos sentimos R poco incomodas,
nasatros vimos una oportunidad en este municipio, hay un experto Prevencionista, y hay la voluntad més alla
de transcender a las tasas de accidente, también quiero falicitar, que escuche gue llegouna concejala de Cuba,
gue aqui en este Municipio que pareciera tan humilde en el contexto de algunos otros municipios, existan
concejales que conozcan otras realidades y puedan retroalimentar aca, |a felicito que usted tenga esa
oportunidad sefiora Gaby, de eso se trata de que las experiencias vayan sumando un colectivo, en dende |a
oportunidad de este colectivo estd orientado totalmente a un concepto que nosotros valoramos mucho,
Mosotros vamos a esperar tranguilos, es nuestra propuesta humilde, sincera, transparente, aca no hay gato
encerrado, Mosotros. g SOMOS por filosofia partidarios de conversaciones de cuatro paredes, menos de
ofertones, nuestra misidn es transparencia de cara y mancs limpla y hoy nosotros si estamos aqul es porque no
tenemos ningun complejo de presentar nuestra progruesta,

Sefiora Gaby Fuentes: Una consulta, £en cudntos municipios estén llevando a cabo su trabajo, aca en la
region?.

Sefior Cristidn Carrasco:  Partimos con la Municipalidad de Empedrado en abril, estamos entrando con Tano,
estamas conversando con Curlct

sefiora Gaby Fuentes: Con Teng, no todavia? Estan igual que nosotros, pargue ayer conversé con gente de
Teno, Bueno agradecerle la intervencion y como yo siempre he dicho la ley nos lleva a votar informados.
Muchas gracias.

Sefiora Alcaldesa: Bueno muchas gracias. Nosotros le tendriamos respuesta después del concejo, el dia
miércoles.

sefior Felipe Méndez; ¢ Puedo hacer un comentario asi al aire?, lo quiero hacer, porgue yo signto que exponer
Alcaldesa una empresa a esta situacidn, yo creo que no corresponde, y una ver mas, se lo digo muy
sinceramente, falta siempre reunirnos mas, como Concejd, d no sé gué, pero antes, para poder evitar este tipo
de situaciones o poder entregarnos toda la informacion, la Unica empresa que nos dejo una carpeta con
docurmentas fue la ACHS y |a dejo en Secretaria Municipal y a mi me llegd en la convocatoria.

Sefiora Alcaldesa: Si pero nosotros establecimos los procedimientos y en e3e sentide el procedimiento era que
nos reuniéramos con las tres empresas, que estas hicieran la exposicion, yo no tengo la culpa de gue no todos
puedan venir a esa reunicn y lo otro que agul hay un tema de desconfianza Felipe, seames Sinceras, porque 5l
tll eres partidario de nuestra administracién como Demdcrata Cristiano yo también Demdcrata Cristiano y
como parte de un equipo de trabajg, uno espera un vato de confianza, sinceramente.
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Safior Julio Seguel: Yo Alcaldesa, lo voy a decir nuevamente, o© sed, Sl hay una comisidn y alguien no puede
venir, no puede llegar acd y plantear de que no estuvo, sl mi tema no pasa, 0 53 la concejala dice gue hablo
con la concelala de alla de Teno, lo mismo sino actaha Interiorizada porque no hablé con el presidente de la
Asociacion de acd?, Miguel, estaban 10dos los contactos, Bueno como s gue tu [lamas a Teno sabiendo que
past alld con esta empresa, bueno uno hace todos los esfuerzos por participar, & no puede bueno, a lo mejor
considera que hay otras cosas gue son més importantes, pera esto se hiza Ia invitacion, llegaron las tres
empresas, porgue al final cada uno tiene Cosas QUE hacer, Manuel también lo planteaba que estaba dentro de
la ley, Manuel tiene que hacer clases y tiene que hacer toda |a madificackon de su trabajo, tu sabes lo que es
hacer clases, un profesor donde tiene que hacer toda una planificacién, trabajo realizado, es todo un terna,
entonces yo lamento si alguien no puede estar.

sefiora Alcaldesa: Terminado el tema, ya pstdn hechas las intervenciones de cada uno, yo antes de continuar
con la tabla, porgue ya han esperado bastante, 3l punto numero nueve, Decretd Exento 2118 del seis de Junio
que requiere Acuerdo del Concejo para aprobar subvenclan municipal al club deportivo La Maravilla de Lontue,
porgue estd agui el dirigente ha esperado toda la mafiana y |a idea es poder desocupario

sefior Roberto Martinez :
DECRETC) EXENTO: N®2118/ 2014.-
Molina, 06 de Junio de 2014.-

WISTOS:

a] £l Decreta Exenta NE 4308/2013 de fecha 02 de Diciembre de 2013, que aprueba &l Presupuesto Municipal para el
ano 2014,

b) La carta solicitud de fecha 22 de Mayo del 2014, del Ciub Deportiva La Maravilla de Lontué, que solicita Subvencion
Municipal 3l Honorabie Concejo Municipal,

¢} Las facultades que me confiere el articulo 63 letra ) de la Ley 18,6595
DECRETO:

REQLIERASE acuerdo del Honorable Concejo sdunicipal de Melina para Otorgar subvencion Municipal ala
siguiente Institucion de la Comuna;

N | h
] Nombire Rut |  Monto Desting

Club  Deportive  La|65.083.477-1 |E41}EIEDE Implementos Deportivos,
| Maravilla de Lontué

ANGTESE. COMUNIQUESE, DESE CUENTA Y ARCHIVESE. PRISCILLA CASTILLO GERLL. ALCALDESA.

cpfiora Alcaldesa: Vamos a proceder a la votackon, igual esta aqui con nosotros gl presidente del Club La Maravilla, don
Luis Guzman,

gafior Lule Guzmén: Quiero decir algunas palabritas, Duencs dias a todos, y darle las gracias por estar aca, por Imvitarme,
buenc donde hay 150 personas en el club deportiva, Gue nacit el 06/06/1971. Vamaos a llevar 43 afios , yo llevo bastante
afios y siempre ha side un club ce gente humilde v donde yo lo reclbi con im plementos deportivos incompletos y como
digo es de gente humilde, muchas veces no S pagas cuotas, solamente las sntradas cuando se juega el dia domingo.
recibimas, nueve pares de medias, diez camisatas, en dande el de afuera espera con otra camiseta, y se poné |la misma
camiseta del que sabe, Entonces por es0 yo hice los papeles y acudi a la muricipaiidad para que los concejales me echen
una apoyadita, porgue de verdad no tepemos cancha, no tenemos césped, no tenemas nada. El club es grande, ha sido
campeon varias veces, ha representado ala comuna, con ol esfuerzo de todos |os jugadores v dirigentes.

Sefiora Alealdesa: Muy bien, felicitario y le manda un =aludo a todos log dingentes, que DUENo Que 3& estan grganizando,
que tienen su persanalidad juridica, que pueden postular 3 es103 beneficios que nosatras podemas dar, asi que encantada
de poder ayudarle y también se que estan participando 2 través de la Asoriacion de Futbol de Lontud v 12 idea ahi es hacer
un trabajo en CONjUNTE.

sefior Manuel Calquin: Yo con mucha gusta aprugno la subvencian para los compafiaros da 1a Maravilla.
Sefiora Gaby Fuentes: Todo lo que sea deporte blenvenida, apruebo.}
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Sefior Fellpe Méndez: Aprueba con mucho gusto, para que sigan trabajando.

Sefor Julio Seguel: Por supuesto, un hombre tan deportista como el presidente, vamos a estar apoyands al chub
deportivo La Maravilla.

Sefior Patricio Vergara: Yo no guiero ser |a ovela negra, por supuesto que los vay a apoyar, aprueno,

Alealdesa : Aprueba, entonces queda aprobada la subnvencion.

ACLIERD W™ 347

APRUERESE Subwenckdn Municipal al Club Deportive La Maravilla de Lontué, de acuerdo al siguwente detalle:

Nombre Aut MGt Desiding
Club Depoirtiva La | 6508347711 5400000~ | Implementos Deporlves
Maravilla d¢ Lontus

Sefiora Alcaldesa: Muy bien, se aprueba subvencién de $400.000.- para el club deportiva La Maravilla, Muchas gracias,
Estdn presente agul también estds sefioritas gue querian conversar con al Concejo Municipal. Ellas tienen sus hijos en
Punta Arenas, hacendo el Servicio Militar v entonces ellas nos van a contar de que se trata su visita.

Seftara Magaly Garrido: Necesitamos $i nos pueden colabosar, porgue queremos viajar a. ver nuestros hijos para el
Juramento de la Bandera y sale carisimo.

Sefiora Alcaldesa: £5e van a ir en bus o en avidn?,

tefiora Yolanda Navarro: Mo sabemcs, demora cuatro dias,
Sefiora Alcaldesa: Tienen pensado hacer algun beneficio, algo?
Sefiora Yolanda Mavarro: Con lo que puadan ayudarnos.

Sefara Alcaldesa: Para el beneficio pueden ser premios o lo que estimen conveniente los sefiores concejales con la que
puedan apoyar cada uno.

Sefior Patricia Viergara: El premio se lo pueden conseguir en otro lado, una ayudita econdmica, ¢cudndo es este viaje 7,
Safiora Yolanda Mavarro: El ocho o diez de Julio.

Sefiora Alcaldesa: Alcaldesa, aungue usted no lo crea, nosotras tenemaos un presupuesto establecido individuatmente por
cada concejal y yo me gquierc compremeter con ustedes, con este pequenc Présupuesto que 1Enamos que manejamos

cada uno, dejarie algo 3 ustedes, pero es posible que los premias se los consigan en otro lada.

Sefiora Yolands Navarro: 5ilo que pasa es que nosolros no CONtamas con un documento para presentarlo en las casas
Comerciaies,

Sefior Patricio Vergara: Entances, | préemior,
Sefior Felipe Méndez: O uleren hacer una rifa o una coss asi, gue?
Sefiora Yolanda Navarro:; Un bono de cooperacian,

Sefiara Alcaldesa: comao lo hacemos, cada uno les trae la préxima semana o no?, lo dejamos come plazo de agui al otro
lunes, ya el otro lunes un premio los concejales que quleran colaborar.,

Sefior Falipe Ménder: Hay que establecer que tipo de premio, para gue no se regitan.
Sefiora Alcaldesa; Ya weamos altira que premia.
Sefior Felipe Méndez: Juego de loza ya no hay en La ACuenta,

Sefior Patricio Vergara: Un hervidar

Sefior Manuel Calquin : Un juego de tazas
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sefior Julio Seguel: Un juego de sartenes.

Sefior Felipe Méndez: Una plancha

Sofara Gaby Fuentes: Yo te llamo

Sefiora Alcaldesa: Hay que traerlo el lunes Gaby, para gue ellas puedan hacer los cartones.

Sefiora Gaby Fuentss: Un pack de vinos buenos, Areski.

Sefiora Alcaldesa: El proximao lunes, e tragmas las cosas, que les vaya muy , muy bien.

Yay estdn estas chiquillas del Tagkwondo, &l que estd aca en la plaza,

Sefiora Alejandra Bravo: Nosolras, hace como Ln mes atrds, pedimos una subvencion, se ia entregue 3 don Santiago, esta
can todos los papeles. Era mds gque nada, para nuestros campeonatos Que tenemaos en Owvalle, Valparaiso. Es gue
realmente es muy costoso el passje. Don Patnog, don Felipe, que han asistida, la cantidad de nifios que tenemas, nay
muches nifios con vulnerabilidad, entonces muchos papas no estan presentes, entonces hay que pagarle su alimentacion.
Sefiora Alcaldesa: ¢Y en estos dias donde estan antrenanda?

sefiora Alejandra Bravo: No, no estamos entrenando.

Safiora Alcaldesa: El tema de la lluvia, que reparen luega el gimnasio. Vamos a ver gl terna de la subvencion a ver si para
el prisimo conceje |a podemos tragr,

Sefior Felipe Méndez : &Y cuanto estan pidiendo?

Safora Alejandra Bravo: Estamos pidiendo un millon guinientos, también vamos a hacer el segundo campecnata que se
realiza agqui en Molina, para togo s2 necesita plata.

cefor Julio Seguel: Les ha ido blen a ustedes.

Sefiora Alejandra Bravo: Salimaos en primer lugar, el atro dia en Talca, Infantil y pre infantil . salimas en primer lugar.

sefior Felipe Méndez:4 ¥ gue paso con gl tema de traer a alto rendimiento acar,

sefiora Alejandra Brave: Mo, no s€.

sefiora Alcaldesa: A mi me interesa traer |as subvenciones de todos los chubes de Taekwando gue hay, entonces |a idea
a5 ser equitativa, Muchas gracias.-

Pasamos al punto numero cince, Decreto Exento N® 2103 de fecha 05 de Junio de 2014, que requiere Acuerda del
Honorable Cancejo Municipal para aprobar Patente para Restaurante de Turlsma.

Safior Roberto Martinez:

DECRETO EXENTO: N#2103 f 2014~

Molina, 05 de Junio de 2014.-

WISTOS:

a) Decreto Exento NP 4308/2013, de fecha 02 de Diciembre de 2013, que aprueba el Presupuesto Municipal para el afo
2014,

b) El Acta de la Comision de Alcoholes de facha 05 de Junio de 2014, en donde aprueba solicitud da Patente de
Restaurante de Turismo, solicitada por don Alejandro Antonio Valdes Salazar, Rut: 14.265.036-3.

¢} Las facultades que me confiere &l articuls B3 letra 1) v Art. N965 letra A) de laley 18.695,

DECRETO:
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RECIUIERASE acuerdo del Honorable Concejo Municipal de Maolina para aprobar selicitud de Patente de
Rastsurante de Turismo,

Faternte Nombre del Contribuyente Rut. Lugar
Patente de Alejandro Antonio Valdes 14.265,036-3 Calle Quechereguas N°
Restaurante de Salazar 2093-B
Turisma

ANGTESE, COMUNICLIESE, DESE CUENTA ¥ ARCHIVESE, PRISCILLA CASTILLD GERLI.

Sefior Manuel Calquin: Aprueba, Alcaldesa.
sefinra Gaby Fuentes: Aprugba

Sefior Felipe Ménder : Apruebo
Safior Julio Seguel : Apruebo

Sefior Patriclo Vergara: Apruebo

Alcaldesa; Aprueba,

ACUERDO N° 348

OTORGUESE por acuerdo undnime del Honarable Concejo Municipal de Molina la sigulente Patente de Restaurante !

Patente Mombre del Contribuyente Rut. Lugar
Patente de Alejandro Antonio Valdés 14.765.036-3 | Cable Quechereguas N* 2093-B
Restaurante de LSalapar
[ Turismao

cafora Alcaldesa: Pasarmos al punio numero sess, Decreto Exento N* 7104 de fecha 05 de Junio de 2014, que requiere
Acuerdo del  Honerable Concejo Municipal para aprobar para Patente Residencial.

Sefior Roberto Martinez:
DECRETO EXENTO: N22104 /2014 -

Molina, 05 de Junio de 2014.-
JISTOS:

a) Decreto Exento N® 4308/2013, oe fecha 02 de Diciembre de 2013, gue aprueba el Presupuesto Municipal para el afo
2014

b) El Acta de la Comisién de Alcoholes de facha 05 de lunio de 2014, en donde aprueba solicitud de Fatente de
Residencial, solicitada por don Luis David Mancilla Contreras, RUT: 8.696.808-8

cyLas facultades que me canfiere el articuln 63 letra (] y Art. N265 letra fi} de |a Ley 18.635,

DECRETC:
RECIUIERASE acuerdo del Honorable Concejo Municipal de Malina para aprobar solicitud de Patente de
Residencial.
Patente Nombre del Contribuyents Rut. Lugar
Patentede | Luis David Mancilla Contreras £.696.803-8 Calfle |gualdad 2113
Residencial

|+ |
ANDTESE, COMUNIQUESE, DESE CUENTA ¥ ARCHIVESE. PRISCILLA CASTILLO GERLI.
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safior Manuel Calguin: Aprusbo.
Safiora Gaby Fuentes: Aprueoo
Safior Felipe Mindez - Aprusbn
sefior Julio Seguel : Apruebo
Safiar Patricio Vergara: Aprusbo
Alcaldesa; Aprusba

ACUERDO N* 343

OTORGUESE por acuerda undnime del Honorable Concejo Municipal de Molina 1a sigulente Patents de
Residercal:

Patente Nombre del Contribuyente Rut Lugar
Patente de Luis David Mancilla Contreras B.6956.808-8 Calle iguaidad 2113
Residencial

cefiora Alcaldesa: Pasamos al punta nimero siete Decreto Exento N° 2105 de fecha 05 de Junio de 2014, gue requiere
Acuerda del Honorable Concejo Municipal para efectuar Modificacitn al Presupuesto Municipal .

Sefior Roberto Martinez:

DECRETO EXENTO: N2 2105/3014.-
Moling, 05 de junio de 2014.-

VISTOS:

al £l Decreto Exento NV 4308/1013, de fecha 02 de Diciembre de 2013, que aprueba gl Presupuesto Municipal
para el afio 2014,

b La Modificacidn del Presupuesto Municipal, solicitade por la Seftora Directora da Administracidn y Finanzas al Sefior
Administrador Municipal de fecha 23 de Mayo 2014

b} Las facuitades que me confiere el articula 63 letra i) de la Ley 18.695

DECRETO:

REQUIERASE acuerdo del Honarable Concejo Municipal para efactuar modificacion al presupuestc Municipal
vigente, segun se indica.



DIRECCICN ADMINSTRACION Y FINANAS

RECWIERE ACUERDD PARA MODIFICAR €L PRESURLIESTO
MLNICIPAL VISENTE
POR AJUSTE DE GASTOS
1.- Ajuste  de
Gastos:
[_ =5 oL 02 . |oa, 04, 05. i
- i GESTI | SERWIC] | ACTIVIDA |PROGRA | PRDGRA | PROGRA
LT BT M 05 A|DES oS MAS hAhs
8 B |8 DISMIN | AUMEN | \rep | 1A MUNIIRA | SOCIALES | RECREACY | CUETURA
TTImE fasi | asi | as UYE TA Ina  [com |ies ON. LES
W 6 |6 |6 | oEsosiNacion Ms ]
o0 | o0 | 0O | Presteciones . de  Serd.  En
il B 4 | 2 | 0 | Programas Comanit, B 11100
00 | DO | OO
2103 i lolo Para Vehloslos 6,357 5367
p1 | 0d | 00 | Produccidn y  Desarrclis  de C
22108 | gl o | Eventos o 221
4|0t [": ':S' cu-u Pramios y Otros 4.145 4,145
gf (o0 |00 |a W Asoclackdn  Chilena de
o O | 1| 0 |Muicipalidacses -3 -3,500
04 | D0 | OO
[1E] 0 7 g A ctras Assciaciones 1.B00 LEGD
o0 | oa oo :
Bl alole Wehioulos 2,000 2000
oo | 00 | 00 | Equipos de Comumie Para Redes
28106 | g | o | informaticas = 1500
1818
SUB - TOTAL 16,167 | 161567 7 v} Bl 1¥e81 4146 0
TOTAL 1]
ANOTESE, COMUNIQUESE, DESE CUENTA Y ARCHIVESE. PRISCILLA CASTILLO GERL
Sefior Manue! Calquin; Apruebo.
Leflora Gaby Fuentes: Apryebo
Sefior Felipe Méndez : Aprusbao
Seftor Julio Seguel @ Aprueba
Seficr Patricio Viergara: Apruebo
Alcaldesa: Aprueba
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Sefiora Alcaldesa: Pasamas al nimero 8, Decreto Exento N* 2113, de facha 05 de Junio 2014, gue reguiere Acuerdo del
Honarable Cancejo Municipal, para aprobar Subvencian Municipal at Club Deportive Favorita de Lontud.

Sefor Roberto Martinez C:
DECRETD EXENTO: WeZ113/ 2014.-
Malina, 06 de Junio de 2014.-
YISTOS:

a) El Decreto Exento N2 4308/2013 de fecha 02 de Diciembre de 2013, qua aprueba el Presupuesto hunicipal para el
afo 2014,

b) La carta soliciud de fecha DB de Junio del 2014, del Club Deportive Favorita de Lontué, en gue soficita Subvencién
Municipal al Honorable Concejo municipal.

¢} Las facultades que me confiere el articulo B3 letra i) de la Ley 1B.695, Organica Constitucional de Municipalidades, en
rnlacian con el articulo 12 del misma cuerpo legal, cuyo texto refundido fue fijado por €l D.F.L N* 1 de 2006.-

DECRETO:

RECQIUIERASE acuerdo del Honorable Concejo Municipal de Malina para Otorgar Subvencion Municipal  a la
siguiente Institucidon de la Comuna:

. Nombre Rut Manto Desting —
Club Deportivo Favorita | 71.865.200-8 £500.000.- Materiales v Mano de Obra para arreglos de
 Cancha de Futhol

ANOTESE, COMUNIQUESE, DESE CUENTA Y ARCHIVESE. PRISCILLA CASTILLO GERLI ALCALDESA.

Sefor Manuel Calquin: Aprugbo.
Sefiora Gaby Fuentes: Aprusbo
Sefior Felipe Méndez : Apruabo
sefior Julio Seguel : Apruebo
Cefior Patricio Vergara: Apruebo
Alcaldesa: Aprueba

ACUERDO N° 351

OTORGUESE por acuerds undnime del Honorable Concejo Municipal de Malina que aprueba Subvencidn Municipal al
Club Deportiva Favarita.

| I
Moimbre Aut Mot Destno
|-::u|:. Cepartivo Favorita ]11.559.2:-:-5 $S00.000- | Maveriales y Mano de Dbra para arregics de Cancha
I
h |

ida Futhal J

Sefiora Alcaldesa: Terminamos con los decretos y viene la hora de Incidentes.
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sefior Manuel Calquin: Alcaldesa, estuve el otro dia con los vecinos de El Globe, no sé si recuerda el tema gue
tuNvIrnos. .

Sefiora Alcaldesa: 5i, el tema del alcantarillado.

sefior Manuel Calguin: Lo que pasa es gue ellos quieren solicitar que, el canal bajo, dicen, que era el tema del
canal gue se subia, las posibilidad de limpiar las fosas, porgue estan super complicados con ese tema y los
olores no |o soportan mucho, al lado de la Villa Las Encinas.

Safiora Alcaldesa: No habria prablema Manuel, déjame coordinarlo para ver el tema de limpiar |as fosas, y ver
an que etapa esta el proyecto.

Sefior Manuel Calquin: ¥ lo otro gue queria plantear Alcaldesa, todos los afios se celebran a los indigenas

e |problemas con el audio)..., hay muchas indigenas que estan trabajando en nuestros campos, entonces
quizds se puede ir trabajando en la parte cultural para que en el afio estemos trabajemos todo el afio el tema
indigana y no solo en esta fecha que se celebra el afio nuevo Mapuche, que se celebra este mes, Que e5 bian
significativo en cuanto 2 la identidad de fos pueblos originarios.

Sefiora Gaby Fuentes: Alcaldesa, |legaron unas solicitudes de las Palmas de Lontue, le voy a pedir al 5ecretario
gue |o l=a,

Sefior Manuel Calquin:  Me permiten, lo que pasa Gaby, para aclarar el terma, hace tiempo se intento hacer
algo, lo que ocurre, ese no es un terreno municipal, la duedia es la sefiora Blanca Rivas, hay que aclarar.

Sefiora Gaby Fuentes: Tienen planos Alcaldesa.

Sefior Manuel Calquin: Lo que pasa, es que un maestro que hay al lado intento conversar con ellos, y es de
ellas también, quiere ampliar su taller y averiguaron sobre ese terrena y la verdad que es asi

Santiago, sabe ese tema, el terreno que esta detras ce Manuel Larrain, en Lontue, ese terrenc no pertenece a
la Municipalidad, todavia pertenace al duefio onginal,

Sefiora Gaby Fuentes: Estan a nombre de ellos.

Sefior Roberto Martinez C.: Esta carta viene dirigida a la Sra. Gaby Fuentes Yafiez
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sefiora Gaby Fuentes: £sa carta le llego a la Alcaldesa, se |a enviaron a cada concejal, ¥ esta es de los funcionarnios.

cefora Alcaldesa: Don Roberto, ldala




Sefiora Alcaldesa: Buenc, eta carta llegd como conocimiento para ustedes, me llega & mi también y [a idea es pedir &l
informe correspondiente, para saber que paso.

Sefior Felipe Méndez: Bueno, wverinos del sactor de Piedra Azul, e han contactado en reiteradas ocasiones, vinieron
también acd al Concejo, vy €5 por un tema de los drboles. Ellos con el temperal, les causd mucho susto, y creo que se
CAYEron Unas ramas, a ver si se puede retomar esp y cortar o buscar una solucidn definitiva, lo otro, tal como se suscito el
tema de limpiar fosas en vecincs de las poblaciones Maria Auxiliadora, de la Villa Quechereguas, estdn solicitando limpia
fosas, sé que no es el sector donde vive Julio, el sector mas cercano al cementerio se les estaba saliendo de las carmaras.
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sefiora Alcaldesa; Es gue ahbi tenemos un tema técnica, Santiago lo puede explicar mejor. NO satamos nada con mandar a
limpiar fosas, porgue es pura agua. & pstdn rebalsacas en este momento, @5 pargue 1as napas estdn rebalsadas con tanta
agua que ha caide y mandamos limpia fosas, gastando los recursos que s& gastan i 58 va a sacar el agua y al otro dia esta
toda de nuev,

gafior Felipe Méndez: ¥ ahi gue solucidn definitiva se podria dar?,

sefiara Alcaldesa: Solucicn definitiva, el alcantarillade, el agua tiene que escurrir, v el problerma gue hay es que ei agua
no escurre. nos pasa en Avda, Quechereguas al frente de |a Escuela Agricola, - el agua no tiene salida, es el problema que
hay, s limpia |a fosa y al otro dia esta igual, no alcanzd a durar un dia, llena de nuevo, pero llena de agua no de matena,
entonces ex un problema de que tenemos muchas napas encima, de gue tuando llueve se rebalsa, no tienen tiraje, por
ditimo en Quechereguas sl hublera una pequefs acequia para tirarla hacia abajo, perono hay nieso, hay que construira
por debajo del pavimento.

sefior Santiago Correa: £s un problema latente gue hay que solucionar

Sefor Felipe Méndez: ¥ lo otro gue YO Creo que deberfamas tomar una meadida como municipio, pero mas a cabalidad 25
con la empresa CGE, el fin de semana tuvimos muchos comes de luz, independiente del mal tiempo y todo, pera los
sectores rurdles, llueve un poco y se corta la luz altiro, en al sector cordilleranc yo me vine anoche, y |2 lu2 todavia no
llegaba o habia llegado en |a tarde con MUy poco voltaje y esto produce dafio a los artefactos v anoche hasta tarde no
habia luz en Buena Paz, en Fichingal, lo mismo &n Bascufidn, estuvieran comao dos dias sin luz, lo cual tampoco tienen
.3gua, porgue funcionan con bombas, tomar alguna medida, y ko otro también que Iz linea 600 estaba calapsada, me
mandd un correa algulen de relaciones pablicas de la CGE dando tos nimero de teléforos, me imagino les llegea todos, v
ahi al final yo me comuniqué con una persona de la CGE #n Talca y me dio otro teléfono gue yo lo publique a través de las
redes sociales, y 2l final a través de ese retéfanno estaban viniendo, yo crea que fe past a usted, gue llamaban de todos los
sectores, o que venga la OGE exponernos aca al Concejo, cual es el plan de contingencia gue ellos tienen, pero que vean
que nosotros también estamos preocupados en ese sentido, porque s mucha, de hecho todavia en la mafana habsan
sectores sin luz

Sefbor Julio Seguel: No 58, pero uno tience 2 astas altura a desconfiar de la empresa, hay Sectores, que ya sohrepasan,
puede ser un sector, pero por ejemplo en Lontué e la Avda. el dia jusves, o viernes, estaba todo cortado, el dia jusves
kabla mantencidn en la Avda, Cuechereguas, perc es demasiado Alcaldesa. Eso tambien considero que seria buena, no
<& &i en el Concejo, porque |3 discusion va a ser otra, tener un dia de trabajo con ellos y que nas expangan lo gue esta
pasando, bueno yo no quierc pensar mal, pero estd empresa no se adjudico no ke estamos gntregando esto, y na sé ko va
a decir publicamente, es una forma de hacer presidn para que ellos tengan este requerimientd, este tra bajo que puedan
ectar realizando, pero ya es impresionants, e5to nos perjudica y Io yuelvo a plantear, el otro dia también lo plantee en 2
Concajo anterior, esto nos perjudica a todos, agui no salamente queda mal la Alcaldesa, sinoque todos los conce|ales,
porgue aqul emplezan a hater preguntas y uno que mas puede hacer, es demasiada.

sefior Felipe Méndez: Por ditimo reunir 3 la gente, que e Junten tades lo gue se sientan afectados, un descuento por los
cortes de luz, percsi puede reunir a toda la gente, hacemos una cosa colectiva y se hace presign cantra la empresa.

Sefiora Priscilla Castillo: Vamos a Invitar a la OGE, para que vengan, para haper una reunién de trabajo, porgue en realidad
necesitamos mas maviles de trabajo para que puedan solucionar el tema y no demorarse tanto, se entlende que por tema
del temparal, con el viento se mueven |os arboles y cortan las cables, conocer el plan de trabajo gue tienen, porque eflos
venen la responsabilidad de cortar las ramas de los rboles, de mantener |a linea despejada, por eso s bueno que |os
presionemas para que tengan mas presencia en la comuna de dolina.

Sefiar Patricio Vergara: Bueno yo lamentablemente tengo que decir, na g& =i s un tema de cultura nuestra, NOSoOtros
hace hastante tiempo que estames trabajanda el tema de los cortes de arbioles, el tema de Bajo Los Romero, lo que
acaba de mencionar Felipe, gue no es menor, porGue esa gente que vive Bn el sector de |a Pledra Azul, vive con muche
ternor de que les vaya a caer un arbol encima y yo crec que es tiempa que nas pongamas las pilas antes, por algo hay un
comité de emergencia deberla estar constanternente pendiente de estas cosas, Espero en Digs, que Ao hayan temporales
mas grandes y que tengamos que lamentar un accidente de proporciones yo he traido algunas soluciones pera na se ha
llegado a buen puerto con ese tema, pere la idea es que saguamas adelante e<a tarea.

Sefiara Alcaldess: Bueno ustedes no saben las cosss que & uno intemamente le toca pasar en la Muricipalidad, pero
riosotros en el presupuesto municipal dejamoes los fondos destinado para el corte de los arboles, pero por problemas
intarnas del municipic me dicen que no puedo, no puedo hacer un programa de corte de drboles, porgue el programa de
corte de arbales no es un programa social, entonces la abogada, la gente de finanzas me dice gue no puedo, entonces No
puedo hacer un programa de corte de arboles, ahora que vamos @ hacer, decretar emergencia, pero es Io gue dice
Patricio, uno tiene que estar después de que suteden los temas haciendo los decretas de emergencia, mientras no haya
emergencia, yo no puedo hacer decreto de emergencia y no puedao cortar los drboles.
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safior Manuel Calquin: 2Y comao prevencion?
Sefara Gaby Fuentes: Eso, y écdmo prevenciant?

Safnrg Alcaldesa: Como prévencidn no 58 puede poner en social, porgue Mo Bs un programa soclal, tendria gue sacarla
del drea municipal, pero acd nadie, cuando unc pregunta como gue rodos e5 "no 58" y el presupuesto o tenemos de
principia de afic y 3 nasotros nos urge cortar los drboles.

Sefor Julio Seguel: 4 ¥ que pasa Alcaldesa con la empresa de lurninarias, se puede conversar can ellos?

cpfiora Alcaldesa: Mo, la empresa de luminarias esta prestanda servicio, nosatros estamas pidiendo gue se apure mas en
todos los trabajos que se requileren, la pega la tiene que hacer como corresponde y reparan mas de treinta luminarias al
dia aproximadamente.

Saflor Patricio Vergara: La CGE, tampoca hizo un pragrama preventiva, los arboles crecen, crecen, 5e incendid un arbak..

sefiora Alcaldesa: Si, pero ahi algunas cosas que No vamos a transar y también para defario claro, los arboles de fa avda,
Luls Cruz Martinez, los cables, la CGE los tiene que colocar de tal manera que no impidan el crecimiento de los drbaoles;
porque todas las veces hemos tenida que mutilar eses pobres drboles y en vez de tener sombra para el verana, nola
_ podemos tener porgue hay que cartarlos todas por los arboles, los cables se pueden firmar por medic de los drboles, no
vamos 3 aceptar corte de drbales en la avenida Luis Cruz Martinez.

Sefior Santiago Correa: Ahora con respecto a los cables, nosotros estamos trabajando en una Tigura juridica para gue fa
CGE, saguen todos los cables que no estan en uso, debe ser mas del 0% que no se estan usandao, una contaminacian
wisual,

sefior Patricio Vergara: Una contaminacidn visual terrible. Bueno a propdsita de arboles yo no estuve estos tres en
Molina, estuve en Santizgo, aungue usted no lo crea Alcaldesa, me acordaba de los drboles, y de vardad son diferantes
alld siendo la misma especie, son distintos v |0 mas béen gue pazan los eablecitos, bueno. El segundo tema gue TENED
Blcaldesa es &l tema del cruce ferroviario de Molina, hace un tiempo atrds en un par de Concejos , 1a cantidad de agua
gue se acumula es una verdadera piscing, las vahiculas chicos tienen problemas para pasar, no hay posigilidades de
hacer algo con ferrocarriles, ¢ hacer un drenaje o algo?.

sefor Santiago Correa: Ahi existe un sifdn, Esta tapada v nosotras no podemos intervenir porque ecta debajo de 2 inea
del tren, yo mande un mail, le pedi al Vicho que tornard el kilometraje del Uitimo poste, porgue ¢l kilometraje de la linea
dal tren es diferente al de la carretera, para solicitar que ellos pugdan venir 3 limpiar el sifén, si se fijaron este fir de
sernana el agua escurric por la linea, al otro lado del sifdn estaba seco, no llega el agua,

Sefor Patricio Vergara: Por favor, solo recordarle gue de 7:30 a 8:30,que no pase el camion de |a basura por la avenida,
sigue reclamando |2 gente, se farman tacos y tacos.

Sefiora Gaby Fuentes: Alcaldesa, la presidenta de la Junta de Vecinos de la Peblacion Larrain, la que acabamos de hablar,
me dice que usted sabe que esos terrencs son propios de #llos hace mucho tiempo, y queria recordarle algo para ques no
firmnara algo que no sabka, ese terrenosies de la Villa Larrain, estd a su nombre y se lo compraron a la sefiora Blanca.

Sefiora Alcaldesa: Lo vamos a revisar, Qiue traiga la escritura,

seflora Gaby Fuentes: Tiene todo, ellos le compraren el terrenc a la sefiora Blanca, y Alcaldesa don Julio Ode, iba air a
ver &l lardin de Tres Esquinas, que se estaba pasando de agua, tuvieron una semana muy malita, porque estaba muy
humedo, mucha agua dentro de su jardin pargue se pasa, Yo Ro £é si fue a verla, porgue guedo de ir hace unas Meses
atras, cuando recién entro.

Safiora Alcaldesa: Esos jardines quedaron todas mal constnaidos
Safiora Gaby Fuentes: El quedd de responder, peérd no estUVO acd, por eso se jo pregunto a ustedes,

Cafara Alcaldesa: Son los problemas heredados, que tenemos que salecionar, hay unas gue son absolutamente nUevosy
gue =& llueven enteras.

Quierg pedir Acuerdo del Concejo, para redibir en comodate la cancha del Club Deportivo ef Condor y el Club Deportive
La Serena, alics tisnen una cancha y |a estdn traspasando en comadato a la Municipalidad para que nosatras b2 podamos
pastular a un mejoramiento completo del recinto, aqul nosatras visitamos el lugar con el Diputado Aoberto Ledn, y la idea
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‘25 poder hacer un PMU nosotras coma Municipalidad y gastionar en el goblerno la asignacién de recursas para que elios
pusdan hacer un mejoramiento de su cancha, la carta dice: Los presidentes de los Club El Condor y |a Serena, |unta con

saludarte, exponeén Io siguiente

s /,.-!
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Sefiora Alcaldesa: El acuerdo es para recioir el comodato.

Sefior Manuel Calquin: Apruebo,
Sefiora Gaby Fuentes: Apruebo
Sefior Felipe Méndez : Aprugba
Sefior Julio Seguel : Aprusbo
Sefior Patricio Vergara: Apruebo
Alcaldesa: Aprueba

ACUERDO N* 352

Sin Decreto Exenta.
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sefiora Alcaldesa; Ahora votamos el requerimiento:

sefior Manuel Calquin: Apruebo.
Sefora Gaby Fuentes: Apruebo
sefior Felipe Méndez : Apruebo
sefior Julio Seguel : Apruebo
Sefor Patricio Vergara: Apruebo
Mcaldesa: Aprusba

RDO W™ 353

{"ENTREGUESE, en comopdato gratuitc, par 10 afios, a la |, Municipalidad de Molina, @l inmueble singularizado en |2
letra @) de los Vistos, e inserito a fojas 368 via, N* 188 del afto 2007 del Registro de Propiedades del Conservador de
Riznes Raices de Molina, @ partir o la fecha del presenta Decreto.

[NOTA: Este Decreto Exento, s encuentra pendiente por gue fsltan dereches por adguirir de parte de las clubes).

Sefiora Alcaldesa: Muchas gracias por 5u asistencia, f nos VEmos el migrcoles .

Se termina a las 12:10 hrs.- /: .
-
I-I' ]l

| r.P‘N.'Sﬂ
ALCARDBALDESA
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DISTRIBUCION

Sefiores Concelales (B)
Direccion Asesoria juridica
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Administradar Municipat
Biczidia

Se ia Municipal

39



