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ACTA SESION 1A NEFD
En Molina, 02 de febrero del 2015, siendo las 09:43 horas, en el Salén de Sesiones de la llustre Municipalidad
de Molina, se da inicio a la Sesidn Ordinaria N2 79 del Concejo Municipal de Molina presidid: por la

ALCALDESA DE LA LMUNICIPALIDAD DE MOLINA SENORA PRISCILLA CASTILLO GERLI, ¥ SECRETARIO
MUNICIPAL DE LA I. MUNICIPALIDAD DE MOLINA [a Sefiora PATRICIA TELLEZ C.

CONCEJALES

SEROR FELIPE MENDEZ GUZMAN: SENOR MANUEL CALQUIN FUENTES; SENORA GABY FUENTES YANEZ;
SEROR HUGD GUALARDO ROA; SEROR PATRICIO VERGARA MORAGA; SENOR JULIO SEGUEL CONTRERAS.

TABLA

1.-  Aprobacion Acta N° 66

2.~ Cuentas.
3.- Comisiones.
4.- Decreto Exento N* 381/2015, que reguiere Acuerdo del Honmorable Concejo

Municipal para aprobar Subvencion Municipal.

5.- Presentacidn sefior Alejandro Rojas P. Director (S) de Administracion y Finanzas,
Saldos Medios afo 2014, Banco del Estado Molina.

B.- Decreto Exenta N® 362/2015, de fecha 29 de enero de 2015, que requiere Acuerdo
del Honorable Concejo Municipal para aprobar propuesta Banco del Estado.

7= Hora de incidentes.

Sefiora Alcaldesa Priscilla Castillo G.: Punto 1, aprobacion Acta N® 66

Sefor Manuel Calguin Fuentes: Agruebo
tefiora Gaby Fuentes Yafer: Aprusbo
Sefior Hugo Guajardo Roa - Apruebo
Sefor Felipe Méndez Guzman: Apruebo
Sefior Julio Seguel Contreras: Apruebo
Sefior Patricio Vergara Moraga: Apruebo
Alealdesa Apruaba
Cuentas:

DECRETO EXENTO: N° 213 f2015.-f

Maolina, 16 de Enerodel 2015.-
VISTODS:

a) El Decreto Exento WN® 4136/2014 de fecha 15 de Diciembre de 2014 que adjudica el
provects  denominado "CONSTRUCCION RED MEDIA TENSION, RED BAJA Y

ALUMBRADO PUBLICO, RINCONADA DE ITAHUE", a la Empresa Contratista SOCIEDAD



bj

£}

DE INGENIERIA ELECTRICA MATAQUITO LTDA., RUT 78.838.690-7 por un monto de 5
49,467,348 - IVA incluida,

La Resclucién de Acta de Adjudicacién de fecha 18 de Diciembre del 2014, generada por

el portal www.mercadopublico.d , para el proceso licitatorio 1D: 2308-157-LP14,
correspondiente al proyecto indicado en la letra a) de los presentes vistos.

La orden de compra N2 2309-704-5E14 , de fecha 18 de Diciembre dal 2014, emitida por
la Secretarfa Comunal de Planificacidn a la Empresa Contratista SOCIEDAD DE
INGENIERIA ELECTRICA MATAQUITO LTDA.

El Decreto Exento MNE 4280/2014, de fecha 30 de Diciembre del 2014, que complementa
el Decreto Exento indicado en la letra a) de los presentes vistos.

El Contrato de Obra suscrito con fecha 07 de Enero de 2015 entre |3 ILUSTRE
MUNICIPALIDAD DE MOLINA v la Empresa Contratista SOCIEDAD DE INGENIERIA
ELECTRICA MATAQUITO LTDA., Rut. T8.B38.690-7 por un monto de 549.467.348.-
{Cuarenta y nueve millones cuatroclentos sesenta y siete mil treclentos cuarenta y ocho
pesos) VA Incluide, para llevar & cabo la ejecucion del proyecto denominado
“COMSTUCCION RED DE MEDIA TENSION, RED DE BAJA Y ALUMBRADO PUBLICO,
RINCONADA DE ITAHUE"®

El Ord. N® 23/2015 de fecha 16 de Enero de 2015, del Secretario Comunal de
Planificacién a la Alcaldesa de la llustre Municipalidad de Molina, en el que solicita
Decratar fa aprobacion del contrato sefialado en la letra g) de los presentes vistos y
ademds nombrar como Inspector Técnico de la Obra al  Frofesional de Obras,
Arquitecto Alejandro Gajardo Costagliola y como integrantes de la Comision de
Recepcion de Obras, al Secretaric de Planificacion, Arquitecto Julio Ode Balestra y al
Arguitecto, Rodrigo |barra Espinoza, dependiente de la Secretaria Comunal de
Planificacion.-

Las facultades que me confiere el articule 63 letra i) de la Ley 1B.695, Organica
Constitucional de Municipalidades, en relatidn con el articulo 12 del mismo cuerpo
iegal, cuyo texto refundido fue fijado por el D.F.L. N 1 de 2006.-

DECRETO:

1)

2}

3)

4)

APRUEBASE el Contrato del proyecto denominado “CONSTRUCCION RED DE MEDIA
TENSION, RED DE BAJA ¥ ALUMBRADO PUBLICO, RICONADA DE ITAHUE", suscrito con
fecha 07 de Enero de 2015, entre la ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE MOLINA v la Empresa
Contratista SOCIEDAD DE INGENIERIA ELECTRICA MATAQUITO LTDA., RUT. 78.838.690-
7. por valor de 549,457 348 - IVA incluido

AGREGUESE al presente Decreto el Contrato que se aprueba v considérese parte
integral de él.-

ASIGNASE al funcionario municipal don ALEJANDRO GAJARDO COSTAGLIOLA,
Profesional grado 8 de la Flanta Municipal, la funcion de inspector Técnico de Obra
{ITO] del proyectn denominado “CONSTRUCCION RED MEDIA TENSION, RED BAJA Y
ALUMBRADO PUBLICO, RINCOMADA DE ITAHUE”,, para verficar v controlar la buena
ejecucion de cada una de las partidas que conforman el sefialado proyecto en su
totalidad, dependiente de la Direccion de obras Municipales.

FUESE & nombramiento de la  Comision de Recepcidn de Obra del Proyecto
denominado "CONTRUCCION RED DE MEDIA TENSION, RED DE BAIA Y ALUMBRADO
PUBLICO, RINCONADA DE ITAHUE", la que estard integrada por ¢l ecretario Comunal
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de Planificacion, Arquitecto Julio Ode Balestra y el Arguitecto Rodrigo Ibarra Esplnoza,
dependiente de la Secretaria Comunal de Planificacion,-

5) INFORMESE al Concejo Municipal en la sesién proxima sobre la  celebracidn del
presente Conkrato.-

6) INFORMESE el presente decreto en la pagina web de la llustre Municipalidad de
Molina. -

Cuentas Comislones;

Sefior Patriclo Vergara M.: Comision Finanzas 02-02-2015

5e reune comision finanzas a solicitud de sefior Alejandro Rojas, Director (S), Finanzas para analizar
Incremento y Ajuste de Ingresos al Presupuesto 2015, por §52.719, se nos explica en detalle estos
gastos que se adjuntan en el libro de comisiones a la espera de mayer informacion en proximo concejo,
estd comisidn fo tiena cdlaro el caso del sefiar Mancilla,

Asisten :5res. Alejandro Rojas, Hugo Guajarde, Felipe Ménder, Gaby Fuentes, Manuel Calquin, Patricio
Vergara.

Sefiora Alcaldesa Priscilla Castillo G.: Punto nimero cuatro Decreto Exento N 381/2015, gue requiere
Acuerdo del Honorable Concejo Municipal para aprobar Subvencidn Municipal,

Senora Patricia Téllez C.:
DECRETO EXENTO: N2 381/2015.-
Molina, 30 de enero de 2015

VISTOS:

a) Decreta Exento N2 4123/2014, de fecha 15 de Didembre de 2014, que aprueba ¢l Presupuesto
Municipal para el allo 2015,

b} La Carta solicitud de fecha 12 de enero de 2015, del Club Deportive Unldn Buena Paz, solicitando
Subvenchin Municipal

b) La carta solicitud de fecha 28 de enero de 2015, del Club Deportive El Céndor, salicitando
Subvencidn Municipal.

c) Las facultades que me confiere el articule 63 letra |} de la Ley 18.695, Orgdnica
Constitucional de Municipalidades, en relacién con el articulo 12 del mismo cuerpo legal, cuyo
texio refundido fue fijado por el DF.L N*1de 2006.-

DECRETO:
REQUIERASE acuerdo del Honorable Concejo Municipal de Malina para otorgar
Subvencian Municipal a las sigulentes |nstituciones.

Mombre RUT MONTO DESTIMNG

Club  Deportive £5.030.863-8 5$2.000.000.-  Cancelar

Lnidn Buena Paz Arbitrajes,

Club Deportivo El 65.121.720-2 £400.000.- Implementacién
Candor Deportiva

Sefior Elias {Presidente Club Deportivo Buena Paz): Representa a 8 club.

Safior Manuel Calguin Fuentes: Aprusha
Sefiora Gaby Fuentes Yidfesz: Apruebo
Sefior Hugo Guajardo Roa Apruebo



Sefior Felipe Méndez Guzman: Apruebo

Sefior lulio Seguel Contreras: Apruebo
Sefior Patricio Vergara Moraga: Apruebo
Alcaldesa Aprueba
ACUERO N" 513

£ Honorable Concejo Municipal, aprueba en forma undnime aprobar subvenciones municipales, conforme 2
Decreto Exento N° 38172015, de fecha 30 de enero de 20135,

Sefiora Alcaldesa Priscilla Castillo G.: Pasamos al punto numeroc cinco Presentacion sefor
Alejandro Rojas P. Director (S) de Administracion y Finanzas, Saldos Medios afio 2014,

Bance del Estado Muolina.

la presentacion de Alejandro Rojas, tiene que ver con los saldos medios afio 2014, gue nosoliros
determinamos de acuerdo a las cuentas nuestras, a propdsito de que va a exponer Alejandre, me gustaria
también presentarles al Gerente Regicnal Banco Estado, sefior Ramon Hernander, la presentacion gue va a
ser Aleiandro tiene que ver con el decreto que viene después, volvemos a pener en Tabla un requiérase
Acuerdo para aprobar una propuesta del Banco Estado, ustedes saben concejales gue nosotros recibimos
una propuesta del Banco Estado de un aporte de ciento treinta y dos millones de pesos aproximadamente
gue eran durante cinco afios, como totalidad, y nosotros no aceptamos es2 propuests, le pedimos al banco
gue nos entregar informacion sobre los saldos medios, el bance no nos entrego la informacidn de los saldos
medics, en el fondo nos dijo, si ustedes tienen las cuentas corrientes, sdquenlos con su Jefe de Finanzas,
actitud que no nos parecid blen del banco Estado, y después cuando hicimos nuevamente las conversaciongs
con el Banco Estado, este nos dijo que su propuesta ya na corria en cuanto & montos fijos, sino que ellos
hacen una propuesta en base a porcentajes en cuanto a los saldos medios gue NOsOtros Manienamaos en las
cuentas carrientes, entonces a propdsito de eso nosotros ke pedimes a Alejandro gue hiciera el estudio del
aflo 2014 de modo que hagamos el cilcule y sepamos en pesos cudnto dinero llegaria en el 2014 si
hubiésemos aceptado esa propuesta,

Sefior Alejandro Rojas P.: Buenos dias, la presentacion:

REPUBLICA DE CHILE
PROVINCIA DE CURICO
I. MUNICIPALIDAD DE MOLINA

METODOLOGIA PARA OBTENER LOS SALDOS PROMED!

CUENTAS CORMIENTES BANCOESTADD.
SUENTAS CORRIENTES WIGENTES ENBANSD EETRRD
ESTADO

NOMBRE N ACTUAL
1 |, MUNEG D MOLINS ASDIC OE FUNCIDNARIOS 43100033443
1 | RALINEE T WCHLINA, FOIMDEOS JLER -l].lﬁF.E_ﬂ__I'.ﬂ_:l:!I:I
3 LMUNICIPALIDAD DE MOLINA 43109000018
A LMURICIFALIDAD DE MOLINA 43LIP000044 MOVIMIENTO
§ MLSICIPALIDAD DE WEFLNA S5T PROT SOCIAL 43108000041
3 LMUNICIPALIDAD DE MOLINA 43109000017
7 LMUNICIPALIDAT DE MOLINA 43109000113 musr:::mu
B LAICIFALIA D DE MOLIMA 43100000148 I'\H.‘-'-ﬂifl:::ltﬂ'l'ﬂ
3 L RIS O BADILSA FONDHDS MUMCERAL 310N TLL




1 | L BAUNIC DE MOLIWA HABILITACION 43I000ITA14
1 L. MUNIC DE MOLIMA FONDOS DE EDUCACION 43105K 7619

12 L MLUNIC DE MOLINA DEPTO DE 5A4UD S3I0NTTRLT

13 L. MIUNIC DE MOLINA, CONVERD DE FONDOS 431050 TASE: HDHI::-::EHTI:I
14 1 MUNIC OE MOLMA CONRDMACIIN DE DEPORTES A31DNTEI6L mnw@mn
E-3 e LI Y T SR "'"‘-""'f";";‘.ﬁ,'!'.’ 3
% 1 MUINIC OE MCLINA FONDOS D EMERGENCIA 433109079450 M:r'-'ﬁ.:eum
17 L WEUNIC DE MFOLNA FDROOS DE TERCERDS LEN e ara

18 L MUINIC DE MOLINAFONDOS PROYECTOS EDUCACKIN 43109034395

13 L WINIC D MOLINA FONDOS LICED POLIVALENTE S3I00034402

20 L MUNIC DE MOLIMA FFDDS APORTE CAPITAL EDUCACION 43106677 mw::mm
a1 L MUNIC DE MOLIMA P.MU, EMERGENCIA A33D9IE740

3z | RLRMIC DF BACILIGA DEPTO SALUD PROIFECTONS 3R TATE

1 SALOO PROMEDID DIARIC: CORESPOMDOE AL SALOC CONTASLE FINAL DE CADA DA HRBIL BANCARHD,

FONDOG MUMNICIPALES 43109003794

MES: ENERDH 2014
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2401014 SAT SHP 264
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E . EORRESPOMOE A Lk SUMATORIA DE LOS SALDOS PROMEDIDS DIARCS DIMIDIDOS POR LOS DAL
HABEES DE CADA MES.

mﬂ-mmﬂ A LA SLIMATORIA DE LGS S8L005 PROMEDIDS DE CADA MES DD POA 1L

FOMDOS MURICIPALES 43105003744

SALDD PROBEDND MENSLIAL

 Engre 2014 TET.1ILHEAS
Febrers 2024 821,130 751
Marpo 2014 BEEGEE. 935
Anfil 1014 313545083
Mayn 2014 £32.735.989
lunia 2014 1.002. 570 988
Julio 2034 SEETSLTLS
Agosia 2014 1314.472.081
Septiembre 2004 1.155,070.508
Dctubwe 24 116V T53 550
Howiemers 2034 1519600520
Diclemibre J014 1L 410, 140, 783
CALCULD DEL APORTE DEL BANCD ESTADD.

== Mm_mmi A LA TASA DEL 1,5% ANUAL 508RC LOS RALDDS FAOMEDRD OE CADA U BE LAS
CLENTAS CORRIENTES CUE L& MUNICIFALIDAD MANTEERE CONM EL DANCO ESTAD, A Lk EECHA 50N 22 CUENTAS CORRIENTES VIGENTES,
LAS CUALES COSAESPOMOEN A SALLID, BMACACOM Y MLINSCIPALICIALD, DE LAS 17 CLANTAS CORTIENTES 50N SIETE LAS GQUE TIERS
SADAAIMBENITON ¥ SOGAE A5 CLALES CALCULAREMOS LS SALDOS ROMEDIOS.

2. PERIOQIDAD DEL APOATE DEL MANCD ESTADD: ESTE PODRA SFR MENSUAL SEMESTRAL O ANUAL Y SIEMPEE POR PERMODOS
WENCIDOS, INDEPENDIENTE DEL PERIODO APROBADC, EL BAMCD ENVIARA & LA MUNICIFALIDAD EN FORMA PAEMEUAL LA INFORMACON
[ LIS SALDGS PROME D04 OF CADA CUENTA CORRIENTE,



FOMIMOS MUNECIPALES 43109008 7448
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RESLIMEN APORTE BANCD ESTADO
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I, MUNICIFALDAD DE RAOLINA 43109000117
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1 MUNICIPALGAS DE MOLINA 43105080153

LFMUSSCIFALIDAD DE MOLINA 43109000158
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FOMDAOS MUNICIPALES 43109003 144
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i
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‘ &, FRE.000 \ ‘ §64.350 \
b
a.
- PEINDOS APORTE CAPTAL EDUCACION A310903667TT
‘ Sib MOVIMENTE I ‘ 40 |
2
1
‘ § 966.474 \
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Seflora Alcaldesa Priscilla Castillo G.: Algo que decir don Ramdn, (usted viene con alguna propuesta
distinta?,

sefor Ramdn Herndndez; Buenos dias, para miel estar agui es super bueno, y para todos, si bien es cierto
hay una propuesta que se maneja, en |a unidad central nosotros tenemos mucho mds que decir, si bien es
cierto que el administrador nos dice acd, tiene una propuesta, lo cierto es que estd propuesta es mejor que
la anterior, la informacidn que yo tengo es gue los saldos promedios gue 58 manejan son entre cuarenta y
cuarenta y dos millones aproximado, lo cual seria alrededor de doscientos millones en @ periodo, esto
conlleva a gue si llegamos a un acuerdo se haga a través de otro convenio, de cardcter administrativa, que lo
pudigramos formalizar cuanto antes, ojala marzo, para partir conesta neeva modalidad, yvo quiero contarles
algunas cosas que a lo mejor ustedes no conocen, que va mas alla través del propio convenio y que significa
Maolina para nosotros, tenemas un plan de expansidn muy ambicioso, estamos postulando aca en la regidn
del Maule, tres sucursales mas para este aflo y ademas contarles que la semana pasada el dia jueves se
aprobaron otros planes de expansian, en el cual vamos a instalar en las comunas donde no hay banco, hay
guince comunas en ¢l pais donde no existe banco, no vamos 3 estar en aguellas comunas que tienen mil
habitantes hacia abajo, talvés Lontué va a ser una de las plazas de Maule, Molina es una plaza atractiva,
nosatros tenemos rentabilidades interesantes parz permanecer acd, estds son |as propuestas que tenemaos
no creo gue se puedan modificar,

sefior Hugo Guajardo R.: Don Ramdn, usted acaba de nombrar la localidad de Lontud,

Sefora Alcaldesa Priscilla Castillo G.: Nosotros ahi Hugo, hiclmos la peticidn y conversamios con el Agente de
Santiago, en el sentido de mejorar el servicio de cajeros automaticos que nosotros tenemaos aca en fa comuna,
¥a3 sea en cuanta a cantidad de dinero, comao somos wn lugar turistico tenemos serios problemas sobre toda
los fines de semana con el tema de los cajeros, y también estd hecha la peticidn de poder instalar un cajero en
Lontud, gue hoy dia no existe, y yo creo que la pregunta de Hugo va dirigida 3 es0, el hecho de que s esta
considerado el cajero para Lonted, porque es una necesidad para toda esa comunidad,

Sefior Ramdn Hernandez: Alcaldesa, le respondo inmediatamente, las tres oficinas que yo Informe don del
2015, puede ser diciembre 2015, puede ser julio 2015, Sagrada Familia, Colbdn y Maule, Colbdn que ya se
estd construyendo, las otras oficinas estan para el 2017, partimos ahora en el 2015, |a decisidn con respecto a
la prioridad en esta region, yo no me padrfa comprometer, y mas alla de un cajero automatico estamos



hablando de una sueursal, de una mini sucursal, es posible que Lontué por la cantidad de habitantes que
tiere, una mini sucursal,

Sefiora Alcaldesa Priscilla Castillo G.: Y eso cuando usted lo podria confirmar, cuando estaria el pioyecio,

Sefior Ramon Herndndez: Durante marzo podriamos tener el listado de las comunas, con este mismo ejarcicio
vo he estado en otras municipalidades en el concejo, contando de que se trata el provecto, lo que queremos
nasotros es estar integrado a ecte centro civco, toda la vida comercial, urbana giran en tamo a los servicios
que entrega la municipatidad,

Sefior Felipe Méndez G.: Solamente recordar 3 |3 Alcaldesa cuande hace unos meses atrds estuvimos en &
oficina de don Ramdn alli en Tala, de hecho plantee esta misma situacién, obviamente te necesita un
compromiso mayor del municipio, que conversamos sobre esto, Lontué tiene donde generar mas plata, la
oficina municipal, hablar con las juntas de vecings, para poder hacer una sucursal del banco Estado, YO Creo que
85 MUy Necesars.

sefiora Alcaldesa Priscilla Castille G.: La disposician estd,

Sefior Ramon Herndnder: En Sagrada Familia, les voy a contar como es |3 estructura para gue sepan como
serlan las mini sucursales, es una sucursal completa, con todos los servicios, primer nivel en cuanto es
tecnologia, evidentemente estd de acuerdo al tamafio de la comuna,

Seflor Hugo Guajardo R.: Alcaldesa, yo quisiera expresar que con todo el respeto que me merece @l Banco
Estado, esta es la primera vez que el Banco Estado envia a un ejecutivo gue realmente este clarito, porgue ean
todo respeto se lo digo, se nota que estamos hablando con un interlocutar valido, en el sentido que siempre
tendamos la duda, yo vengo de la administracion pasada y nos toco varias veces conversar con ejecutivos, lo
que usted acaba de exponer para nosotros es tremendamente importante, sobre todo que tenemos un colega
concejal que es de Lontué, le agradezco sobre todo porque usted dice en este conce|o, que estas declslones
PaSAN PO sus Manos, estd asumiendo un compromiso con nosotros, al menos de mi parte Y yo creo- gue la
mayoria de los colegas concejales este compromiso va a ser reslduo, porgue es desarrolio para la localidad de
Lontué ¥ para la comunidad de Moling,

Sefior Patricio Vergara M.: Alcaldesa, bueno, las buenas intenciones de repente hay gue dejarlas plasmadas
en algdn documento o alge asi, en el mes de octubre cuando ving el agente con una comision del Banco Estado,
e solicitamos la posibilidad de averiguar algo mas, acé tenemos otro banco més, que es el Banca Chile, dada la
claridad del sefior acd, que esto quede establecide en un compromiso, cuando conversamos con el agente le
djimas, uno habla con ély dice que hay un montdn de beneficios para la comunidad, incluse hablé de apoyar
alguna figura deportiva emergente, estas cosas no solamente deberian quedar solo en buena intencldn, sina
que deberian quedar en algin documento, entonces yo le pediria gue fudramios un poguito més serics en este
tema.

Sefiora Alcaldesa Priscilla Castillo G.: Patricio, yo comparto contigo que el tema del aporte del banco quedaria
en decreto, el tema de la sucursal de Lontué vamas a hacer un documentas oficial,

Sefor Aamon Hernandex: El acercamiento que hoy dia tenemos como institucidn, como banco publico es que
queremos gue las instituciones plblicas trabajen también con su banco, nosotros de verdad pensamos que
leniamos una brecha entre el acercamiento que debimos tener en algln minute v que de alguna manera
fuimes perdiendo, ciertamente por tener algunas ambiciones estructurales en algunas localidades que son muy
atractivas para hacer negocios,

Sefior Julio Seguel C.: Buenos dias, agradecer también la oportunidad que no da para saber de primera fuente,
un temna tan sensible e importante como es el Banco Estado, el cual es el mayor v mas importante banco de la
cemuna de Molina, sin el afin de abusar, tiene que ver con los apartes directos para la comunidad en ¢l tema
social, nosotros tenemos grandes deportistas acd en la comuna, ustedes tienen alguna instancia, alguna
persona, para ver de qué forma se les puede ayudar a estos deportistas de nuestra comuna, hay una nstancia,
algun departamento, algin contacto donde se pueda llegar a tener este vinculo, acd en Chile no hay una
politica real con respecto a los deportistas,

Sefior Ramén Hernéndez: Bueno ustedes recordarin que hace algin tiempo cuando uno vela un resumen de
un partido de fitbol del campeonato oficial, se llamaba campeonato banco estado, eso fue circunstancial y eso
obedecid a que la organizacién naclonal de futbol tenia una deuda tremenda con nosotros ¥ que nunca lo paga,
lo que ccurric entonces es que nosotros de alguna manera tenfamos Que pagarnos, entonces parte de ese pago
fue publicidad, entonces no fue que nosotros hayamos financiado directamente, Yo desconozoo si hay alguna

Instancia en el bance, sl usted gusta me puede esperar y yo puedo consultar.
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Sefor Manuel Calguin F.: Yo le agradezco las noticias que nos da de Lontug, Lontué hace rato que tiene un
proyecte grande y gue cada vez nos hemos acercado mucho mds, el sdbado tuvlimos una reunlén con la
Senadora Isabel Allende, ella sabia del proyecto y llegamos a bastante acuerdos, de hecho la gente siempre
esperaba que la gente pudiera poner una sucursal alld, en Lontué, |a poblacidn demogrdficamente ha crecido
enormamente, también tenemos un proyecto bien grande que es de la administracion de la presidenta
Bachelet, va a salir porque ratificd el compromiso, también yo estoy muy contento con lo gue dice usted y que
el Banco Estado puede hacerse parte tambien de este gran proyecto, sin contar con |as proyecciones do nuevas
poblaciones. Agradecer esta noticia v al Banco Estado,

Sefior Patricio Vergara M.: Estamos negociando, pero yo no me quisiera alejar de lo que expuso Alejandro vy
esta relacionado con los promedios, {me puede explicar un poco més con detalle que significa valor nominal?

Sefor Ramon Herndndez: valor nominal significa gue no tiens rentabilidad,

Sefiora Alcaldess Priscilla Castille G.; La Se¢cretaria Municipal, va a leer el punto seis, Decreto Exento N*
362/2015, de fecha 29 de enero de 2015, que requiere Acuerdo del Honorable Concejo Municipal
para aprobar propuesta Banco del Estado.

Sefiora Patricia Téllex C:

DECRETO EXENTD: N2 362/ 2015.-

Muaolina, 29 de Enero 2015

VISTOS:

a) La carta solicitud de fecha 15 de diciembre de 2014, que solicita se apruebe por e Honosable
Concejo Municipal, propussta comercial del Banco Estado

b) Las facultades que me confiere el articulo 63 letra i) de la Ley 18,655, Organica Constitucional de
Municipalidades, en relacidon con el articulo 12 del mismo cuerpo legal, cuyo texto refundido fue
fijede por el O.F.L. N° 1 de 2006

DECRETD:

REQUWIERASE acuerdo del Honorable Concejo Municipal de Maling para aprobar la sipuiente
propuestz comercial del Banco Estado, remunerar los saldos promedio disponibles en cuenta
corfiente a una Tasa de Interds Nominal Anual de 1,5%. La remuneracion se reafizard en una cuenta
corrente gue la Municipalidad designe v el abona podré realizarse de manera mensual, semestral o
anual, en plazo vencido.

Para hacer efectiva esta propuesta comercial, se deberd suscribir wun Converio Interadministrativo can
vencimiento 2 5 afios desde la fecha de su firma.

Sefor Manuel Calguin F.: Apruebo

Sefiora Gaby Fuentes Y.: Yo antes de aprobar Alcaldesa, quiero agradecerle a don Ramdn al acercarse & Ia
necesidad de la gente, en este caso Lontué, de verdad que es una necesidad muy grande y de mejorar el
servicio tambien, muy agradecida por todo lo que se viene a implementar a nuestra comuna, ajala sea asi,
gracias, Apruebo,

Sefior Hugo Guajardo R.: Alcaldesa, antes de emitir mi voto, guisiera que antes pudiéramos unificar la
imformacidn que se va a entregar, en resumidas cuentas, el banco del estado, dse estariz comprometiendo en
cuantos millones, en cuantos afos?,

Sefiora Alcaldesa Priscilla Castille G.: Es un convenio a cinco afios con una tasa del 1.5 anual.,

Senor Hugo Guajarda R.: {Y eso en promedio seria cuanto?

Sefiora Alcaldesa Priscilla Castillo G.: Eso serfan treinta y tanto millones, ellos estiman que cuarenta,

Seflor Hugo Guajarde R.: Estamos hablando que en ese periodo de cinco afos, el Banco Estado deberia
aportar dosclentos millones de pesos, que es impeortante gue tengameos ese discurso corporativo comao

municipio para que la comunidad también sienta que hay un compromiso del Banco Estado hacla la
comunidad,



sefiora Alcaldesa Priscllla Castillo G.: 5i el aporte, a ver, es parte del convenio gue tenemas, e aporte tiene
gue ingresar a la municipalidad y nosotros después a traves del concejo municipal tenemos que darle el
desting..

sefior Hugo Guajardo R.: 5i, en eso estamos claros, pero es importante tambien gue nosotros como concejo
municipal podamas trasmitir qui esta institucidn hoy dia estd asumiendo un compromise mucho mas potente
gue los aflos anterioras con la comunidad, para eso es bueno establacer claramente que en un plazo de cinco
afios la inversidn en las diferentes dreas en la que definamos como concejo municipal va a ser beneficiada con
estos doscientos millones de pesos, con mucho gusto Apruebo.

Sefior Felipe Méndez G.: Bueno dar las gracias a don Raman por haber venido hoy al concejo, aclararnos las
dudas que teniamos, ya llevamos varios meses sin poder llegar a acuerdo en esta materia, y obviamente
espero que se materialice el compromiso de la sucursal en Lontud, Apruaba,

Seflor Julio Seguel C.: Apruebo.

Sefior Patricio Vergara M.: Yo igual tenla mis aprehensiones, me quedao bastante tranquilo y conforme porgue
se incrementa bastante el aporte para el municipio, considerdndolo con aportes de afios atrds que la verdad es
gue era demasiado pequefio v considerando también que el presupuesto va a venir bastante abultado el
proximo afio por el tema de la Ley SEP y otros aportes por @l tema de educacion, se supone que vamaos a
abtener mayores promedios, entiendo tambign gue 52 va a dajar estipulada lo gue <2 ha manifestado en este
concejo, voy a Aprobaer,

Alcaldesa; Aprueba.
Sefiora Alcaldesa Priscilla Castillo G.: Don Raman les damos las gracias a nombre del mio personal y de todo

el concejo municipal, por haber asistido y haber aclarado todas las dudas que teniamos v lo vamas a estar
malestanda para continuar con todo lo que se propuso acd y hacerio una realidad. Muchas gracias.

ACUERDO N 514

El Honorable Concejo Municipal, aprueba en forma undnime Propuesta Comercial del Banco Estado, conforme
a Decreto Exento N° 3622015, de fecha 29 de enero de 2015.

Hora de Incidentes:

Sefiora Alcaldesa Priscilla Castillo G.: Vamos a incluir en tabla una modificacidn presupuestaria por
M552.719.-
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Serior Manuel Calquin Fuentes: Apruebe

Sefiora Gaby Fuentes Yifez: Apruebo
Sefior Hugo Guajardo Roa Apruebo
Sefior Felipe Méndez Gurmdn: Apruebo
Sefior Julio Seguel Contreras: Apruebo
Sefior Patriclo Vergara Moraga: Apruebo
Alcaldesa Aprueba

Sefiora Alcaldesa Priscilla Castillo G.: Corncejales, |a idea es solicitar la aprobacién del concejo para aprobar
un aporte extraordinario de cincuenta v dos millones gue considera una bonificacion adicional para los
funcionarios que se acogen a retiro, la sefiora Maria Cecilia Leyton, el sefier Luls lturra ¥ don Héctor Moraga,
aparte de eso se considera una parte de eso por suplencia y reemplazo y también la diferencia de sueldo que
25 necesario pagar al funcionario que fue destituido de acd de |a municipalidad, vamos a llamar a la sefiora
Maritza Zufiiga. Sefiora Maritza buenos dias, lo que pasa es que se presenta aci en el concejo municipal una
medificacion presupuestaria que viene del drea de finanzas, gqueremos que nos expligue un poco sobre al
funcienario Alejandro Mancilla,

Seftora Maritza 20figa G.: Alcaldesa, el primer punto la bonificacidn es sofamente para Cecilia Levton, en el
caso de Alejandro Mancilla, lo que pasa es que mientras se desarrollo el sumario se le aplice mal la medida de
suspension y por ende se le pago solamente el cincuenta por ciento del sueldo, entonces la Contraloria mando
un inferme mediante el cual se informa que la suspensian se aplica una vez que se formulan cargos, entonces
la Contraloria determino que habia que pagarle el 50% restante desde abril del 2013 a junio del 2014,

Sefiora Alcaldesa Priscllla Castillo G.: Entonces mientraz estuvo &l sumario 2 & se | pago el 50% de la
remuneracion y lo que dispone la Contralorla es igual pagarie el otro 50%.

Sefiora Gaby Fuentes Y.: JA qué se debid que se haya calculado mal?
Sefiora Maritza Zoiiga G.: 5e aplicé mal un praceso,

Sefior Santiago Correa C: Mosotros come Municipalidad después de este caso hablamos con el abogada del
Loncejo de Defensa del Estado, porque el Concejo de Defensa del Estado tomo este caso, sacd a la
miunicipalidad de la querelia

Sefiora Alcaldesa Priscilla Castille G.: Agui sefalar dos cosas, esta super claro que la Contraloria solicito que
se repusiera el 50% que se descontd, pero también al tomarlo en Concejo de Defensa del Estade nasotros
estimamos que esta entidad a él le va a exigir que devuelva las platas de lo que se le pago en remuneracion,
PETO €50 Va por otra linea, no va como alge que deba hacer la municipalidad sing que seguramente va a exigir
o probablemente el Concejo de Defensa del Estado, parque el funcionario al usar un titulo falso, uno que es
oestituido de la municipalidad, pero nosatros creemes que lo més probable es que el Concejo del Estado le
pida la devolucidn de los dinero gue se le Pago por ese sernvicio que supuestamente prestaba.

Sefior Hugo Guajarde R.: Yo quisiera ir mas alla, ¥ tengo una vision distinta de fo que va a pasar, yo creo que
vamos a perder en todos lados, lo digo sinceramente, es mas, No CONDICO ningtn caso donde un funcioraria
pierda en un organismo pablico, tenemos un caso cercano como el de la Directara Camunal de Educacion, ha
pasado que el municipio los ha acusado e ipual tiene fque pagar, entonces a donde vo voy, a ml me causa
extraneza algunas cosas, tengo entendido que ia municipalidad se dejo de ser parte de esta denuncia,
entonces yo qulero saber si es asi,

Sefior Santlago Correa C.:  Cuando hay dos organismos estatales de mayor jerarquiz desplazan a uno, al
hacerse cargo el Concejo de Defensa del Estado, al entrar en |3 queredla la municipalidad sale,

seflora Alcaldesa Priscilla Castillo G.: ¥ o otro es gue nosotros también estihamos esperando que tomaran
precautoria sobre esto, la demanda la tiene el Concejo de Defensa del Estado y ellos son los que tienen que
evaluar Inicialmente si e les va a cobrar io que so le Pago o no ¢ le va a cobrar. Nosotros como municipalidad
estamos cumpliendo con lo que ordena la Cantraloria de cancelar el 30%, ahora el caso lo tiens el Concejo de
Defensa del Estade y ellos seguirdn las causas penales civiles que corresponda, ¥ no es porqué nosotros
heyamos soltado el caso, cuando hay dos organismos publico el que se tiene que gquedar &5 ung s0lo, €l de
MAayor peso,
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Sefior Manue! Calguln F .; Tengo una duda porgue el Concejo de Defensa del Estado toma el caso si la afectada
directamente es la Municipalidad?

Sefora Patricla Téllez C.: Porque el Concejo defiende a fa municipalidad,

Sefor Felipe Méndez G.: Mi pregunta es {hay alguna sancidn administrativa para el funcionario que hiza, o
gque lewvd el sumario?.

Sefiora Patricia Téller C.: Que pasa, que en procedimiento sumarial, se inicid una accidn que no debid haber
Sigo, no se le esta quitando de nada al funciomario, son sus derechos, SUs reMUNEraciones,

Sefiora Alcaldesa Priscilla Castille G.: Lo que nosotros percibiamos, aqui hay que separar las cosas, en qué
sentide, o que nosotros perseguiamos como municipalidad, es que se hiciera justicia, si hay un funcionario gue
presenta un titulo falso, esa persona debe ser destituida y eso se hizo, esta destituido, s& cometid una falta
gue antes de haberle formulado los cargos se le descontd un 50% v por eso Contraloria dijo que debiamos
devohver el 50%, ahora todo lo que se penal en contra del funcionario y las devoluciones de dinero que & tenga
gue hacer en lo sucesivo es responsabilidad hoy dia del Consejo de Defensa del Estado gue estd vigilanda v
salvaguardar los intereses de la municipalidad.

Sefior Hugo Guajardo R.: Alcaldesa a mi me gustaria que en el concejo municipal, en Marzo nos diera un
minute para contarnos en que va el proceso, o en que van los diferentes temas en esa drea el municipia,
porgue por ¢jemplo también esta el tema del robo de una camioneta de la bodega municipal, hay varias
situaciones que hemos ido perdiendo el hilo, |a gente queda con la sensacién que todo queda en nada,

Sefiora Alcaldesa Priscilla Castillo G.: Vamos a votar la modificacidn presupuestaria,

Sefor Manuel Calguin Fuentes: Apruebo
Sefiora Gaby Fuentes Yafez: Apruebo
Sefior Hugo Guajardo Roa : Apruebo
Sefior Felipe Méndez Guzman: Apruebo
Sefior Julio Seguel Contreras: Aprueha
Sefior Patricio Vergara Moraga: Apruebo
Alcaldesa Aprueba
ACUERDD N™ 516

El Honarable Concejo Municipal, aprusba en farma undnime Modificacién Presupuestaria Municipal,

sefiora Alcaldesa Priscllla Castillo G.: Mecesitamos Incorporar otro decreta que es con relacion a la Ley de
incentivo de funcionarios municipales, corresponderd al concejo municipal evaluar v sancionar el grado de
cumplfimiento de los objetivos, entonces, vamos a pedir la Incorporacidn a la Tabla,

1L.-PMG. INSTITUCIONAL: I. MUNICIPALIDAD OE MOLINA ARND 2014

1.1.- Prioridad Alta, Ponderacion 70%, Meta Propuesta: Realizar Campafia de concientizacién
ambiental entre los funcionarios a quienes se les aplica l P.M.G.M.

Evaluacidn: Acta de reuniones de motivacidn, a lo menos 4 con distintas Unidades Municipales,
‘Cuadros comparativas, de la oficing de inventaric evidenclando reduccidn de a lo menos un 5% del
consumo de papel oficio = carta por Unidades Municipales entre los afos 2013 - 2014,

Validacion:

- 5& realizaron 4 reuniones a las distintas unidades municipales, desarrolladas por los funcionario: del
Dpto. de Desarrolio Econdmico, Productiva y Turistico, David Buguefio Venegas v Andrea 20figs
Bastias , quienes lideran el Comité Ambiental Municipal (CAM) impartieron los contenidos, en las 5
reunicnes que s2 celebraron los dias 05, 12, 19, 26 de Noviembre yv 05 de Diciembre del afo en
curso.

- 5¢ entregan cuadros comparativos, evidenciando reduccion en el consumo de papel oficio
carta por unidades municipales entre los afios 2013 = 2014

14



Consumo afo 2013: 415 resmas oficio y 302 resmas carta.
Reduccidn 5%: 21 resmas oficio y 15 resmas de carta.
Consumo afio 2014: 392 resmas oficio y 277 resmas carta.

Cumplimiento 100%

1.2.- Prioridad Mediana, Ponderacion 20%, Meta Propuesta: Desarrollar el Plan Anual de formacion
de seguridad y Salud ocupacional dirigido a los fundonarios municipales de planta y a contrata.

Evaluacion:
-Taller sobre uso y manejo de Extintores, Primeros Auxilios, Ergonomia y autocuidado,
-Listado de asistencia de a lo menos un 75% de los funcionarios.

Validacidn:

= 5g Impartieron cursos realizados por personal calificado de las mutualidades Asociacion Chilena de
Seguridad e Instituto de Seguridad del Trabajo y se dictaron en las sigulentes fechas:

1.- Taller Usos v Manejo de Extintores: 11, 18 y 21 de Julio de 2014 [ACHS)

2.- Taller Autocuidade: 23, 30 de Septiembre 2014 y 02 de Octubre de 2014 (15T}
3.-Taller Primeras Auxilios: 21, 23 de Octubre 2014 vy 10 de Nowviembre 2014 (I5T)
4.- Taller Ergonomia: 20 y 25 de Noviembre 2014 {15T)

Listado de asistencia:
1.- Aslstencia de un B0% de funclonarios
2 - Asistencia de un 91% de funcionarios

.- Aslstencia de un 88,89 % de funcionarios
4 - Asistencia de un 76,40 % de Funcionarios

Cumplimiento: 100 %

1.3.- Prioridad Baja, Ponderacién 10%, Meta Propuesta: Optimirar el proceso de adguisicion de
bienes y servicios a traves del uso adecuado de criterios v cuadros comparativos de evaluacidn,

Evaluacion:
-Taller sobre criterios y cuadros comparativos de evaluacion aplicados a las licitaciones,
-Listado de asistencia de funcionarios convecados para el taller.

Validacion:

- 5e realizo taller gestionada por la Funclonaria Encargada de Adquisiciones Sra. Rosa Riquelme .
Taller impartido por Don William Vergara Bustamante, Director Ejecutivo Centro Chilecompra Talca,
el dia 11 de Noviembre de 2014 y cuyos contenidos fueron distribuldes via carreo electronico por el
funcionario Encargado de Informatica, Juan Agulrre Rojas.

El listado de asistencia a Taller evidencia la participacidn de los funcionarios.

Cumplimiento: 100 %

Evaluacion General del Programa de Mejoramiento de la Gestion Institucional aflo 2014 de la
Municipalidad de Molina:

DESCRIPCION PORCENTAJES

1. e realizaron diversos talleres con participacidén de la totalidad de la Unidades Municipales,
sefialadas en el presente informe, cumplimiento 100%
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2. 5¢ cumplid con la entrega de cuadros comparativos evidenciando |a reduccién de a lo menos un
5% del consumo de papel oficlo — carta, cumpiimiento 100%

PROMEDIO: 100 %

Dbservacion: Es necesario destacar que las metas institucionales guardan relacion con la inspiracidn
y propdsites de la ley de asignacidn de mejoramiento de la gestién municipal, ademas, las evidencias
dan cuenta de cbjetivos logrados y del compromisa de los funcionarios por mejorar la gestidn de la
municipalidad,

De la evaluacion antes sefialada se desprende, que los funclonanos munccipales de Planta y Contrata
han cumplide con mds del 90% de los objetivos institucionales propuestos, es decir, el Honorable
Concejo estad facultado para entregar el bono de mejoramients de la Gestidn correspondiente.

En virtud de lo anterior, el suscrito sugiere al Honorable Concejo Municipal, aprabar el pago del Bono
por cumplimiento del Programa de Mejoramiento de la Gestion Institucional afic 2014,

PROGRAMA DE MEJORAMIENTO DE LA GESTION POR AREA DE TRABAJO DE LA MUNICIPALIDAD DE
MOLINA ANO 2014.

Segun lo dispuesto en lz ey de incentivos para Funcionarics Municipales N° 19.B03 y sus
madificaciones, la cual en su articulo 2 letra b) sefala “Incentivo de desempedo colectivo por dréa de
trobajo, vinculodo al cumplimiento de metas por direccidn, departamento o Uinidod Municipal, segiin
lo establece en su articulo 3, en &l cual se determing i aplicocion de un incentive colectivo”

CUMPLIMIENTO DE METAS POR UNIDAD
2.- ALCALDIA = COMUNICACIONES - ADM.MUNICIPAL = CONTROL - INFORMATICA.

2.1.- Prioridad Ala, Ponderacion 70%, Meta Propuesta: Desarrollo de inferme de alta de la
infraestructura de software azistente an la plataforma informatica de drea municipal,

Evaluacion;

- Informe con alta de la infraestructura de software del drea municipal.

- Informe con detalle de los contactos realizades con distribuidores de software ademas,
caractersticas de las modalidades de licencamiento y regulacidn de software no formal.

- Informe con kos costos que invelucra la regulacion de software no licenciada.

- Informe con el establecimiento de criterios para compras futuras tanto de hardware como de
software licenciado,

Validacidn:

- 5 recepciona informe detallado de Altas de la Infraestructura Municipal, su finalidad es presentar
la situacion de software de la plataforma computacional de la Municipalidad. 5u objetive fus conocer
la realidad del software licenciado y el no formal o copias llegales de sistemas operativos, sistema de
ofimdtica y programas de disefio. Los productos que se han auditado, corresponden 2 programas de
las compafias Microsoft y AutoDesk

Cumplimiento: 100%

1.1.- Prioridad Mediana, Ponderacién 20%, Meta propuesta; Confecclonar un manual de
ceremanial y protocole municipal que establerca la estructura de las ceremonias comunales y
regionales, el uso de emblermas, banderas v otros, asi como la ublcacion de las autoridades en actos,

Evaluacion:
-Manual de ceremanial y protecolo municipal.
«Remision del manual al Alcalde para su aprobacian.

Validacién:
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- El Manual de Ceremonial y Protocolo Municipal, se encuentra formalizade de acuerdo a Decreto
Exento M2 3.785 de fecha 12 de Noviembre de 2014,

- £l Manual fue remitido a la Alcaldesa en su oportunidad, y este s encuentra aprobado segGn
caonsta el Decreto Exento N2 3.785, precedentemante sefalado.

Cumplimiento: 100%

2.3.- Prioridad Baja, Ponderacidn 10%, Meta Propuesta: Confeccionar un instrumento de registra v
contral de mantencidn v reparacionas de vehiculos municipales.

Evaluacidn:

-Formatos: planillas electronicas, drdenes de trabajo ¥ resimenes trimestrales por vehiculos.

-Medir en forma trimastral los gastos tabulados por mantencidn preventiva y correctiva por cada
vehiculo municipal.

Validacion:

- 5o confecciond un formato para ¢l registro de mantencion y reparaciones de vehleulos munielpales.
- Asimismo, se confecciond una planilla de Control e Inspeccidn visual y de revision cperacional de
vehlculos municipales,

- 52 entrega un registro detallado de mantencidn y reparaciones de todos los vehiculos de la Unidad,
periodo Enero a Diclembre de 2014,

Cumplimienta:

Por lo tanto: Segin el articulo 2 de¢ |a Ley 19.803 en el cual se establece un incentivo de desempefio
colectivo por drea de trabajo, vinculado al cumplimiento de metas por direccion. Se informa Grado
de Cumplimiento de 100 %

3. SECRETARIA MUNICIPAL

3.1.- Prioridad alta, Ponderacidn T0%, Meta Propuesta: Difundir informacion a las organizaciones
comunitarias que pertenecen al ragistro municipal respecto de la vigencia de la directiva y codigo
otorgado por el registro civil.

Evaluacion:
- Certificado del Secretario Municipal en que conste que se emitieron cartas dirigidas a lo menos a un

75% de las organizaciones comunitarias registradas en la municipalidad.
- Formularios de despacho de cartas a través de correos de Chile v/u otro,

Validacion:
- 5& envid carta certificada a un nGmero de 438 Organizaciones Comunitarias de un total de 537,

esto es se dio cumplimiento & un 81,6 % superando la meta propuesta de a lo menos un 75% . En
este documento se informa lo siguiente;

a).- Fecha de vencimiento de la Directiva, segdn la Ley N2 19,418 y N2 20.500,
b).- Codigo otorgade por el Servicio Registro Civil, con el fin de que las Organizaciones puedan
solicitar sus Certificados de Persenalidad Juridica y Directivas vigentes.

5@ adjunta certificado N? 110 de Secretarla Municipal de fecha 22 de Diciembre de 2014, que da fe
de lo realizada.

se adjunta formularios de respaldo del envid a través de Correos de Chile,

Cumplimiento: 100%
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3.2.- Prioridad Mediana, Ponderacion 410
20%, Meta propuesta: Definir un procedimiento para revision de Libros de Reclamos ubicados en

Oficina de informaciones municipal.

Evaluacion:
. Procedimiento de revision de reclamaos,
-Flujo grama del procedimiento.

Validacion:

- Se adjunta flujograma de reclamo y ficha tipo de descripcidn del procedimiento de reclamo. El
propdsito es difundir un proceso para revisidn de Libro de Reclamos en Oficina de Informaciones

Municipal.
Cumplimiento; 100%

3.3.- Prioridad Baja, Ponderacién 10%, Meta propuesta: Custodiar las actas del Concejo a través de
la encuadernacion de actas afio 2012.

Evaluacion:
- Solicitud de pedido
-Certificado del Secretario Municipal donde conste que las actas fueron encuadernadas.

WValidacion:

- Se presenta recopilacion y revisidn de Actas de Concejo Municipal afio 2012, archivo actualizado y
ordenado.

Se adjunta certificado N® 111 de fecha 24 de Diciembre de 2014, de Secretarla Municipal,
certificanda la entrega de 7 archivadores a la Imprenta Digital Colours 5.4. para su empaste.

Se adjunta copia de Guia de despacho N2 1369 de fecha 22 de Diclembre de 2014, de |a Imprenta
Digital Colours SPA, correspondiente 3 7 empastes de actas por un valor de 5124950 -

Cumplimiento; 100%, s dio cumplimiento a los empastes,,

Por lo tanto: Segln el articulo 2 de la Ley 19.803 en el cual se establece un incentivo de desempefio
colectivo por drea de trabajo, vinculado al cumplimiento de metas por direccion con un Grado de
Cumplimiento de 100 %

4. DIRECCION DE ASESORIA JURIDICA

4.1.- Prioridad Alta, Ponderacidn 70%, Meta propuesta: Capacitacion a funcionarios municipales de
planta y contrata sobre responsabilidad administrativa y cesacion de funciones, conforme a la Ley NP
18.883, que aprueba el Estatuto Administrativo para funcionarios municipakes.

Evaluacitn:

- Oficio por el cual s cita a los funcionarios a capacitadion.

Aistado de asistencis gue acredite la concurrencia de a lo menos un 75 % de los funcionarios
convecados.

Valldacion:
- Se adjunta copia correo electrdnico mediante el cual se cita @ participar de cursos de Capacditacian

sobre responsabilidad administrativa y cesacion de funciones, con asistencia de 70 funcionarios, lo
gue corresponde a un 77,77% de los funcionarios convocados, dandose cumplimiento a la meta alia
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en un 100%. Se adjunta listado de asistencia gue acredita la concurrencia de los funclonarios a los
CUrsos.

Cumplimiento: 100%

4.2.- Prioridad Mediana, Ponderacion 20%, Meta propuesta: Difundir digitalmente a funcionarios
municipales de planta y contrata las modificaciones a leyes y demds publicaciones realizadas en el
Digrio Oficial.

Evaluacidn:

- Copia de correos electronicos par medio de los cuales se remitira la informadcian.
-Reglstro de leyes y demas publicaciones modificadas.

Validacidn:

- 5¢ reciben copias de correos electrinicos remitidos a las distintas Unidades Municipales contenido
acorde a las competencias; y copia del Registro de Leyes y demas publicaciones remitidas.

Cumplimiento: 1005

8.3.- Prioridad Baja, Ponderacidn 10% Meta Propuesta. Confectidn de catastro de terrenos
destinados a equipamientes municipales cuyo dominio se encuentra inscrito en el CBs.Rs,

Evaluacion:

- Cataztro de Terrenos

-Oficio adjuntande diche catastro a: Alcalde, Administrader Municipal, Secplan, Obras Municipales,
Dir. Adm. ¥ Finanzas.

Validacidn:

- 5e recibe catastro de Terrenos destinados a Equipamiento Municipal afio 2014,

Cumplimients: 100%

Observacién:

Por lo tanto: Segin el articulo 2 de la Ley 19.803 en el cual se establece un Incentivo de desempefic
calectivo por drea de trabajo, vinculade al cumplimiento de metas por direccidn, con un Grado de
Cumplimiento 100%

5. SECPLAN

5.1.- Prioridad Alta, Ponderacién 70%, Meta Propuesta: |nstruir a |las diferentes comunidades
vecinales para postular a proyectos con financiamientos externos.

Evaluacion:

- Realizar a lo menos una reunion de instruccidn.
-Listado de asistencia respectivo.

Validacidn:

- Sg realizaron 2 reuniones, la primera el dia 20 de Agosto de 2014 con asistencia de 8 luntas de
Vecinos, sector Mis llaves, se pdjunta listado de asistencia,

- La segunda reunidn se realizd con fecha 30 de Agosto de 2014, en fa cancha de |a poblacion General
Maturana, con asistencia de & agrupaciones vecinales, se adjunta listado de asistencia,

Cumplimiento: 100%
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5.2.- Prioridad Mediana, Ponderacidn 20%Meta propuesta: Habilitar un sisterma de ruta en formato
fisico y digital en el cual s¢ sefale efectivamente |a etapa y el Departamento en que se encuentran
las carpetas de los diferentes proyectos o liciiaciones.

Evaluacion:
= Libro de registro fisico.
-Ficha digital en Excell.

Validacion:
- 5¢ habilito sistema que permite establecer |a ubicacién de carpetas de Proyectos o Licitaciones y la

efapa en que s encuentran.
- 52 habilito Ubro de Actas de entrega de Carpetas,

Cumplimiento: 100%

5.3,- Prioridad Baja, Ponderacion 10%, Meta propuesta: Implementar sisterna de archivo de
carpetas de proyectos clasificadas por fecha v fFuentes de financiamiento.

Evaluachon:
-Registro fotografico del orden actual y el provectado.

Validacion:

- Se entrega nomina de Provectos conteniendo fuente de financiamiento. montos v fechas.
- Se entrega registro fotoprafico de los archivos de las carpetas.

Cumplimiento: 100%
Observacion:

Por lo tanto: Segun el articulo 2 de la Ley 19,203 en el cual se establece un incentivo de desempefio
cotectivo por area de trabajo, vinculado al cumplimiento de metas por direcclén con un Grado de
Cumplimienta 100%

6. DIRECCION DE ADM. ¥ FINANZAS

6.1.- Prioridad Alta, Ponderacidn 70%, Meta propuesta: Implementar un procedimiento de Ingreso y
salida de especies adquiridas por la municipalidad para las distintas unidades municipales.

Evaluacion:

- Descripeidn del procedimiento de ingreso y salida de bodega
-Flujo grama del procedimiento.

-Oficiar procedimiento a todas la Unidades municipales.

Validacion:

- 5e adjunta descripcion del procedimiento de ingreso y salida de bodega.

« S -adjunta flujograma del procedimiento.

- 38 remitid mediante oficio N? 140 de fecha 19 de Diciembre de 2014, a las diferentes Unidades,
respecto al procedimiento administrative, para uniformar las pricticas de entrada y salida de
materiales de bodega municipal.

Cumplimiento: 100%
6.2.- Prioridad Mediana, PonderaciGn 20%, Meta propuesta: Implementar un procedimiento para

rezlizar remates publicos de espacies decomisadas, especies encontradas en la via publica y especies
dadas de baja del inventario municipal.
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Evaluacian:

- Listado prepatada por Bodega de especles en custodia para remate publico a mds tardar en & mes
de Agosto de cada afio,

- Formar lotes de especies para que funcionarios de contabilidad y presupuesto e asignen valor en
pesos a los lotes, esto en el plazo de 10 dias de emitido el lstado.

- Infarme valorade de especies entregade a la D.AE. en un plazo de 07 dias.

- Confeccidn de Decreto Exenta del Remate, ol cuzl se remitirs para firma del Alcalde en un plazo de
03 dias.

- Flujo grama del procedimiento.

Validacidn:

- e entrega listado preparado por Bodega de especies en custodia para remate plblico, se #nvia
correo electronico a contabilidad, para asignar valares dando cumplimiento dentro de los plazos, se
confecciona Decreto N® 2642 de fecha 22 de Julie de 2014, que autoriza el remate en publica subasta
de los blenes dados de baja. Se entrega flujograma del procedimienta,

Cumplimiento: 100%

6.3.- Prioridad Baja, Ponderacion 10%, Meta propuesta: Definiry difundir, canales de comunicacion
interna para [a entrega de ayudas sociales.

Evaluacidn:

- EMails: Archive correlativa de emails & la Coordinadora de asistentes Sociales y Secfetaria de
Dideco,

-Telétono fijo: Comunicar telefénicamente a fas funclonarias sefialadas anteriormente gensrando
reporte firmado por el emisar y receptor del mensaje.

- Formulario: Reporte quincenal de ayudas sociales pendientes de entrega dirigide a Alcalde v
Dideco.

Valldacion:

- Mediante Ord. N® 141 de fecha 19 de Diciembre de 2014, el Director de Finanzas, sefiala que queda
definido los canales de comunicacién interna para la entrega de ayudas sociales de la siguiente
foirma:

1.- Opcidn: e-mails para lo cual el funcionario de Badega llevard un archivo correlative de
correos electrénicos dirigidos 2 la coordinadora de Asistentes Sociales ¥ secretaria de Dideca.

2,- Dpcion: Teléfono fijo mediante llamado a las funcionarias sefialadas anterigrmente generando
reporte firmado por el emisor v receptor del mensaje. 5e adjunta formularlo reporte de retirc de
ayuda social para el efecto. Asimismo, se implementa un formulario reporte quincenal de ayuda
social pendiente de retiro, que el funcionario de Bodega hard llegar periddicamente a la Alcaldesa ¥
Dideco para su conocimienta.

Cumplimiento: 100%

Observacidn: La evidencia presentada permite inferir que el resultado de las metas es aptimo y que
dio cumplimienta a lo propuesto.

Por lo tanto: Segun el articulo 2 de la Ley 19,803 en el cual se astablece un Incentivo de desem pefin
colective par area de trabajo, vinculado al cumplimiento de metas por Direccidn con un Grado de
Cumplimiento de 100%

7. TRANSITO ¥ TRANSPORTE PUBLICO

21



7.1.- Prioridad Alta, Ponderacién 70%, Meta propuesta: Disminuir el tiempo de despacho a otros
municipios de oficios solicitando traslado de expediente de conductor por cambio de domicllio,
duplicado de licencia y controt con licencia extraviada de otra Comuna, 2 dos dias habiles a contar ce
la recepcion de la solicitud.

Evaluacion:

= Farmato de Solicitud tipo,

-Dficio conductor 3 1a municipalidad gue corresponda

- Registro ingresos de solicitud y despacho de oficie a municipalidad respactiva.

Validacidn:

- Se estd utilizando un formulario tipo para realizar los procedimientos relacionados a traslados de
expediente de conductor a otra Municipalidad,

- Sa pncuentra formalizado mediante los correspondientes Oficios Ord. las solicitudes de coplas
autorizadas del expediente de los conductores,

- 5@ registra despacho de! oficio 3 municipalidad respectiva por oficina de partes.

Cumplimiento: 100%

7.1.- Prioridad Mediana, Ponderacién 20%, Meta Propuesta: Difundir a la comunidad las nuevas
narmas y procedimientos de icencias de conducir Clases B - C y Profesionales.

Evaluacidn:

- Folleto informativo.
-Dficios de remisidn de folleto informative a lo menos a 10 erganizaciones de la comunidad.

Validacidn:

= 5¢ confecciono un folleto informativo sobre las nuevas normas ¥ procedimientos para Licencias de
Conducir Profesionales A1- A2- A3- Ad- AS, y no Profesionales Clase B-C-. 5e entrega por oficio a 10
Organizaciones comunitarias 20 de estos folletos para su divalgacion.

Cumplimiento: 100%

7.3.- Prioridad Baja, Ponderacion 10%, Meta Propuesta: Entregar |abor educativa al pdblico en
general sobre efectos del alcohol en la conduccion de vehiculos.

Evaluacian:

- Exposicion audiovisual en lugar publico durante a lo menos un dia laboral.
- Entrega de folletos

- Registro Fotografico.

Validacidn:

- 5e realizo exposicién audiovisual en sector plaza de armas.

- 5 distribuyeron folietos con los alcances, causas y sanclones que considera la "Ley Emilia”

- 5 adjunta el correspondiente registro fotografico,

Cumplimiento: 100%

Dbservacidn:

Por lo tanto: Segin el articulo 2 de la Ley 19.803 en el cual se establece un incentivo de desempefio

colective por drea de trabajo, vinculado al cumplimiento de metas por direccidn con un Grado de
Cumplimiento 100%

8. DIRECCION DE OBRAS MUNICIPALES
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B.1.- Prioridad, Alta, Ponderacidn 70%, Meta propuesta: Impiementar un mecanismo de evaluacién
ex post de los proyectos de inversion ejecutados por el municipio ¥ en los cuaies la DOM es fa Unidad

Técnlca.

Evaluacidn:

= Acta de reunddn técnica para discusion de disefio de formulario.
- Set Fotografico,

- Formulario. de evaluacidan,

Validacidn:

- 5e realizd con fecha 24 de Septiembre de 2014, reunidn de coordinacidn para dar cumplimiento a
las metas propuestas:

1.- Confeccion de formulario tipo para la evaluacion Ex Post de los Proyectos de Inversion
2.- Confeccidn de Diario Mural para publicar los Permisos v Recepciones,
3.- Dar a conocer a |a Union Comunal de Juntas de Vecinos, Ley del Mono,

- 52 adjunta set fotogrdfico de la rounidn realizada.
- Se confecciond ficha Ex Post de Proyectos de Inversién.
- 5S¢ confecciond Ficha de Evaluacion

Cumplimiento; 100%

8.1.- Prioridad Mediana, Ponderacion 20%, Meta propuesta: Dar a conocer a la Unidn Comunal de
luntas de Vecinos, fa normativa vigente referida a la construccién de ampliaciones (Ley del mano), ¥

su tramitacion en la DO,

Evaluacion:
- Oficio de coordinacin con organizaciones comunitarias.
- #cta de reunidn con firma de asisbentes,

- Archivo fotografico,

Validacién:

- Con fecha 26 de Septiembre de 2014, mediante Ord. N2 116, se solicita a DIDECO, se incluya en las
reuniones con las Organizaciones Comunitarias al DOM, de manera de dar a conocer [a normativa de
ampliaciones, Ley 20.671 |Ley del Mono} v su tramitacidn,

- 52 adjunta copia asistencia de 19 Organizaciones Comunitarias.

- 52 adjunia set fetogrdfico del evento.

Cumplimiento: 1005

8.3.- Prioridad Baja, Ponderaciéon 10%, Meta propuesta: Informar a la comunidad a través de una
publicacion mensual la ndmina de los permisos de edificacidn, recepeiones y subdivisiones que hayan
sido aprobadas.

Evaluacidn:

= Solicitud de pedido para adquisicion de diario mural,
- Fotocopla de orden de compra

= Fotografia diario mural

- 5et de fotografias con permisos de diferentes meses,

Vaiidacién;

- 58 amitid solicitud de padido N® 64178 de fecha 30 de Julio de 2014, para la adquisicién do diario
mural tipo vitrina en perfil de aluminio 453X75 mm corredera para dos vidrios.



- 5p emitic Orden de Compra N2 2298-658-5E14 de fecha 24 de Septiembre de 2014,

- Se adjunta set fotografico del diario mural.

- Set de fotografias del diario mural, no se observa con dlaridad los contenidos que nos permitan
determinar camblos.

Cumplimiento: 1009

Observaciones: Uno de los objetives de todo PMG es hacer visible la propuesta de trabajo y entregar
los antecedentes requeridos para su verificacion y cumplimiento.,

Por lo tanto: Segin &l articule 2 de la Ley 19,803 en el cual se establece un incentiva de desempefio
colectivo por drea de trabajo, vinculado al cumplimiento de metas por Direccidn de Grado de
Cumplimiento 100%

9. DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

9.1.- Prioridad Alta, Ponderacion 70%, Meta propuesta: Difusion a la comunidad de los siguientes
programas: Ayudas Técnicas para personas con capacidades diferentes; Pilar solidario de Pensiones;
Eicha de Proteccidn Social; OMDEL: OMIL: SERNAC; Vivienda, Centro de la mujer; Prodesal; lefas de
Hogar; SENDA v Deportes.

Evaluacion:

- Triptico por programa,

- Ndmina de asistencla a un tolal de 100 personas por programa.
- Registro fotogréfico por programa.

Validacion:

- Los programas cuentan con triptico alusivo a la Actividad realizada,

- Se adjunta némina de asistencia a los diversos Programas realizados por la Direccién de Desarrello
Comunitario.

- 5@ adjunta set fotografico de cada actividad realizada.

Cumplimiento: 100%

9.2.- Prioridad Mediana, Ponderacion 20%, Meta propuesta: Habilitar un archivo gue cumpla con las
condiciones de seguridad necesarias para ol resguarda de fas Fichas de Proteccion Social

Evaluacidn;

= Clasificacidn por Unidad vecinal

- Archivo Correlativa

- Registro fotografico anterior v posterior

Validacidn:

- 5e impiemento, archivo en cuarto cerrado con llave con acceso restringido, para el resguardo de las
fichas de Proteccidn 5ocial, acargo de una funcionaria municipal.

- Archivo correlativo de las Fichas,

- 5g adjunta fotografia anterfor v posterior del archiva.

Cumplimiento: 100%, Se da cumplimiento a la meta propuesta.

9.3.- Prioridad Baja, Ponderacién 10%, Meta propuesta: implementar un sistema check [list para
optimizar la mantenddn y aseo del edificio de DIDECO, Centro de la Mujer, Prodesal e IEF.

Evaluacion:
-Haja de registre de control con actividades diarias, semanales y mensuales minimas a ejecutar por el

personal de aseo del segundo semestre 2014,



Validacion:

- e confeccono Planilla Check List para control de actividades diarias, semanales y mensuales
minimas ejecutadas por el personal de aseo.

Cumplimiento: 100%

Dbservaciones: La Unidad de Desarrolls Com unitario, hizo entrega de la totalidad de los Informes
con las metas logradas de su plan de mejoramiento de gestion, por lo tanto, hay evidencias que
permiten evaluar resultados satisfactorios, Se deben realizar los seguimientos a la nueva
implementacian,

Por lo tanto: Segdn el articulo 2 de la Ley 19.803 en el cual se establece un Incentiva de desempedio
colectivo por drea de trabajo, vinculado al cumplimients de metas por Direccldn de Grado de
Cumplimiento 100%

10. JUZGADO DE POUCIA LOCAL

10.1.- Prioridad Alta, Ponderacién 70%, Meta Propuesta: Disefio de instructive conteniende los
antecedentes que deben presentar las personas que deduzcan recurso de reclamacian de
denegacidn de licencias de conducir.

Evaluacién:
-Instructivo sobre recurso de reclamacidn de denegacidn de licencias de canducir,
- Oficie a Direccion de Trdnsito y Transporte Piblico, adjuntando 100 instructivos.

Validacion:

- 5e crea instructivo para procedimiento de denegacion de oblencidn, renovacldn v ampliacidn de
Licencias de Conducir

- Por oficic N2 312 de fecha 30 de Septiembre de 2014, se remiten a la Direccién de Transito y
Tranzporte Publico, 100 formularios de reclamacisn de denegacion, de cbtencidn, renovacién y
ampliacidn de licencias de conducir de acuerdo al Art. 15 inciso 39 de |a Ley NT 18,290,

Cumplimiento: 100%

10.2.- Priorided Mediana, Ponderacidn 20%, Meta propuesta: Difundir 3 los funcienarios
municipales |a Ley N2 19.925 (Ley de Alcohales).

Evaluacidn:

- Charla a funclonarios municipales

- Convocatoria a funcionarios municipales

- Registro de asistencia de a lo menos un 75% de los funcionarios municipales.

Validacidn:

- 5 realizan dos charlas para difundir fa Ley N2 19,925 (Ley de Alcoholes). La primera realizada el diz
13 de Noviembre de 2014, con una concurrencia de 43 funcionarios. La segunda realizada el dia 18
de Noviembre de 2014, con una concurrencia de 28 funcionarios.

- 8 convoce a participar mediante correo electrénico.

- 5& dio cumplimiento a la asistencia minima 75%,

Cumplimiento: 100%

10.3.- Prioridad Baja, Ponderacidn 10%, Meta propuesta: implermentar sistema de derivacidn
interna para la atencién de pdblico por orden de llegada.



Evaluacion:
-Flujo grama del sisterna de derivacidn interna

Validacidn:

- 5& presenta un flujo grama de derivacion interna para la atencion de piblico por orden de llegada.
Cumplimiento: 100%

Observaciones:

Por lo tanto: Segan el articulo 2 de I2 Ley 19.803 en el cua! s establece un incentive de desempefic
colectivo por drea de trabajo, vinculado al cumplimiento de metas por direccidn de Grado de
Cumplimiento 100%

En consecuencia: En virtud de lo expuesto precedentements se sugiere al Honorable Concejo
aprobar, pagar el bono correspondients al Programa de Mejoramiento de @ Gestidn por drea de
trabajo comrespendiente al tramo 90% al 100%, segin la modificacon realizada por 13 ley N® 20.198

en su articulo 2 letra b), a la ley 19,803,

Por ko tanto; corresponde el pago de 100 % a todas las Unidades involucradas en el Programa de
Mejaramiento de la Gestidn Municipal

2" INFORMESE por la Secretaria Municipal en |z Pagina Web de la |lustre Municipalidad de Malina,

Sefior Manuel Calquin Fuentes: Apruebo
sefiora Gaby Fuentes Yafer: Aprueho
Sefior Hugo Guajardo Roa Apruebo
Sefor Felipe Méndez Guzman: Apruebo
Sefior Julio Seguel Contreras: Apruebao
Seflor Patricio Vergara Moraga: Apruebo
Alcaldesa Aprueba
ACUERDO N° 518

El Honorable Concejo Municipal, aprueba  en forma undnime incorporar en Tabla Evaluacidn PMG 2015,
considerando el informe entregado por las unidades municipales,

Sefiora Alcaldesa Priscilla Castillo G.: Ahora lo votamos,

Sefior Manuel Calquin Fuentes; Apruebo

Sefiora Gaby Fuentes Yédfier: Apruebao

Sefior Hugo Guajardo Roa : Apruebo

Sefior Felipe Méndez Gurman: Apruebo

Sefior Julio Seguel Contreras: Apruebo

Sefior Patricio Vergara Moraga: Alcaldesa, yo quiero decir que 8 future sean matas que los involucre,

que sean parte de su trabajo y no tan simple como se ve, me parecid muy importante el tema de las
capacitationes que tuvieron con la mutualidad, voy a APROBAR.
Alcaldesa Aprueba

ACL *519

El Honorable Concejo Municipal, aprueba en forma undnime Evaluacién PMG 201 5. considerando el informe
entregado por [as unidades municipales.

Sefiora Alcaldesa Priscilla Castillo G.: Pasamos al punto numera siete, Incidentes,
Sefior Felipe Méndez G.: Alcaldesa, yo quisiera leer &l curso que fuimos con ia concejal Gaby Fuentes a Valdivia



CURSO: “EL BUEN GOBIERNO MUNICIPAL: EL DESAFIO DE MEJ ORAR LOS
SERVICIOS COMUNALES DE SALUD"

Relator: Claudio A. Méndez, Magister en Salud Piiblica

Fechas: Desde el dia 28 de enero al 01 de Febrero de 2015

Lugar: Valdivia, Regidn de los Rios

Organismo Capacitador; Sociedad de Servicios de Capacitacion Maule
Capacitacion Limitada

Las actividades de aprendizaje de la relatoria se organizaron en modulos
que comprendieron actividades de aprendizaje basadas en exposiciones y da
realizacion de talleres que estuvieron centradas en |a aplicacion de la normativa
legal vigents del sistema de salud en Chile a los desafios ¥ revision de
expenencias y problematicas en la fiscalizacion de la atencisn primaria de salud

municipal

El primer madulo de la relatoria comprendio el desarrollo tedrico de las
politicas y el sistema de salud en Chile. El médulo tuvo por objetivos de
aprendizaje el que las/los participantes fueran capaces de conocer Ia legislacion



vigente que regula el sistema de salud en Chile, asi como aplicar dicha legislacion
a las realidades locales en relacion a la provigidn de servicios de salud de atencidn
primaria, En las actividades de aprendizaje expositivas del médulo, se hizo énfasis
en la normativa legal vigente que determina la organizacion del sistema de salud
en Chile. Se abordé el papel del Fonde Nacional de Salud (FONASA), las
atribuciones de la Superintendencia de Salud, las atribuciones de la Secretaria
Regional Ministerial (SEREMI) de Salud, la articulacion y desarrollo de las redes
asistenciales de salud mediante los Servicios de Salud y las Garantias Explicitas
en Salud (GES). Asimismo, y por medio de los talleres considerados en el médulo,
se profundizé en las funciones y atribuciones de las diversas instancias
administrativas del sistema de salud de Chile, y como estas (ltimas se relacionan
a la provision de servicios de salud GES y no GES de atencidn primaria de
administracién municipal.

Las actividades de aprendizaje de la relatoria continuaron con el desarrollo
del médulo sobre el desarrolio de la atencion primaria en Chile. El médulo tuvo
como objetivo de aprendizaje el que las/los participantes fueran capaces de
conocer la legislacion vigente que organiza y regula la atencién primaria de
administracién municipal en Chile. Las actividades de aprendizaje expositivas del
modulo se basaron -en el andlisis de los titulos y articulos de la Ley 19.378 gue
Estableca Estatuto de Atencién Primaria de Salud Municipal. Se realizd especial
enfasis en aquellos articulos relativos a las funciones de las entidades municipales
de salud y su relacion con los gobiernos locales y los Servicios de Salud. Las
actividades de aprendizaje besadas en talleres, permitieron contextuslizar los
contenidos de la Ley los desafios de la provigion de servicios de salud de atencisn
primaria de administracién municipal.

La relatoria incluyo la realizacién de Talleres Précticos respecto de Andlisis de
experiencias innovadoras y Dictdmenes de la Contraloria en el ambito de la Salud
Municipal.



Finalizd el Curso con las actividades de aprendizaje del médule sobre como
innovar en la fiscalizacion de la provisién de servicios de atencién primaria. El
modulo tuvo por objetive de aprendizaje el que las/ios participantes fueran
capaces de identificar espacios legales y técnicos para abogar por el desarrollo de
la atencién primaria de salud municipal. Las actividades de aprendizaje expositivas
comprendieron el andlisis de |las atribuciones de los Concejos Municipales
contenidas en la Ley 18.695 Orgénica Constitucional de Municipalidades (Texto
refundido, coordinado, sistematizado y actualizado) y sus implicancias para la
fiscalizacion de la Ley 19.378 que Establece Estatuto de Atencién Primaria de
Salud Municipal. A través de las actividades de aprendizaje de talleres, analizaron
las atribuciones de fiscalizacion de lasflos integrantes de los Concejos Municipales
en la gestion de la atencién primaria de salud municipal. Asimismo, en las
Instancias del sistema de salud de Chile (FONASA, Superintendencia de Salud,
SEREMI de salud y Servicios de Salud) que se articulan a determinados aspectos
descritos en la Ley 19.378 que Establece Estatuto de Atencién Primaria de Salud
Municipal sujetos de la fiscalizacion por parte de lasiios integrantes de los
Consejos Municipales de acuerdo a la Ley 18.895 QOrganica Constitucional de
Municipalidades.

Felipe Méndez Guzman Gaby Fuentes Yafez
Concejal Concajal



Sefor Patricio Vergara M,; Escuche que se dijo gue no hablamos entregado el informe del viaje a Cuba, sise
Enirego,

Sefor Felipe Ménde: G ¢ Todavia sigues con esae tema Pato?

Seior Patricio Vergara M.; Habr3d sido en vano cualguler viaje, cualquier capacitacién si ks autoridad de turno,
llamese cualguier municipalidad ..

Sefiora Alcaldesa Priscilla Castillo G.: ¢Entregaron el informe Pata?,

Senor Patriclo Verngara M.; 5i,

Sefiora Alcaldesa Priscilla Castillo G.: Ya entonces me basta con el informe,
Sefior Felipe Ménde: G.: | Y ¢l suyo Alcaldess,

Sefiora Alcaldesa Priscilla Castillo G.: Yo no tengo problema en hacer el informe Felipe, pero en el caso de las
capacitaciones dentro del pals no se da lectura en el concejo, Felipe no tengo una intencion de discutir y 2nel
fondo no tengo problema de hacer un informe de la actividad que nosotros hicimes, ningdn problema, asl que
no se preacupen para el migrcoles puedo traer ef informe v presentidrselas,

Sefora Gaby Fuentes ¥.: ¢ De gue se trataba el curso Alcaldesa?
Sefiora Alcaldesa Priscilla Castillo G.: Estrategias comunicacionales,
Sefor Julio Seguel C.; Alcaldesa dentro de lo que usted ha planteado, aca tenemos a ...

Sefiora Alcaldesa Priscilla Castillo G.: Don Sergio, aver Julio; yo le pido que, dsea los problemas gue hemos
tenido en los concejos anteriores ha sido porque yo siento gue es demasiada la falta de respeto, o la forma en
gue s& estan planteando los temas, entonces de mi parte esta toda la disposicidn para ver los temas que
ustedes plantean, pero eso tiene gue ser con el respeto que corresponde, por ejemplo si Julio ahora plantea
un tema, plantee que estd aqul don Sergio, pero no tire barro diclenda, claro como estd cuestidn esta
desordenada entonces, porgque unoc en el fondo no construye sino mas bien destruye Julio, vo pido gue lo gue
se plantee se haga como corresponde, con la altura de mira que corresponde, somos adultos acad, yo de
verdad siento que es demasiado y por e mismo que no puede ser, no podemos seguir continuando de esa
manera, 3 idea es que cada tema se plantee con |a altura de mira que corresponde, &5 mas el otro dia en la
radio cuando me plantearon el tema del viaje a Cuba, si alguien escucho, yo defendi el trabsjo gue ustedes
hicieron, no lo atague, todo lo contrario lo defendi,

Sefior Patricio Vergara M.; Hay un tema Alcaldesa que es ¢l presupuesto que nosotros en febrero, marzo, ..

Sefora Alcaldesa Priscilla Castillo G.; Pero usted escucho que yo dije eso, hable del presupuesto v dije que eso
estaba considerado dentro del gasto, del presupuesto que tenemos y que los concejales tienen derecho a salira
capacitacion y que este afo hay un monto definlde en base al presupuesto para cada uno, don Sergio, buenos
dias,

Don Sergio Gaete (Director Escuela El Progresa): Vengo por el tema de un proyecto que va como reposicidn
de la Escuela, sevana reponer los bafios y me han explicado que las bases son treinta dias y me preccupa gque
si 58 cumphen ios plazos, no se finalicen las obras antes del inicio del afio escolar,

Sefiora Alcaldesa Priscilla Castillo G.: Don Sergio éusted lo hablo con Jufio Ode?

Don Sergio Gaete: 5 lo hable, pregunte en que iban los trémites y me dijo que hoy se trataria en el concejo,
por eso vine hoy dia, converse con la secretaria de 5ecplan, y ella me dijo que venia hoy &l concejo,

Sefiora Alcaldesa Priscilla Castille G.: Mo, no viene en Tabla del concejo v todo lo que tiene gque ver con obras
o ven en 5ecplan Jufio Ode y @ tiene que darle Iz informacidn o quién estid de subrogante en Secplan, den
Sergio me espera un ratito para que lo resolvamos, usted estd preocupade por los plazes, pera que estemosa
tiempo antes de que se inicien las clases, Santiagod ko puedes ver con ¢, ahora altiro, para que se vaya con
une respuesta’t,

A ver Jacque me dice que Julio Ode le dejo esto para que venga a Concaejo entre mafiana y pasado, viene para la
aprobacion, son cuarenta dias, es una licitacion como todas la demas y tiene que venir para aprobacidn de
concejo porque supera los veinte millones, |o vamos a ver mafiana don Sergio, no era hoy dia. Ahi vamos a
hablar con la empresa para qué apure la obra y se termina antes del inicio de clases,

Sefior Hugo Guajardo R.: Alcaldesa v pargue no lo incorpora altiro,

Sefiora Alcaldesa Priscilla Castillo G.: No es mala idea lo que esta planteando Hugo, se les pasa una copia a
cada uno, se los leo,
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Se presentd un oferente a la apertura electronica y no presenta observaciones por lo que
su propuesta 5e acepta.
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Juan Carlos Aranda Aranda
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Neto: 53.100.920.-
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ANALISIS DE LOS ANTECEDENTES:

Lusgoa de analizados v evaluados los antecedentes la comision evaluadora estima lo
Siguiente:

Dado que es el Unico oferente y cumple con lo dispuesto en las bases de licitacion y
demis documentos de la misma, se sugiere adjudicar la propuesta "Reposicion 55.HH.
Escuela el Progreso, Molina” de numero de licitacion 2309-20-LE15, evaluada con nota 6.3 al
aferente Juan Carlos Aranda Aranda, Rut: 7.003.242-2, por un monto de $ 33.265.900 IVA
incluido en un plazo de 40 dias, salvo mejor parecer de la Sefiora Alcaldesa.

Lo anterior para resolucidn del Alcaldesa y Concejo Municipal

Se incorpora entonces,

Sefior Manuel Calguin Fuentes: Apruebo
Sefiora Gaby Fuentes Yifiez: Apruebo
Sefior Hugo Guajardo Roa ; Apruebo
Sefor Felipe Méndez Guamdn: Apruebo
sefor Julio Seguel Contreras: Aprueho
Sefor Patricio Vergara Moraga: Aprugbo
Alcaldesa Apruchia
ACUERDO N°519

El Honorable Concejo Municipal, aprueba en forma undnime incorporar en Tabla adjudicacion “Reposicion
55.HH, Escuela El Progreso, Molina®.

Sefiora Alcaldesa Priscilla Castillo G.: Votamaos ahora

Safior Manuel Calquin Fuentes: Apruebo
Sefora Gaby Fuantes Yaher: Apruebo
Sefor Huge Guajardo Roa : Aprueba
Sefior Felipe Méndez Guzmdn: Apruebo
Sefior Jullo Seguel Contreras: Apruebo
Sefior Patricio Vergara Moraga: Alcaldesa, antes de votar, no § que esté defendiendo aqui @ mi colega,

la verdad de las cosas, fijese que vinieron del departamento de Educacion del DAEM y se fueron con aplausos
de ach, sabe sesenta dias antes del inicio de clases ya estaban preccupados entre otras cosas de |a

movilizacion, y eso nesotros lo valorames,
Sefora Alcaldesa Priscilla Castillo G.: Buenisima,
Sefior Patricio Viergara M.: Hace bien de repente dar un tironcito de orejas por ahi, Apruebo.

Sefiora Alcaldesa Priscilla Castille G.: Patricio, yo comparto lo que usted esta planteando, y en educacian las
instrucciones nuestras han sido que las cosas sean con la mayor anticipacién posible, en este caso, yo 5€ que si
estuviera Julio ac, ustedes tendrian otra actitud con €, porque & hace un buen trabajo, esta es pega de Julio,

Sefor Felipe Méndez Guzman: Mal lo hace, porgue .,

Sefiora Alcaldesa Priscllla Castillo G.: A ver, de repente ustedes como concejales a los funcionarios siempre le
alaban el trabajo que hacen, pero cuando e trata do la Alealdesa o ideal es aportillario, esa es la actitud que
uno cuestiona, Patriclo, 1 has dicho las cosas hoy dia super bien, ningun problema, pero Julio cada vez gue
puede dice algo, esta esta super desordenado, que esto otro, me entiende,

Sefor Julio Seguel C.; ¥ es mentira Alcaidesa,
Sefiora Alcaldesa Priscilla Castillo G.: Yo |0 que pido es que Sean mas respetunscs,
Alcaldesa : Aprueba.
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ACUERDO N° 520

El Honorable Concejo Municipal, aprueba en forma undnime adjudicacién  “Reposiclon 55.HH, Escuela El
Progreso, Molina”.

Don Sergio Gaete: Alcaldesa, yo estoy super conforme con lo gque ha hecho la oficing de Secplan, yo entiendo
los plazos, asi que agradecer la gestion gue estdn haciendo, y ojala pronto podamos inaugurar los bafos,

Seftor Hugo Guajardo R.: Yo solamente decir que lo felicito por su preocupacion y que ademds estd de
vacaciones,

Sefiora Alcaldesa Priscilla Castillo G.: Hoy dia se aprobd, luego hay que hacer el contrato, luego viene |a carta,
recién ahl puede comenzar la empresa, en primera instancla la idea no es suspender clases sino que comenzar
el afie escolar como corresponde,

¥o me guisro quedar con lo positivo de esto, en nuestra administracion, en la administracion de todos los que
estamos agui presente, en la Escuela El Progreso se estd construyendo la multicancha, se cambié |2 techumbre
de todo el colegio, vy ahora estan haciendo todo lo que es los servicios higiénicos, entonces yo me guiero
guedar con €30, gQue @ veces se producen demora, es clerto que se producen demora en los proceso de
licitacion por diferentes razones, sobre todo por el tema de fos recursos, don Sergio, muchas gracias,

Sefior Sergio Gaete: Muchas gracias, por su tiempo,

Sefior Manuel Calguin F.: El fin de semana hubo un problema en la poblacién Santa Amalia, aparte de que
astuvieron todo el fin de semana colapsados con el alcantarillado, pero aparte de eso se cayd una nifia en un
recolector v estd super peligroso, esta frente a la capilla en la calle tres, v lo otro que me preccupaba Alcaldesa
25 el tema de los aires acondicionados,

Sefiora Alcaldesa Priscilla Castillo G.: 5i, en el tema de! aire acondicienada se hizo la licitacion y quedo
desierta y se hizo por segunda vez y entiendo gue ya estd adjudicado,

Sefior Manuel Calguin F.: ¥ el techo ?

sefiora Alcaldesa Priscilla Castillo G.: Entiendo gue Julio lo tiene considerado como estructura metdlica, ahora
depende de los tiempos, vamos a tener gue arrendar por un tiempo carpas, igual la techumbre significaba un
proyecto superior a los treinta millones de pesos

Sefior Manuel Calquin F.: Gracias,

sefiora Alcaldesa Priscilla Castilla G.: Alge mis,

Sefior Hugo Guajardo R.: Alcaldesa, quisiera manifestar que llevo dos meses sin teléfono, yo converse con la
Rosita, ella tiene la mejor de |as disposiciones, pero yo agul quiero traspasar en base a [a experiencia gue uno
tiene la responsabllidad de la empresa, #5a e una herramienta de trabajo nuestra, |a empresa tiene que tener
la responsabilidad de responder en forma inmediata. El teléfono se cayd, se quebrd |a pantalla, no podia ver
guién llamaba, se lo entregue a la Rositz hace como dos meses atras, Alcaldesa pero yo entiendo que el
concejal Segual estd en la misma situacidn, el concejal Vergara, Felipe esta tambdén en lo mismo, a lo gue yo
voy, i empresa estd preocupada con nosotros como cliente, yo le puedo decir, gue si yo fuera a titulo personal
no comao empresa, me lo camblan altiro,

Sefora Alcaldesa Priscilla Castillo G.: Yo les pido que ko vean con la Maritza, porque ella es la encargada de
Recursos Flsicos, ella es la que tiene que hacer Ias gestiones, |lamar a la empresa,

Sehora Gaby Fuentes Y.: Alcaldesa iy se podria cambiar de compafifa?.
Conversacidn general,

Seflor Hugo Guajardo R.: Alcaldesa, el camino a Parque Inglés esta muy muy malo, hay un compromiso del
concejo municipal de ir a visitar el tema de los camping, el camping del Radal y el de Los Aromas, seria bueno
que |2 gente viera que nos dimos el tiempo de ir y conversar sobre lo gque esta pasanda,

Quisiera referirme al tema de los cambios de los Jardines, Alcaldesa, la semana pasada nosotros fukmos a
visitar a los Jardines para ver qué habla sucedido en definitiva, conclusidn las mismias funclonarias en el mes de
diciembre, entlendo que hubo una reunion con usted donde asumieren compromiso de que por una mejora
salarial estaban dispuesta a los cambios, tengo entendido también que en base a ese compromisa se realizaron
algunns cambios, las reglas del juego son asi, si ellas aceptaron & las que me llamaron porgue estaban
desconforme, las reglas del juege son claras, esto seguramente le va a treer algln grade de camplicacion,
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porgue entiende que con la asociacidn hay un quiebre no menor y el ideal serfa que estas medidas que usted
estd tomando como administracidn que me da la impresidn que apuntan a mejorar la calidad el préximo afio,
me han preguntado parque yo no las defiendo, no voy a defender lo indefendible, ellzs misma firmaron, o
conversamos con Felipe Méndez en alguna oportunidad y eso era lo que me queria referir con respecto al tema,
pero en el caso de algunas funcionarias coma en el caso de la sefiora Mireya, ahl Alcaldesa yo le guiero pedi
dos cosas, Mireya ha hecho de su vida un logro personal Importante, ella necesita la oportunidad, ella tomo un
desafio personal, hoy dia a podido superarse coma persona, ha podido darle un ejemplo no 2 ella misma sine
que también 3 muchas de sus compafieras que estdn en |as misma funciones, a pesar de ello ella fue cambiada
& cumplir las labores de aseo a otro Jardin que es mucho mas grande, yo no la quiero defender en ese sentido,
yo guiers qgue le dé ia oportunidad de que trabaje en lo que estudio, eso por una parte, el siguiente punto,
hace unos meses atras nosotros tuvimos i3 experiencia de tener en Moling un canal comunal en el cual yo
eomparti con Julio en varias oportunidades, se va a reabrir esta ventana y yo espero que se le inyecten recursos
para gue se financle, mi vision es que canal sea lo mas pluralista posible, que todos tengamos un espacic, que
podamos desarrollar ideas, debates y que sea una ventana informativa de la comuna, por lo tanto le quiera
pedir también que formalice con su equipo de comunicaciones el apoyo y no selo el apoyo al canal sino que
también le de 1as facilidades a los hermanos Torres, porgue std 85 ung apuesia Como Comuna,

sefiora Alcaldesa Priscilla Castlllo G.: Elios no tienen sefal todavia, la informacion gue yo tengo es que adn no
se concreta,

Sefor Hugo Guajardo R.: 5 tienen,

Sefor Sebastidn Vergara H.: La Alcaldesa hizo un compromisc con ellos y también se converso de las
facilidades gue se podian dar, pero &l no tenia aun nada clarg,

Sefior Hugo Guajardo R.: Esto pasa porgue este es un proyecto personal y que involucra recursas que ellos ne
tienen, 4 &0 voy |a idea es gue 58 reconozca mas como un tema de comuna,

Sefiora Alcaldesa Priscilla Castlllo G.: 5l y nosotros estdbamos esperando la propuesta,

Sefior Hugo Guajardo R.: ¥a yo lo voy 3 conversar, y por Gltimo colegas concejales y sefiora Alcaldesa fijese
gue este fibro sc llama Tristuras Poemas y lo escribié don Agustin Acevedo, del sector de Puente Alto de
siempre y de itahue, conocido como cocadrile, en el Ebro aparece un poema que hace mencion al terremoto y
habla como la comunidad de Itahue vivid el terremoto, es muy lindo el libro porgue habla de la esencia gue
nacen en el campo de la comuna en Itahue, yo quiero pedir seffora Alcaldesa que usted recomiende a la
encargada de cultura que tome los datos de don Agustin, Estas Alcaldesa son Iniciativas de los vecinos que
nacen con el esfuerzo, esoqueria compartir con ustedes en el dia de hoy,

seftora Alcaldesa Priscilla Castillo G.: Mireya vino & hablar conmige, yo le plantee el téma a Cristina, Directora
de |a JUN)I, v le pedi que me buscara una solucidn, perc Mireya esta apuntando a otra cosa que es que le
reconozcan su titulo que tiene ahora, gue es Asistente de Educacion Parvulario y Basica,

Sefiora Mireya : Buenos dias a todos, como usted menciona Alcaldesa, s verdad de las cosas es que yo me
desempefic como auxiliar de serviclo menores, lo cual estoy asignada en el Jardin mi Pequefio Refugio, yo
comencé en el Jardin Frutillita, y quise retomar mis estudios después de veintiocho afios , tenlendo atras una
madre gque me ha enseflado muchos valores y de una familia muy bien constituida, |a sefiora coordinadora en
una Instancla ella comentd de que yo no era apta para el puesto, antes que nada una persona si tiene un grado
mayor debe tener cierta preczucian al referirse a las personas, y agradeciendo en lo que usted pudo intervenir,
es0 se agradece, y por eso concurro donde usted Alcaldesa, usted fue una persona muy enfatica en decir que
las iba a dar la oportunidad a aguellas personas que habian votado por usted, la politica para mi es algo aparte,
yo tenge valores y astos no los voy a transar, el Jardin en el gue estoy es casi tres veces mas grande, un lardin
que por supuesto tiene una matriculs completa, entonces si hablamos de potenclar, hacer el aseo se me va
hacer mas complicado, entonces a eso yo estoy focalizande, es mucho, es demasiado, y también lo que
menciona el sefior Guajardo, yo sefiora Alcaldesa soy una persona perseverante y o que me proponga yo o
logro,

Sefor Hugo Guajardo R.: Yo quisicra Priscilla interrumpir brevemente a Mireya, tedas las administraciones de
una u otra manera han tenido gestos, gesto con personas de [8 comuna y que se han ganado ol espacio, ha
quedado super claro su proyeccitn de seguir progresando en 1a vida, siga progresando nos ha guedado super
claro su planteamiento Mireya, a nombre de todos los concelales, felicitarla, usted ha dado un efemple 2 los
que sabemos que muchas veces la vida ha sido dura, Alcaldesa |a vida es siquica y muchas veces estdn estas
pruebas, yyo laquiero invitar a que hagamos un alto 2 nuestras peleas de todos los dias....(se pierde el audio).
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Sefiora Alcaldesa Priscilla Castille G.:  Bien Mireya, voy a conversarlo con Cristina para ver sl podemos hacer
algun tipo de movimiento,

Seftora Mireya: Yo quiero agradecerle sefiora Alcaldesa v agradeceries a tados,

Sefior Jullo Seguel C.: Alcaidesa y en relacidn a lo que decia Hugo, hay otrz persona ella tiene una mamé de 90
afios que vive con ella y tiene un hijo de dos afios y le complica bastante Alcaldesa, i es posible que se pueda
reconsiderar, efla se llama Katherine Galddmez Sobarzo, se va al Yacal y ella es de Lontué

Otro punto, estd aqul con nosotros del grupa la Kinkona, ellos vienen a dar los agradecimientas y a5 bueno qui
también planteen lo que paso,

Representante de la Kinkona: Buenos dias, venimos mds que nada a agradecer por habernos apoyado durante
todo el afio, esta fue la segunda carrera con mayor concurrencia en la region, fueron 231 corredores mads todas
sus familias, casi cuatrocientas personas,

Sefiora Alcaldesa Priscilla Castille 6.: Si, resulto impecable,

Representante de la Kinkona: De una u otra manera Molina quede posesionado en el Mountain Bike, darle las
gracias a Manuel Farias que nos reunimes todo el afla con 81, al concejal del Departe sefior Julio Seguel por sus
gestlones, al colegio Tres Esquina y coma todos los afios hicimos una donacidn de materiales y cuadernos a los
alumnos del colegio, este afio, ya me contacte con Mariana, ¥ en Marzo vamos a ver qué se puede hacer,
vamos hacer una labor socil,

Aplausos v se entrega un reconocimiento a don Jullo Seguel coma concéjal de deporte para que lo tengs de
recuenda.

Sefior Julio Seguel C.: Alcaldesa, para cerrar el tema, lo que planteamos la vez anterior, si es posible dentro de
esta sdministracién sl es posible, como usted dijo recién, s es posible institucionalizar esta carresa, que sea de
Maolina, que se le entreguen todos los recursos necesarios,

Sefiora Alcaldesa Priscilla Castillo G.: Ok, muy bien,

Sefor Julio Seguel C.: Lo dltimo Alcaldesa, yo solicite un informe que se hiclera por escrito el Ingreso Elico
Familiar que se estd trabajando acd en la comuna, mafiana se cumplen los plazos, para qgue la secretaria
converseé con lose Luls Ferndnde: y no dejernos pasar esto, esto se solicitd hace dos o tres semanas atras, hay
un oficio,

Le ultime, estoy preocupade, necesito saber cuande viene a expaoner la encargada de cultura,
Sefiora Alcaldesa Priscilla Castillo G.: Mafiana viene,

Seftor Julio Seguel C.: Yo lo solicite hace dos semanas (problemas con el audio por sonida de celular), ... ella
planteo que queria conversar conmiga antes y yo considere que no era prudente, porque las comisiones la
hacemos todos, todos los concejales, problemas con el audio por vuelve a sonar el mismo celular),.... para que
lleguernas a acuerdo, y que no estemos a ultima hora vienda esto,

Sefiora Susana (publicok Yo vengo a explicarle un problema que esta sucediends en la plaza, yo llevo
Cuarenta y dos afios casada, la semana pasada mi esposo fue atacade en la plaza a causa de los autites, vo no
vengo con mentiras, la gente reclama mucho porgue no hay espacio en la plaza, sobre todo las turistas, todos
tenemos derecho de ganarnos el pan, perc los papds no se preocupan de los nifos, gente adulta tambidn an
@504 carritos, hacen muche dafio,

Sefiora Alcaldesa Priscilla Castillo G.: Susana, bueno este tema ya ko habiamos planteade anteriormente Yy en
ese sentido yo pedi al Jefe de Gabinete que se preacupara de limplar la plaza en ese sentido y ya se hizo la
revision con José Luis Vergara de los permisos y la idea es que en un plazo de dos semanas tengamos resusito el
tema, quedaron de entregar los informes esta semana, para ver cudles son los permisos gue tenemos, lo gue
vamos hacer es ordenar el tema, el tema del caballero que tiene los juegos al medio también, vamos a tomar
las medidas correspondientes, yo crec que todos compartimos, los concejales también, la idea es que |a plaza
este limpla, sl van a ver autitos tiene que ser sdlo en un sector v no tantos como hay hoy dia, asi que no se
preocupe de aqui a dos semanas esto debe estar resuelto,

Seflora Susana: Eso es lo que yo sdlo le venia a pedir, gracias,

Sefior Manuel Calquin F.:  Alcaldesa disculpe, serfa bueno organizarse, porque pucha que lata guitarle el
trabajo a las personas, entonces pensar en el objetive de la plaza, el ochjetivo de  |a plaza tea de
esparcimiento, pensar, a conversar.a distrasrse.

iz



Sefior Jullo Seguel C: Alcaldesa serd posible evaluar, yo conversaba con estas personas en la plaza, por
ejemplo en el tiempo de verano cérrar una calle, para que la plaza se deje solamente para €l transito normal de
todos los verangantes, separar, por ejemplo hacer una ruta como para |os autitos, en otra parte para los
juegos, ordenar,

Sefior Manuel Calquin F.: ¥ eso que tienen fos chiguilles para saltar en la plaza de Lontwé, no estan las tablas
na la ocupan, se caen se sacan ka porgueria, se podrd sacar esa estructura porque es un peligro, si pasa algo |a
municipalidad va a tener que correr con los gastos,

Sefora Alcaldesa Priscilla Castillo G.: 51 lo que pasa vamos a ver la forma de donde colocarlo, porgue los
chigulllos guieren tener su espacio ¥y aprovechar de decirle gue mafiana viene |la subvencon del Skate,

Sefor Patricio Vergara M.: A mi me estd preocupando un pooo que en menos de 45 dias tengamos tres
testimonios reales, el de la sefiora en este momento, el sefior de Lontue, v el de su nieta, yo espero que no

tengamos una desgracio peor para que tengamos gue tomar una declsidn,

Sefiora Alcaldesa Priscilla Castillo G.: Yo te encuentro toda la razdn Patricio,

Susana muchas gracias,

Sefiora Gaby Fuentes ¥.: i0ue paso con la sede del adulto mayor de Bajo Los Romeras?,

Sefora Alcaldesa Priscilla Castillo G.: Estdn esperando una subvencidn.
5e da por terminado el concejo, a las 12:18 hrs.
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